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1 Inledning

Under det senaste aret har den pagaende lagkonjunkturen fortsatt att sitta spar pa
svensk arbetsmarknad. Antalet inskrivna arbetslosa* 6kade fran i genomsnitt

358 000 under det tredje kvartalet 2024 till 369 000 under samma kvartal 2025. Den
relativa arbetsloshetsnivan2 har ocksa 6kat under perioden, fran 6,8 procent till 7,0
procent.

Samtidigt varierar lagkonjunkturens paverkan pa arbetsmarknaden runt om i landet.
I tio av de 21 ldnen har den relativa arbetsloshetsnivan okat. Den storsta 6kningen
har skett i Vasterbottens ldn, dar omfattande varsel, uppsagningar och konkurs inom
batteritillverkningen har haft stor paverkan pa arbetsmarknaden. Det har lett till att
den relativa arbetsloshetsnivan har 6kat med 1,5 procentenheter. Daremot ar
arbetsloshetsnivan fortsatt pa en niva som ar lagre dn riksgenomsnittet. Forutom i
Visterbotten var 6kningen storst i Vastmanlands lan, f6ljt av Stockholms lén. I tre 1an
lag arbetslosheten kvar pd samma niva och i resterande atta 1an minskade den. Den
storsta nedgangen skedde i Gotlands lan, f6ljt av Blekinge och Gavleborgs lan.

Under det tredje kvartalet 2025 var den relativa arbetsloshetsnivan hogst i Skéne,
foljt av Vastmanlands, Sodermanlands och Gévleborgs lan. De lagsta nivaerna hade
Gotlands, Norrbottens, Jimtlands och Dalarnas lan. Arbetsmarknaden varierar dven
inom lanen, vilket gar att 1dsa mer om i respektive lans kapitel i den har
automatiserade rapporten.

Figur 1.1 Utveckling av arbetslésheten som andel av arbetskraften

Riket - ] Uppsala lan N
Gotland { (@ Véstra Gotalands Ian 4 » 9
Norrbottens I&n . Orebro I4n - A.
Jamtlands 4n - 9 Blekinge I4n - S
Dalarnas I&n 4 . Ostergétlands 1&n A .
Vasterbottens I&n 1 & . Kronobergs lan - A.
Hallands ln - + @O Stockholms In 1 A 09
Varmlands I4n - ® Géavleborgs I&n 1 $
Joénkopings lan 1 A . Sodermanlands I&n - .
Vésternorrlands I&n - . Véstmanlands lan A | —'.
Kalmar lan N ) Skane I4n 1 +» @
W 4% 5% 6% 1% 8% 9% 10% W 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%
2024 kvartal 3 A 2023 kvartal 3
. 2025 kvartal 3 Killa: Arbetsformediingen

1t Antalet inskrivna arbetslosa avser dldrarna 16-65 ar.
2 Antalet inskrivna arbetslosa som andel av den registerbaserade arbetskraften.
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2 Stockholms och Gotlands lan

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025 steg antalet inskrivna
arbetsl6sa3 i Stockholms lan. Under det tredje kvartalet 2025 var i genomsnitt 94 300
personer inskrivna som arbetslosa, vilket innebir en 6kning med 5 000 personer,
eller 6 procent, jamfort med ett ar tidigare. I riket 6kade antalet inskrivna arbetslosa
under perioden med 3 procent. Aven jaimfort med samma kvartal for tva ar sedan s&
har antalet inskrivna arbetslosa o0kat i lanet. Sedan dess har antalet 6kat med 18
procent. I Gotlands l4n var 1 000 personer inskrivna som arbetslosa under det tredje
kvartalet 2025, vilket kan jamforas med 1 200 personer under samma period 2024. I
Stockholms lan var det fler som under det tredje kvartalet 2025 skrev in sig som
arbetslosa dn som gick fran arbetsloshet till jobb. 22 100 fick ett arbete, samtidigt
som 22 800 personer skrev in sig som arbetssokande.

Enligt siffror fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)4 arbetar 59 procent av den
sysselsatta befolkningen inom den privata tjanstesektorn i Stockholms lan, vilket ar
en hogre andel 4n i riket totalt sett dir 45 procent arbetar inom branschen. Samtidigt
star bade industrin och den offentliga tjanstesektorn for en lagre andel av
sysselsittningen &n i riket som helhet. Det ar 28 procent i Stockholms lin som
arbetar inom den offentliga tjanstesektorn och 6 procent som arbetar i den privata
tjanstesektorn. Det kan jamféras med 34 procent respektive 12 procent av de
sysselsatta i riket. Den kommun i lanet med storst andel som arbetar inom privat
tjanstesektor dr Stockholm, dir det dr 69 procent som &r sysselsatta i branschen.
Lagst andel sysselsatta inom privata tjanstesektorn (26 procent) har Sédertilje.
Salem har storst andel som arbetar inom offentlig tjanstesektor, 56 procent, medan
Sigtuna har minst andel, 19 procent. Den mest industritunga kommunen i lanet ar
Sodertilje, dar 42 procent arbetar inom branschen. Lagst ar andelen i Danderyd, dar
endast 1 procent arbetar inom industrin.

Sysselsattningsgradens ar i Stockholms lan lagre an i riket som helhet. Under det
andra kvartalet 2025 var den 75,4 procent, vilket kan jimforas med
sysselsattningsgraden i riket som var 75,5 procent. Nykvarn var den kommun som
hade hogst sysselsattningsgrad i lanet, 80,8 procent. I Varmdo var
sysselsattningsgraden 78,6 procent, vilket var nast hogst i lanet. Den lagsta
sysselsattningsgraden hade Botkyrka, foljt av Sodertilje. Dar var nivan 70,6
respektive 71,3 procent.

I Gotlands lan var sysselsiattningsgraden 77,1 procent under det andra kvartalet 2025.
Offentliga tjanster star for omkring 43 procent av sysselsattningen, 36 procent
arbetar i privat tjanstesektor och cirka 7 procent arbetar inom industrin.

3 Antalet arbetslsa avser dldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

4 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 &r, kvartal 2 2025 (preliminar
statistik).

5 Avser sysselsittningsgraden i dldrarna 16-65 &r enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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2.1 Relativ arbetsloshet

Den relativa arbetsloshetsnivan, alltsi antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 7,3 procent
i Stockholms lan under det tredje kvartalet 2025. Arbetsloshetsnivan ar hogre an i
riket som helhet, dar arbetsloshetsnivan var 7,0 procent under samma period.
Arbetslosheten var hogre for kvinnor dn mén i Stockholms lan under det tredje
kvartalet 2025. For kvinnor var arbetsloshetsnivan 7,4 procent och bland ménnen var
7,1 procent av arbetskraften inskrivna som arbetslosa. I Gotlands lan var
arbetsloshetsnivan 3,7 procent under perioden. For kvinnor var arbetsloshetsnivan
3,5 procent och for mén var arbetsloshetsnivén 3,9 procent.

Arbetsloshetsnivan varierar inom Stockholms 14n, men merparten av kommunerna
har en lagre arbetsloshetsniva dn riksgenomsnittet. Allra 14gst var arbetslosheten i
Vaxholm, dir endast 4,0 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa under
det tredje kvartalet 2025. Aven Virmdé och Ekerd hade 13ga arbetsloshetsnivier, 4,0
respektive 4,2 procent. Linets hogsta arbetsloshet hade i stillet Sédertilje. Dar var
arbetsloshetsnivan 11,2 procent under perioden. Andra kommuner med relativt hoga
arbetsloshetsnivaer i lanet var Botkyrka och Jarfilla, dar den relativa
arbetsloshetsnivan var 11,0 respektive 9,3 procent under det tredje kvartalet 2025.

Figur 2.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Stockholms
och Gotlands lan, kvartal 3 2025

4.0-5.4% 8.3-9.8%
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Stockholms och Gotlands lan

Tabell 2.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Stockholms och Gotlands lan, kvartal 3 2025

Nr Kommun % Nr | Kommun % Nr Kommun %
1 Upplands 8,8 2 Vallentuna 4.5 3 Osteraker 4.9
Véasby
4 Varmdo 4,0 5 Jarfalla 9,3 6 Ekerd 4,2
7 Huddinge 7,6 8 Botkyrka 11,0 9 Salem 5,9
10 Haninge 8,0 11 Tyreso 59 12 Upplands- 8,8
Bro
13 Nykvarn 4.5 14 Taby 4,9 15 Danderyd 4,3
16 Sollentuna 7,4 17 Stockholm 7,4 18 Sddertélje 11,2
19 Nacka 52 20 Sundbyberg 7,6 21 Solna 6,1
22 Lidingd 51 23 Vaxholm 4,0 24 Norrtalje 53
25 Sigtuna 9,1 26 Nyndshamn 7,6 27 Gotland 3,7

Den relativa arbetsloshetsnivan har 6kat med 0,4 procentenheter i Stockholms lan
mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. Stockholms lan f6ljer

diarmed samma monster som riket i stort, dar arbetsloshetsnivan ocksé okat under
perioden. I Gotlands lan har den relativa arbetslosheten minskat med 0,4
procentenheter. Majoriteten av kommunerna i Stockholms ldn hade en hogre
arbetsloshet under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024. Den
storsta 6kningen hade Upplands Vasby, dar arbetsloshetsnivan steg med 0,9
procentenheter under perioden. Direfter foljer Ekeré med en 6kning pa 0,8
procentenheter. I Virmdo minskade ddremot arbetsloshetsnivin med 0,1
procentenheter under samma period. Utvecklingen av relativ arbetsloshet i
Stockholm-Gotland under det senaste éret visas i figuren nedan. Den rosa triangeln
visar utvecklingen sedan det tredje kvartalet 2023.

Figur 2.2 Utvecklingen av arbetslésheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Stockholms och Gotlands lan
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2.2 Langtidsarbetsloshet

Att motverka langtidsarbetsloshet ar ett viktigt fokus for Arbetsformedlingen. I
Stockholms lan har dessvirre langtidsarbetslosheten 6kat under det senaste aret.
Under det tredje kvartalet 2025 hade 38 500 arbetslosa i ldnet varit utan arbete i 12
manader eller mer, en 6kning med 3 800 personer, eller 11 procent, jamfort med
samma period 2024. Aven i riket totalt sett har antalet l1angtidsarbetslésa 6kat under
perioden. I Gotlands lan var 400 personer langtidsarbetslosa under det tredje
kvartalet 2025, lika manga som under samma period 2024.

En ldagre andel av de inskrivna arbetslosa ar 1angtidsarbetslosa i Stockholms lan
jamfort med ovriga riket. 41 procent av alla inskrivna arbetslosa i Stockholms lan
hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, jamfort
med 42 procent pa riksniva. Den kommun i lanet dar langtidsarbetslosa utgor den
lagsta andelen av de inskrivna arbetslosa ar Vaxholm, diar endast 30 procent av de
inskrivna arbetsldsa riknas som lingtidsarbetsldsa. Aven i Ekerd ar andelen 13g, 33
procent. Sodertilje har i stédllet den hogsta andelen 1angtidsarbetslosa. Dar har hela
50 procent av de inskrivna arbetslosa varit utan arbete i 12 manader eller mer.
Riknat som andel av den registerbaserade arbetskraften var 3,0 procent i Stockholms
lan 1angtidsarbetslosa under det tredje kvartalet 2025. Det ar en hogre andel an i
riket som helhet dar motsvarande siffra var 2,9 procent. I Gotlands lan utgjorde de
langtidsarbetslosa 36 procent av det totala antalet arbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Riknat som andel av arbetskraften var 1,3 procent langtidsarbetslosa.

Antalet personer som varit utan arbete i 24 méanader eller mer har 6kat i Stockholms
lan under det senaste aret. Under det tredje kvartalet 2025 hade 20 100 av de
arbetslosa i ldnet varit utan arbete i 24 ménader eller mer, en 6kning fran 19 100
personer under samma period 2024. I Gotlands lan hade 200 av de arbetslosa i lanet
varit utan arbete i 24 ménader eller mer.
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Arbetsmarknadslaget i Sveriges lan

Stockholms och Gotlands lan

Figur 2.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den

registerbaserade arbetskraften, Stockholms och Gotlands lan
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Figur 2.4 Utvecklingen av langtidsarbetslosheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Stockholms och Gotlands lan
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2.3 Kortutbildade

Arbetsloshetsnivan i Sverige varierar kraftigt mellan grupper med olika
utbildningsnivaer. Personer som saknar en fullstindig gymnasieutbildning eller
motsvarande drabbas i hogre utstrackning av arbetsloshet dn personer med en hogre
utbildningsniva. I Stockholms lan har antalet kortutbildade inskrivna arbetslosa
minskat det senaste aret. 22 800 av de inskrivna arbetslosa saknade en fullstindig
gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025, 300 personer
farre 4n samma period ett ar tidigare. I Gotlands 14n saknade 300 av de inskrivna
arbetslosa en fullstindig gymnasial utbildning under det tredje kvartalet 2025, en
minskning med 100 personer jamfort med samma period 2024. I riket minskade
ocksa antalet inskrivna arbetslosa som saknar fullstandig gymnasieutbildning. Under
det tredje kvartalet 2025 var 112 000 personer i gruppen inskrivna som arbetslosa,
vilket kan jaimforas med 115 000 personer under samma period 2024.

Under det tredje kvartalet 2025 utgjorde personer som saknar en gymnasial
utbildning 24 procent av det totala antalet inskrivna arbetslosa i Stockholms lan. Det
ar en lagre andel an i riket i stort, dar motsvarande andel var 30 procent. I Danderyd
saknade 9 procent av de inskrivna arbetslsa en fullstindig gymnasieutbildning, den
lagsta andelen i lanet. Den hogsta andelen kortutbildade bland de inskrivna
arbetslosa hade istillet Sodertilje, diar 36 procent saknade en gymnasieutbildning.
Arbetsloshetsnivan var 19 procent bland kortutbildade i Stockholms lan under det
tredje kvartalet 2025. I riket som helhet var motsvarande siffra 20 procent. Detta kan
jamforas med den relativa arbetsloshetsnivan for befolkningen i stort som var 7,3
procent i Stockholms ldn och 7,0 procent i riket under samma period.

Figur 2.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetslosa,
Stockholms och Gotlands lan
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2.4 Ungdomar

Eftersom ungdomar generellt sett inte har en lika fast férankring pa
arbetsmarknaden dr ungdomsarbetslosheten i regel hogre an arbetsloshetsnivan for
befolkningen i stort. Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har
antalet inskrivna arbetslosa unga (18-24 ar) i Stockholms l4n 6kat med 400 personer
till 9 000 personer. Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsa antalet inskrivna arbetslosa
ungdomar som andel av arbetskraften, var 7,8 procent i Stockholms lan under det
tredje kvartalet 2025. Det ar en ldgre niva 4n i riket, dar motsvarande siffra var 8,2
procent under perioden. Arbetslosheten var hogre bland unga mén dn unga kvinnor i
Stockholms ldn under det tredje kvartalet 2025. Bland mén var
ungdomsarbetslosheten 9,3 procent, och bland unga kvinnor var 6,3 procent av
arbetskraften inskrivna som arbetslésa.

I Gotlands lan var i genomsnitt 110 unga inskrivna som arbetslosa under det tredje
kvartalet 2025, vilket dr en minskning med 18 procent jaimfort med samma period ett
ar tidigare. Den relativa arbetsloshetsnivan bland unga var 4,0 procent pa Gotland.
Bland unga kvinnor var arbetsloshetsnivan 3,4 procent och bland unga mén var 4,6
procent av arbetskraften inskrivna som arbetslosa.

Danderyd hade den ldgsta ungdomsarbetsloshetsnivan i lanet under det tredje
kvartalet 2025, 3,4 procent. Nist lagst var ungdomsarbetslosheten i Vaxholm, 4,6
procent, och Liding0, 4,9 procent. I den andra dnden av skalan med lidnets hogsta
ungdomsarbetsloshet var Nynashamn. Dar var ungdomsarbetslosheten 10,8 procent
under det tredje kvartalet 2025.

Nykvarn dr den kommun i ldnet dar ungdomsarbetslosheten 6kat mest mellan det
tredje kvartalet 2024 och samma period 2025, med 2,2 procentenheter. Darefter
foljer Nynashamn och Sodertilje dar ungdomsarbetslosheten stigit med 2,0
respektive 1,5 procentenheter.
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Arbetsmarknadslaget i Sveriges lan

Figur 2.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Stockholms och Gotlands lan

Stockholms och Gotlands lan
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2.5 Inrikes och utrikes fodda

Det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden, och arbetslésheten ar
darfor hogre bland utrikes dn bland inrikes fédda. 57,0 procent av de inskrivna
arbetslosa i Stockholms ldn var utrikes fodda under det tredje kvartalet 2025. Av de
totalt 94 300 inskrivna arbetslésa var 53 800 utrikes fédda, och av dessa var 39 500
personer fodda i ett land utanfor Europa. 33,5 procent av befolkningen i aldrarna 16-
65 ar ar utrikes fodda, vilket visar att utrikes fodda ar 6verrepresenterade bland de
inskrivna arbetslosa. I Gotlands lan var 1 000 personer inskrivna som arbetslosa
under det tredje kvartalet 2025. 300 av dessa, eller 24,9 procent, var utrikes fédda
varav 200 personer var fodda utanfor Europa. Totalt sett var 12,1 procent av Gotlands
befolkning i aldrarna 16-65 ar utrikes fodda.

Den relativa arbetsloshetsnivan var 12,9 procent bland utrikes fédda i Stockholms lan
under det tredje kvartalet 2025. Det kan jaimforas med arbetsloshetsnivan bland
inrikes fédda som var 4,6 procent under samma period. De lagsta
arbetsloshetsnivaerna bland utrikes fodda hade Varmdo och Solna, 8,1 respektive 8,9
procent. Lanets hogsta arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda fanns i Sodertélje och
Botkyrka, dar arbetsloshetsnivaerna var 15,8 respektive 14,8 procent i gruppen.
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Figur 2.7 Utvecklingen av arbetslésheten bland inrikes fédda som andel av den

registerbaserade arbetskraften, Stockholms och Gotlands lan
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Figur 2.8 Utvecklingen av arbetslésheten bland utrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Stockholms och Gotlands lan
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2.6 Nyanmalda lediga platser

Antalet nyanmalda platser pa Platsbanken har minskat i Stockholms 1dn under det
senaste ret. 48 600 platser publicerades under det tredje kvartalet 2025, 13 100
farre &n under samma period ett ar tidigare. Aven p4 riksniva var antalet platser p
platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 4n under samma kvartal 2024.
Syftet med platsannonseringen ar primart att underldtta matchningen pa
arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvindas med viss forsiktighet i tolkningen
av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Stockholms lan har varit personliga assistenter
under det tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena mjukvaru- och
systemutvecklare m.fl. samt foretagssiljare. De vanligaste yrkena pa Platsbanken i
hela riket under samma period har varit underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard
och dldreboende samt personliga assistenter och lager- och terminalpersonal.

Figur 2.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Stockholm l&an
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Kalla: Arbetsformedlingen
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Figur 2.10 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Gotlands lan
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Tabell 2.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Stockholms lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser
1 Personliga assistenter 2040
2 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 1920
3 Foretagssaljare 1750
4 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 1520
aldreboende

5 Lager- och terminalpersonal 1360
6 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 1330
7 Telefonforséljare m.fl. 1300
8 Specialldrare och specialpedagoger m.fl. 1190
9 Stadare 1070
10 Grundutbildade sjukskdterskor 880

Tabell 2.3 Nyanmalda lediga platser per yrke, Gotlands lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Personliga assistenter 120
2 Grundutbildade sjukskdterskor 110
3 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 100
aldreboende
4 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 70
5 Brandmén 60
6 Specialistlékare 40
7 Vardare, boendestodjare 30
8 Underskoterskor, vard- och specialavdelning 20
9 Geriatriksjukskoterskor 20
10 Butiksséljare, fackhandel 20




Arbetsmarknadslaget i Sveriges lan Uppsala lan

3 Uppsalalan

I Uppsala lan var i genomsnitt 12 800 personer inskrivna som arbetslosa® hos
Arbetsformedlingen under det tredje kvartalet 2025. Det dr en 6kning med 5 procent,
eller 600 personer, jamfort med samma kvartal ett ar tidigare. Samtidigt 6kade
antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Aven jimfort med samma kvartal
for tva ar sedan sa har antalet inskrivna arbetslosa okat i 1anet. Sedan dess har antalet
okat med 9 procent. I Uppsala lidn var det fler som under det tredje kvartalet 2025
skrev in sig som arbetslosa dn som gick fran arbetsloshet till jobb. 2 900 fick ett
arbete, samtidigt som 3 200 personer skrev in sig som arbetssokande.

I Uppsala lan arbetar en hogre andel inom den offentliga tjanstesektorn an i riket
totalt sett, visar statistik fran Statistiska centralbyrin (SCB, BAS)’. 42 procent av den
sysselsatta befolkningen i Uppsala ldan arbetar inom branschen jamfort med 34
procent i riket. Samtidigt star bade industrin och den privata tjanstesektorn for en
lagre andel av sysselsdttningen 4n i riket som helhet. 40 procent av de sysselsatta i
Uppsala ldn arbetar inom den privata tjanstesektorn och 9 procent arbetar inom
industri, vilket kan jamfoéras med 45 procent respektive 12 procent av de sysselsatta i
hela riket. Av kommunerna i lanet dr det Hdbo som har hogst andel inom privat
tjinstesektor, dir 47 procent av de sysselsatta arbetar inom branschen. Osthammar
har istéllet lagst andel, dar 25 procent ar sysselsatta inom branschen. Den offentliga
tjanstesektorn sysselsitter storst andel (44 procent) i Uppsala. Minst andel inom
offentliga tjinster (29 procent) har Osthammar. Den mest industritunga kommunen i
ldnet ar Osthammar, dir 33 procent arbetar inom branschen. Ligst ir andelen i
Enkoping, dar endast 4 procent arbetar inom industrin.

Sysselsattningsgraden® ar i Uppsala lan lagre an i riket som helhet. Under det andra
kvartalet 2025 var den 74,4 procent, vilket kan jamforas med sysselsattningsgraden i
riket som var 75,5 procent. Osthammar var den kommun som hade hogst
sysselsattningsgrad i lanet, 80,2 procent. I Knivsta var sysselsidttningsgraden 80,0
procent, vilket var nast hogst i lanet. Sysselsiattningsgraden var inom lanet lagst i
Uppsala, dir den var 72,4 procent. I Heby var den 74,6, vilket dr den nést lagsta nivan
ilanet.

3.1 Relativ arbetsldéshet

6,3 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa i Uppsala lan under det
tredje kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan i Uppsala lan ar lagre dn i riket
totalt sett, dir 7,0 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslésa under
perioden. Bland mén var arbetslosheten 6,4 procent i Uppsala 1an under det tredje
kvartalet 2025. Det &dr en hogre niva dn bland kvinnor, dar motsvarande siffra var 6,2
procent.

6 Antalet arbetslosa avser dldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

7 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

8 Avser sysselsittningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminir statistik).
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Arbetsmarknadslaget i Sveriges lan Uppsala lan

Aven om arbetsldshetsnivan varierar inom Uppsala lin har de flesta kommuner en
nivé som ir liigre dn rikets. Osthammar hade den liigsta arbetsloshetsnivén i liinet
under det tredje kvartalet 2025, 3,7 procent. Nist lagst var arbetsloshetsnivén i
Knivsta, 4,8 procent, och Héabo, 5,5 procent. I den andra dnden av skalan med lanets
hogsta arbetsloshet var Alvkarleby. Dér var den relativa arbetsloshetsnivan 8,1
procent under det tredje kvartalet 2025. Aven Heby och Enkoping tillhérde de
kommuner i ldnet dir arbetslosheten var hogre, 7,3 respektive 6,7 procent.

Figur 3.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Uppsala
lan, kvartal 3 2025
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Tabell 3.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Uppsala
lan, kvartal 3 2025

Nr Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Habo 55 2 Alvkarleby 8,1 3 Knivsta 48
4 Heby 7,3 5 Tierp 6,5 6 Uppsala 6,5
7 Enkoping 6,7 8 Osthammar 3,7

Arbetslosheten var 0,3 procentenheter hogre i Uppsala lan under det tredje kvartalet
2025 #n under motsvarande period 2024. Aven i riket som helhet har arbetslosheten
okat under perioden. Majoriteten av kommunerna i Uppsala lan hade en hogre
arbetsloshet under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024. Den
storsta 6kningen hade Habo, dar arbetsloshetsnivan steg med 0,8 procentenheter
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under perioden. Darefter foljer Heby med en 6kning pa 0,5 procentenheter. I
Osthammar 13g arbetsldshetsnivan diremot kvar pi samma niva under perioden.
Utvecklingen av relativ arbetsloshet i Uppsala lan under det senaste aret visas i
figuren nedan. Den rosa triangeln visar utvecklingen sedan det tredje kvartalet 2023.

Figur 3.2 Utvecklingen av arbetslésheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Uppsala lan
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3.2 Langtidsarbetsloshet

Langtidsarbetsloshet ar en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig dr en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
I Uppsala lan har antalet langtidsarbetslosa 6kat under det senaste aret. Antalet
langtidsarbetslosa har 6kat med 9 procent mellan det tredje kvartalet 2024 och
samma period 2025. Antalet langtidsarbetslosa har 6kat med omkring 400 personer
till 5 000 personer under perioden. Aven i riket totalt sett har antalet
langtidsarbetslosa 6kat under perioden.

En ldagre andel av de inskrivna arbetslosa ar langtidsarbetslosa i Uppsala lan jamfort
med oOvriga riket. 39 procent av alla inskrivna arbetslosa i Uppsala lan hade varit utan
arbete i 12 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, jamfort med 42
procent pa riksniva. Andelen langtidsarbetslosa bland de inskrivna arbetslosa var 34
procent i Knivsta under det tredje kvartalet 2025. Det ar den lagsta andelen av alla
kommuner i linet. Aven i Osthammar var andelen 14g, 37 procent. Den hogsta
andelen i liinet hade i stiillet Alvkarleby, dir 45 procent av de inskrivna arbetslosa var
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langtidsarbetslosa under perioden. En ldgre andel av arbetskraften var
langtidsarbetslos i Uppsala ldn dn i riket under det tredje kvartalet 2025. 2,4 procent
av arbetskraften i Uppsala l4n var langtidsarbetslos under perioden, jamfort med 2,9
procent i riket.

Antalet personer som varit utan arbete i 24 méanader eller mer har 6kat i Uppsala lan
under det senaste dret. Under det tredje kvartalet 2025 hade 2 600 av de arbetslosa i
lanet varit utan arbete i 24 ménader eller mer, en 6kning fran 2 500 personer under
samma period 2024.

Figur 3.3 Utvecklingen av langtidsarbetsldsheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Uppsala lan
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Figur 3.4 Utvecklingen av langtidsarbetsldsheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Uppsala lan
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3.3 Kortutbildade

Arbetsloshetsnivan i Sverige varierar kraftigt mellan grupper med olika
utbildningsnivéer. Personer som saknar en fullstindig gymnasieutbildning eller
motsvarande drabbas i hogre utstrackning av arbetsloshet dn personer med en hogre
utbildningsniva. Under det tredje kvartalet 2025 saknade 3 800 av de inskrivna
arbetslosa en fullstindig gymnasieutbildning eller motsvarande, vilket ar lika ménga
som under samma kvartal 2024. I riket som helhet minskade antalet inskrivna
arbetslosa kortutbildade fran 115 000 till 112 000 personer under samma period.

En lika stor andel av de inskrivna arbetslosa saknar en gymnasieutbildning i Uppsala
lan som i riket totalt sett. Under det tredje kvartalet 2025 saknade 30 procent av de
inskrivna arbetslosa i Uppsala lan en gymnasieutbildning, precis som i riket som
helhet. Den kommun i Uppsala lan dar andelen kortutbildade var 1agst var Knivsta,
dar 26 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under
perioden. I motsatt ande av skalan var Heby, dir 41 procent av de inskrivna
arbetslosa saknade gymnasieutbildning. Bland personer som saknar en fullstandig
gymnasieutbildning var arbetsléshetsnivan 19 procent i Uppsala ldn under det tredje
kvartalet 2025. Det kan jamforas med den totala arbetsloshetsnivén i lanet, som var
6,3 procent. Pa riksniva var motsvarande andelar 20 procent for personer som saknar
gymnasieutbildning och 7,0 procent for befolkningen totalt sett.
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Figur 3.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Uppsala lan
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3.4 Ungdomar

Ungdomar ar ofta en av de grupper pa arbetsmarknaden som drabbas tidigast vid
konjunkturella forandringar. Unga har generellt sett en mindre fast forankring pa
arbetsmarknaden och en hogre grad av visstidsanstillningar, och darfor gar ofta
ungdomsarbetslosheten upp tidigt vid en konjunkturforsvagning. Samtidigt har
ungdomar en hog flexibilitet och mobilitet, vilket gor att arbetslosheten bland unga
ofta minskar i ett tidigt stadie nar konjunkturen stiarks. I genomsnitt var 1700
ungdomar (18-24 ar) inskrivna arbetslosa pa Arbetsformedlingen i Uppsala lan under
det tredje kvartalet 2025. Det ar lika manga som under motsvarande kvartal ett ar
tidigare. Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsa antalet inskrivna arbetslosa ungdomar
som andel av arbetskraften, var 7,1 procent i Uppsala lan under det tredje kvartalet
2025. Det ar en lagre niva dn i riket, dar motsvarande siffra var 8,2 procent under
perioden. Bland unga mén var arbetslosheten 8,7 procent i Uppsala lan under det
tredje kvartalet 2025. Det dr en hogre niva dn bland unga kvinnor, dar motsvarande
siffra var 5,7 procent.

Den lagsta ungdomsarbetslosheten i lanet har Uppsala, 6,2 procent av arbetskraften i
aldrarna 18-24 &r var inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025. Aven
Osthammar och Hibo tillhérde de kommuner i linet dir ungdomsarbetslosheten var
som lagst, 6,9 respektive 8,0 procent. Lanets hogsta ungdomsarbetsloshet hade
Heby, 14,1 procent.
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Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten
stigit mest i Heby och Habo, med 1,2 respektive 1,0 procentenheter. I Alvkarleby och
Tierp, har ungdomsarbetslosheten i stillet minskat med 2,8 respektive 2,1
procentenheter.

Figur 3.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsidsheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Uppsala lan
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3.5 Inrikes och utrikes fodda

Arbetslosheten ar generellt sett hogre bland utrikes dn bland inrikes foédda. Det finns
flera faktorer bakom att det tar tid att etablera sig pa arbetsmarknaden i Sverige, och
skillnaderna brukar minska i takt med att vistelsetiden i Sverige okar. Bland de 12
800 personer som var inskrivna som arbetslosa i Uppsala lan under det tredje
kvartalet 2025 var 6 800 personer, eller 52,9 procent, fédda i ett annat land dn
Sverige. Av dessa var 5 400 personer fodda utanfér Europa. Totalt sett ar 25,2
procent av lanets befolkning i aldrarna 16-65 ar fodda i ett annat land &n Sverige.

Den relativa arbetsloshetsnivan var 14,1 procent bland utrikes fodda i Uppsala ldn
under det tredje kvartalet 2025. Det kan jaimforas med arbetsloshetsnivén bland
inrikes fodda som var 3,9 procent under samma period. De lagsta
arbetsloshetsnivierna bland utrikes fddda hade Knivsta och Osthammar, 11,2
respektive 11,6 procent. Lanets hogsta arbetsloshetsnivéer bland utrikes fodda fanns i
Heby och Alvkarleby, dir arbetsloshetsnivierna var 18,5 respektive 16,6 procent i

gruppen.
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Figur 3.7 Utvecklingen av arbetslésheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Uppsala lan
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Figur 3.8 Utvecklingen av arbetslésheten bland utrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Uppsala lan
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3.6 Nyanmalda lediga platser

Det publicerades 6 400 platser pa Platsbanken i Uppsala lan under det tredje
kvartalet 2025, 1 400 platser firre 4n under samma kvartal 2024. Aven p4 riksniva
var antalet platser pa platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under
samma kvartal 2024. Syftet med platsannonseringen ar primart att underlatta
matchningen pa arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anviandas med viss
forsiktighet i tolkningen av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det yrke som har varit vanligast pa Platsbanken under kvartalet dr grundutbildade
sjukskoterskor, men dven efterfragan pa telefonforsiljare m.fl. samt personliga
assistenter ar stor i lanet. Pa riksniva ar det vanligaste yrket pa Platsbanken
underskaéterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende f6ljt av personliga
assistenter samt lager- och terminalpersonal.

Figur 3.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Uppsala lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

Tabell 3.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Uppsala lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Grundutbildade sjukskdterskor 390
2 Telefonférséljare m.fl. 320
3 Personliga assistenter 310
4 Lager- och terminalpersonal 210
5 Foretagssaljare 180
6 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 180
aldreboende
7 Vardare, boendestodjare 130
8 Montdrer, metall-, gummi- och plastprodukter 120
9 Behandlingsassistenter och socialpedagoger m.fl. 120
10 Grundskollarare 120
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4  Sodermanlands lan

I Sdermanlands ldn var i genomsnitt 12 300 personer inskrivna som arbetslosa® hos
Arbetsformedlingen under det tredje kvartalet 2025. Det dr en minskning med 1
procent, eller 200 personer, jamfort med samma kvartal ett ar tidigare. Samtidigt
okade antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Daremot var antalet
inskrivna arbetslosa i ldnet fler jamfort med samma period tva ar tidigare. Det har
sedan dess blivit 2 procent fler inskriva arbetslosa. Under det tredje kvartalet 2025
var det 2 700 av de arbetsl6sa som fick ett arbete, samtidigt som 2 900 personer
skrev in sig som arbetssokande i S6dermanlands lan.

Den offentliga tjanstesektorn sysselsitter en hogre andel i Sodermanlands 14n jamfort
med i riket totalt sett, enligt statistik fran Statistiska centralbyrén (SCB, BAS)«°. I
Sédermanlands lan arbetar 40 procent av den sysselsatta befolkningen inom
branschen vilket kan jaimforas med 34 procent i riket. Aven industrin stir for en
hogre andel av sysselsattningen, medan den privata tjanstesektorn star for en lagre
andel av sysselsattningen &n i riket som helhet. Den privata tjanstesektorn
sysselsitter 35 procent av de som arbetar i S6dermanlands l4n, medan 45 procent
arbetar inom branschen i riket. 14 procent arbetar inom industrin, vilket kan
jamforas med 12 procent av de sysselsatta i hela riket. Av kommunerna i lanet ar det
Trosa som har hogst andel inom privat tjanstesektor, dir 40 procent av de sysselsatta
arbetar inom branschen. Flen har istillet 14gst andel, dar 25 procent &r sysselsatta
inom branschen. Vingéker har storst andel som arbetar inom offentlig tjanstesektor,
45 procent, medan Oxel6sund har minst andel, 34 procent. Den mest industritunga
kommunen i lanet dr Oxel6sund, dar 34 procent arbetar inom branschen. Lagst ar
andelen i Gnesta, dar endast 6 procent arbetar inom industrin.

Sysselsattningsgraden ar i Sodermanlands lan lagre dn i riket som helhet. Under det
andra kvartalet 2025 var den 73,8 procent, vilket kan jaimforas med
sysselsattningsgraden i riket som var 75,5 procent. Den hogsta sysselsiattningsgraden
ilanet, 79,7 procent, hade Trosa foljt av Strangnis, dar sysselsattningsgraden var 76,2
procent. Den lagsta sysselsattningsgraden hade Flen, {6ljt av Eskilstuna. Dar var
nivan 69,5 respektive 71,9 procent.

4.1 Relativ arbetsloshet

Den relativa arbetsloshetsnivén, alltsd antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 8,6 procent
i Sodermanlands lan under det tredje kvartalet 2025. Det var den tredje hogsta nivan
av alla lan, bara Skane ldn och Viastmanlands 1dan hade en hogre arbetsloshetsniva.
Arbetsloshetsnivan ar hogre 4n i riket som helhet, dir arbetsloshetsnivan var 7,0
procent under samma period. Arbetslosheten var hogre for kvinnor 4n mén i
Sodermanlands lan under det tredje kvartalet 2025. For kvinnor var

9 Antalet arbetsldsa avser aldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

10 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

1 Avser sysselsattningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Sodermanlands lan

arbetsloshetsnivan 8,7 procent och bland ménnen var 8,5 procent av arbetskraften

inskrivna som arbetslosa.

Det ar fler kommuner i Sodermanlands lan som har en hogre arbetsloshetsniva én

riksgenomsnittet &n kommuner som har en arbetsloshetsniva under rikets.

Eskilstuna hade den hogsta arbetsloshetsnivan i lanet under det tredje kvartalet
2025, 11,0 procent. Nist hogst var arbetsloshetsnivén i Flen, 10,3 procent, och
Katrineholm, 8,5 procent. I den andra dnden av skalan med lanets ldagsta arbetsloshet
var Trosa. Dar var den relativa arbetsloshetsnivan 3,8 procent under det tredje
kvartalet 2025. Aven Gnesta och Stringnis tillhérde de kommuner i linet dir

arbetslosheten var lagre, 4,8 respektive 6,0 procent.

Figur 4.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Sédermanlands lan, kvartal 3 2025
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Tabell 4.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Soédermanlands lan, kvartal 3 2025
Nr Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Vingaker 8,3 2 Gnesta 4,8 3 Nykdping 7,7
4 Oxeldsund 6,8 5 Flen 10,3 6 Katrineholm 8,5
7 Eskilstuna 11,0 8 Strangnas 6,0 9 Trosa 3,8
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Den relativa arbetsloshetsnivan har minskat med 0,1 procentenheter i
Sédermanlands 1an mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. Pa
riksniva har utvecklingen gatt i motsatt riktning, med en 6kande arbetsloshetsniva
under det senaste dret. Majoriteten av kommunerna i Sédermanlands 1an hade en
lagre arbetsloshet under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024. Den
storsta minskningen hade Oxelosund, dar arbetsloshetsnivan sjonk med 0,9
procentenheter under perioden. Darefter foljer Flen med en minskning pa 0,6
procentenheter. I Nykoping 6kade daremot arbetsloshetsnivan med 0,3
procentenheter under samma period. I figuren nedan gér det att f6lja utvecklingen i
relativ arbetsloshet i kommunerna i Sédermanlands ldn under det tredje kvartalet
2023-2025.

Figur 4.2 Utvecklingen av arbetsldsheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, S6dermanlands lan
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4.2 Langtidsarbetsloshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig dr en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
I S6dermanlands lan har antalet 1angtidsarbetslosa 6kat under det senaste aret.
Under det tredje kvartalet 2025 hade 5 700 arbetslosa i ldnet varit utan arbete i 12
manader eller mer, en 6kning med 100 personer, eller 1 procent, jimfort med samma
period 2024. Aven i riket totalt sett har antalet 1Angtidsarbetslésa 6kat under
perioden.
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En hogre andel av de inskrivna arbetslosa ar langtidsarbetslosa i Sodermanlands 1an
jamfort med ovriga riket. 46 procent av alla inskrivna arbetslosa i Sodermanlands lan
hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, jamfort
med 42 procent pa riksniva. Den kommun i lanet dar langtidsarbetslosa utgor den
hogsta andelen av de inskrivna arbetslosa dr Eskilstuna, dar hela 50 procent av de
inskrivna arbetslésa riknas som lingtidsarbetslosa. Aven i Flen dr andelen hog, 48
procent. Trosa har i stillet den ldgsta andelen langtidsarbetslosa. Dar har hela 30
procent av de inskrivna arbetslosa varit utan arbete i 12 ménader eller mer. Riknat
som andel av den registerbaserade arbetskraften var 4,0 procent i S6dermanlands lan
langtidsarbetslosa under det tredje kvartalet 2025. Det dr en hogre andel 4n i riket
som helhet diar motsvarande siffra var 2,9 procent. Bara Skéane 14an hade en hogre niva
an Sédermanlands lan.

Antalet personer som varit utan arbete i 24 méanader eller mer har minskat i
Sédermanlands lan under det senaste aret. Under det tredje kvartalet 2025 hade 3
400 av de arbetsl6sa i ldnet varit utan arbete i 24 ménader eller mer, en minskning
frdn 3 500 personer under samma period 2024.

Figur 4.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, S6dermanlands lan
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Figur 4.4 Utvecklingen av langtidsarbetsldsheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslosa, S6dermanlands lan
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En fullfoljd gymnasial utbildning utgor en vattendelare pa svensk arbetsmarknad och
spelar avgorande roll for mojligheten till en varaktig etablering. Arbetsmarknaden ar
begrinsad for personer som saknar gymnasieutbildning och arbetslosheten ar
betydligt hogre. I S6dermanlands 14n har antalet kortutbildade inskrivna arbetslosa
minskat under det senaste dret. 4 900 av de inskrivna arbetslésa saknade en
fullstindig gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025, en
minskning med 300 personer jamfort med samma period ett ar tidigare. I riket som
helhet minskade antalet inskrivna arbetslosa kortutbildade frén 115 ooo till 112 000
personer under samma period.

40 procent av de inskrivna arbetslésa i Sodermanlands 14n saknade en
gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025. Andelen
arbetslosa som saknar en gymnasieutbildning ar dirmed hogre 4n i riket som helhet,
dar 30 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under
perioden. P4 kommunniva var Flen den kommun i ldnet med den allra hogsta
andelen inskrivna arbetslosa som saknar gymnasieutbildning, 48 procent. Lagst
andel kortutbildade hade Gnesta, dir 22 procent av de inskrivna arbetslosa saknade
en gymnasieutbildning under perioden. Bland personer som saknar en fullstandig
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gymnasieutbildning var arbetsloshetsnivan 26 procent i Sodermanlands lan under
det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med den totala arbetsloshetsnivan i lanet,
som var 8,6 procent. P4 riksniva var motsvarande andelar 20 procent for personer
som saknar gymnasieutbildning och 7,0 procent for befolkningen totalt sett.

Figur 4.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Sdédermanlands lan
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4.4 Ungdomar

Ungdomar ar ofta en av de grupper pa arbetsmarknaden som drabbas tidigast vid
konjunkturella forandringar. Unga har generellt sett en mindre fast forankring pa
arbetsmarknaden och en hogre grad av visstidsanstillningar, och darfor gar ofta
ungdomsarbetslosheten upp tidigt vid en konjunkturférsvagning. Samtidigt har
ungdomar en hog flexibilitet och mobilitet, vilket gor att arbetslosheten bland unga
ofta minskar i ett tidigt stadie nar konjunkturen stirks. I genomsnitt var 1 600
ungdomar (18-24 ar) inskrivna arbetslosa pa Arbetsformedlingen i S6dermanlands
lan under det tredje kvartalet 2025. Det ar lika ménga som under motsvarande
kvartal ett ar tidigare. Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsa antalet inskrivna arbetslosa
ungdomar som andel av arbetskraften, var 11,0 procent i S6dermanlands ldn under
det tredje kvartalet 2025. Det ar en hogre niva an i riket, dar motsvarande siffra var
8,2 procent under perioden. Arbetsloshetsnivan bland ungdomar i Sodermanlands
lan var den tredje hogsta av alla 14n, bara Gavleborgs lan och Vastmanlands lan hade
hogre nivéer. Unga méins arbetsloshetsniva var hogre dn unga kvinnors i
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Sédermanlands lan under det tredje kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan
var 12,6 procent bland unga man, vilket kan jamféras med 9,3 procent bland unga
kvinnor.

Vingéker hade den hogsta ungdomsarbetsloshetsnivan i lanet under det tredje
kvartalet 2025, 13,4 procent. Nist hogst var ungdomsarbetslosheten i Eskilstuna,
12,3 procent, och Oxel6sund, 12,0 procent. I den andra dnden av skalan med lanets
lagsta ungdomsarbetsloshet var Trosa. Dar var ungdomsarbetslosheten 5,9 procent
under det tredje kvartalet 2025.

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten
minskat mest i Gnesta och Katrineholm, med 1,6 respektive 1,5 procentenheter. I
Vingaker och Eskilstuna, har ungdomsarbetslosheten i stillet 6kat med 3,3 respektive
0,9 procentenheter.

Figur 4.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsidsheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Sédermanlands lan

Riket s @
Sdédermanlands 1an A .
Trosa - A= .

Gnesta . 4 <

Strangnas

1
»
®
4

Katrineholm
Flen - . A
Nykoping A . |
Oxelosund - A . -

Eskilstuna - ~

Vingaker - =k . .

1
»
L

4% 6% 8% 10% 12% 14%

2024 kvartal 3 A 2023 kvartal 3
. 2025 kvartal 3
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45 Inrikes och utrikes fodda

Det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden, och arbetslosheten ar
darfor hogre bland utrikes dn bland inrikes fodda. 56,7 procent av de inskrivna
arbetslosa i Sodermanlands lan var utrikes fodda under det tredje kvartalet 2025. Av
de totalt 12 300 inskrivna arbetslésa var 7 000 utrikes fodda, och av dessa var 5 900
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personer fodda i ett land utanfér Europa. 26,6 procent av befolkningen i dldrarna 16-
65 ar ar utrikes fodda, vilket visar att utrikes fodda ar 6verrepresenterade bland de
inskrivna arbetslosa.

Den relativa arbetsloshetsnivén var 19,3 procent bland utrikes fédda i
Sodermanlands lan under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med
arbetsloshetsnivan bland inrikes fodda som var 5,0 procent under samma period. De
lagsta arbetsloshetsnivaerna bland utrikes fodda hade Trosa och Gnesta, 7,9
respektive 10,1 procent. Linets hogsta arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda fanns i
Vingaker och Flen, dar arbetsloshetsnivaerna var 23,5 respektive 22,0 procent i

gruppen.

Figur 4.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Sédermanlands lan
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Figur 4.8 Utvecklingen av arbetslésheten bland utrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, S6dermanlands lan
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4.6 Nyanmalda lediga platser

Antalet nyanmaélda platser pa Platsbanken har minskat i Sédermanlands lan under
det senaste aret. 4 300 platser publicerades under det tredje kvartalet 2025, 300
firre in under samma period ett ar tidigare. Aven pa riksniva var antalet platser pa
platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024.
Syftet med platsannonseringen ar primart att underlatta matchningen pa
arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anviandas med viss forsiktighet i tolkningen
av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Sodermanlands lan har varit underskaéterskor,
hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende under det tredje kvartalet 2025. Darefter
foljer yrkena personliga assistenter samt grundutbildade sjukskoterskor. De
vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period har varit
underskaéterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.
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Figur 4.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Sédermanlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

Tabell 4.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Sédermanlands lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 440
aldreboende
2 Personliga assistenter 190
3 Grundutbildade sjukskdterskor 180
4 Foretagsséljare 150
5 Banktjansteméan 140
6 Lager- och terminalpersonal 130
7 Véktare och ordningsvakter 120
8 Motorfordonsmekaniker och fordonsreparatérer 110
9 Vardbitraden 80
10 Grundskollérare 70
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5 Ostergotlands lan

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025 steg antalet inskrivna
arbetsldsai? i Ostergotlands 1in. Under det tredje kvartalet 2025 var i genomsnitt 16
800 personer inskrivna som arbetslosa, vilket innebar en 6kning med 600 personer,
eller 3 procent, jamfort med ett ar tidigare. I riket 6kade antalet inskrivna arbetslosa
under perioden med 3 procent. Aven jaimfort med samma kvartal for tva ar sedan s&
har antalet inskrivna arbetslosa o0kat i lanet. Det har sedan dess blivit 9 procent fler
inskriva arbetslosa. Under det tredje kvartalet 2025 var det 3 800 av de arbetslosa
som fick ett arbete, samtidigt som 3 700 personer skrev in sig som arbetssokande i
Ostergotlands l4n.

Industrin sysselsitter en hogre andel i Ostergotlands l4n jaimfort med i riket totalt
sett, enligt statistik fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS). I Ostergotlands lin
arbetar 15 procent av den sysselsatta befolkningen inom branschen vilket kan
jamforas med 12 procent i riket. Aven den offentliga tjanstesektorn stir for en hogre
andel av sysselsdttningen, medan den privata tjanstesektorn star for en lagre andel av
sysselsittningen &n i riket som helhet. Den offentliga tjanstesektorn sysselsitter 35
procent av de som arbetar i Ostergétlands lin, medan samma siffra for riket 4r 34
procent. 41 procent arbetar i den privata tjanstesektorn, vilket kan jamforas med 45
procent av de sysselsatta i hela riket. Den kommun i linet med st6érst andel som
arbetar inom privat tjanstesektor ar Linkoping, dar det ar 46 procent som ar
sysselsatta i branschen. Léagst andel sysselsatta inom privata tjanstesektorn (15
procent) har Finspang. Motala har storst andel som arbetar inom offentlig
tjanstesektor, 43 procent, medan Mjolby har minst andel, 27 procent. Den mest
industritunga kommunen i lanet ar Finspang, dar 47 procent arbetar inom
branschen. Lagst ar andelen i Norrkoping, dar endast 9 procent arbetar inom
industrin.

Ostergotlands 14n hade under det andra kvartalet 2025 en sysselsittningsgrad4 pa
75,3 procent, vilket ar ldgre 4n i riket som helhet dar den var 75,5 procent. Vid
jamforelse inom ldnet r det Kinda och Odeshog som har hogst sysselsittningsgrad,
80,2 respektive 79,9 procent. I Linkoping och Valdemarsvik kommun var
sysselsattningsgraden lagst, 73,6 respektive 74,0 procent.

5.1 Relativ arbetsloshet

Arbetslosheten dr hogre in riksgenomsnittet i Ostergotlands lin. Under det tredje
kvartalet 2025 var den relativa arbetsloshetsnivén (antalet inskrivna arbetslosa som
andel av den registerbaserade arbetskraften) 7,1 procent i Ostergotlands lin. Det kan
jamforas med 7,0 procent i riket som helhet. Arbetslosheten bland kvinnor och méan
var pa samma nivé i Ostergotlands lin under det tredje kvartalet 2025. Bide for
kvinnor och mén var arbetsloshetsnivan 7,1 procent under perioden.

12 Antalet arbetslGsa avser aldrarna 16-65 ir om inget annat anges.

13 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 &r, kvartal 2 2025 (preliminar
statistik).

14 Avser sysselsidttningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminér statistik).

38



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Ostergétlands lin

Aven om arbetsldshetsnivan varierar inom Ostergotlands lin har de flesta kommuner
en niva som ar lagre an rikets. Den lagsta arbetslosheten i lanet har Ydre, dar 3,7
procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet
2025. Aven Kinda och Séderkdping tillhérde de kommuner i linet dir arbetslosheten
var som lagst, 4,3 respektive 4,8 procent. Norrkoping var den kommun som hade den
hogsta arbetslosheten under perioden, 9,4 procent. Darefter hade Valdemarsvik och
Finspang de hogsta arbetsloshetsnivaerna i lanet, 7,8 respektive 7,6 procent.

Figur 5.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Ostergétlands lan, kvartal 3 2025
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Tabell 5.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Ostergoétlands lan, kvartal 3 2025
Nr | Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Odeshég 5,0 2 Ydre 3,7 3 Kinda 473
4 Boxholm 5,9 5 Atvidaberg 51 6 Finspang 7,6
7 Valdemarsvik 7,8 8 Link6ping 6,2 9 Norrkdping 9,4
10 Sdderkoping 4,8 11 Motala 7,0 12 Vadstena 5,0
13 Mjolby 5,6

Arbetslosheten var 0,2 procentenheter hogre i Ostergotlands lin under det tredje
kvartalet 2025 #n under motsvarande period 2024. Aven i riket som helhet har
arbetslosheten okat under perioden. Majoriteten av kommunerna i Ostergétlands lin
hade en hogre arbetsloshet under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal
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Ostergétlands lin

2024. Den storsta 6kningen hade Valdemarsvik, dir arbetsloshetsnivan steg med 1,2
procentenheter under perioden. Direfter foljer Odeshdg med en 6kning pa 0,5
procentenheter. I Motala minskade daremot arbetsloshetsnivan med 0,1
procentenheter under samma period. Utvecklingen av relativ arbetsloshet i
Ostergotlands l4n under det senaste Aret visas i figuren nedan. Den rosa triangeln
visar utvecklingen sedan det tredje kvartalet 2023.

Figur 5.2 Utvecklingen av arbetslésheten som andel av den registerbaserade

arbetskraften, Osterg6tlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

5.2 Langtidsarbetsloshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig ar en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
I Ostergotlands 1in har antalet 1dngtidsarbetslosa 6kat under det senaste &ret. Antalet
langtidsarbetslosa har 6kat med 9 procent mellan det tredje kvartalet 2024 och
samma period 2025. Antalet langtidsarbetslosa har 6kat med omkring 700 personer
till 7 800 personer under perioden. Aven i riket totalt sett har antalet
langtidsarbetslosa 6kat under perioden.
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46 procent av alla inskrivna arbetsldsa i Ostergotlands 1in hade varit utan arbete i 12
manader eller mer och raknades darmed som ldngtidsarbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Andelen ar hogre dn i riket totalt sett, dar 42 procent av de arbetslosa
raknades som langtidsarbetslosa under perioden. Bara Kronobergs lan och
Gévleborgs ldn hade en hogre andel 1angtidsarbetslosa bland de inskrivna arbetslosa.
Andelen langtidsarbetslosa bland de inskrivna arbetslosa var hogst i Boxholm och
Norrkoping under det tredje kvartalet 2025, diar den var 49 procent. Den lagsta
andelen i lanet hade i stéllet Ydre, dér 41 procent av de inskrivna arbetslosa var
langtidsarbetslosa under perioden. En hogre andel av arbetskraften var
langtidsarbetslos i Ostergotlands lin #n i riket under det tredje kvartalet 2025. 3,3
procent av arbetskraften i Ostergotlands lin var 14ngtidsarbetslds under perioden,
jamfort med 2,9 procent i riket.

Antalet personer som varit utan arbete i minst tv r har blivit fler i Ostergétlands
lan. 4 500 arbetslosa i lanet hade varit utan arbete i 24 manader eller mer under det
tredje kvartalet 2025. Det ar en 6kning fran 4 200 personer ett ar tidigare.

Figur 5.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Ostergétlands Ian
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Kalla: Arbetsformedlingen
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Figur 5.4 Utvecklingen av langtidsarbetsldsheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Ostergétlands lan
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5.3 Kortutbildade

En fullf6ljd gymnasial utbildning utgor en vattendelare pa svensk arbetsmarknad och
spelar avgorande roll for majligheten till en varaktig etablering. Arbetsmarknaden ar
begriansad for personer som saknar gymnasieutbildning och arbetslosheten ar
betydligt hogre. Under det senaste aret har antalet kortutbildade inskrivna arbetslosa
minskat med 100 personer i Ostergotlands lin. Under det tredje kvartalet 2025
saknade 6 000 av de inskrivna arbetslosa en fullstandig gymnasieutbildning eller
motsvarande. I riket som helhet minskade antalet inskrivna arbetslosa kortutbildade
fran 115 000 till 112 000 personer under samma period.

36 procent av de inskrivna arbetslosa i Ostergotlands lin saknade en
gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025. Andelen
arbetslosa som saknar en gymnasieutbildning ar darmed hogre an i riket som helhet,
dar 30 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under
perioden. Den kommun i Ostergotlands 1in dir andelen kortutbildade var hogst var
Kinda, dir 40 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under

42



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Ostergétlands lin

perioden. I motsatt dnde av skalan var Soderkoping, dar endast 277 procent av de
inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning. Bland personer som saknar en
fullstindig gymnasieutbildning var arbetsloshetsnivan 23 procent i Ostergotlands lin
under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med den totala arbetsloshetsnivan i
lanet, som var 7,1 procent. P& riksniva var motsvarande andelar 20 procent for
personer som saknar gymnasieutbildning och 7,0 procent for befolkningen totalt sett.

Figur 5.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Ostergoétlands lan
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5.4 Ungdomar

Arbetslosheten dr generellt sett hogre bland ungdomar dn bland befolkningen i stort,
och ungdomar tenderar ocksa att paverkas tidigt vid bade positiva och negativa
konjunkturforandringar. Antalet inskrivna arbetslosa unga (18-24 ar) har 6kat under
det senaste aret. Under det tredje kvartalet 2025 var 2 300 ungdomar inskrivna som
arbetslosa i Ostergotlands lin, 100 fler in samma kvartal 2024.
Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsé antalet inskrivna arbetslosa ungdomar som andel
av arbetskraften, var 8,7 procent i Ostergdtlands lin under det tredje kvartalet 2025.
Det ar en hogre niva an i riket, dar motsvarande siffra var 8,2 procent under
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perioden. Arbetslosheten var hogre bland unga mén #n unga kvinnor i Ostergétlands
lan under det tredje kvartalet 2025. Bland mén var ungdomsarbetslosheten 10,1
procent, och bland unga kvinnor var 7,3 procent av arbetskraften inskrivna som
arbetslosa.

Boxholm hade den hogsta ungdomsarbetsloshetsnivén i linet under det tredje
kvartalet 2025, 13,2 procent. Nast hogst var ungdomsarbetslosheten i Motala, 10,9
procent, och Finspang, 10,8 procent. I den andra dnden av skalan med lanets lagsta
ungdomsarbetsloshet var Ydre. Dar var ungdomsarbetslosheten 5,3 procent under
det tredje kvartalet 2025.

Boxholm ir den kommun i lanet dar ungdomsarbetslosheten 6kat mest mellan det
tredje kvartalet 2024 och samma period 2025, med 2,9 procentenheter. Darefter
foljer Finspang och Soderképing dar ungdomsarbetslosheten stigit med 1,6
procentenheter vardera.

Figur 5.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Ostergétlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
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5.5 Inrikes och utrikes fodda

Arbetslosheten ar generellt sett hogre bland utrikes dn bland inrikes fodda. Det finns
flera faktorer bakom att det tar tid att etablera sig pa arbetsmarknaden i Sverige, och
skillnaderna brukar minska i takt med att vistelsetiden i Sverige okar. Bland de 16
800 personer som var inskrivna som arbetslosa i Ostergotlands lin under det tredje
kvartalet 2025 var 8 800 personer, eller 52,5 procent, fodda i ett annat land an
Sverige. Av dessa var 77 100 personer fodda i ett land utanfér Europa. Totalt sett ar
22 3 procent av linets befolkning i aldrarna 16-65 ar fodda i ett annat land 4n
Sverige.

Den relativa arbetsloshetsnivan var 17,9 procent bland utrikes fédda i Ostergétlands
lan under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med arbetsloshetsnivan bland
inrikes fodda som var 4,3 procent under samma period. De lagsta
arbetsloshetsnivaerna bland utrikes fodda hade S6derkoping och Ydre, 11,6
respektive 13,2 procent. Linets hogsta arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda fanns i
Valdemarsvik och Norrképing, dar arbetsloshetsnivaerna var 24,2 respektive 20,3
procent i gruppen.

Figur 5.7 Utvecklingen av arbetslésheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Ostergétlands 1an
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Kalla: Arbetsformedlingen
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Figur 5.8 Utvecklingen av arbetslésheten bland utrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Ostergétlands 1an
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5.6 Nyanmaélda lediga platser

Antalet nyanmilda platser pa Platsbanken har minskat i Ostergétlands lin under det
senaste aret. 10 000 platser publicerades under det tredje kvartalet 2025, 300 farre
4n under samma period ett ar tidigare. Aven pa riksniva var antalet platser pa
platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024.
Syftet med platsannonseringen ar primart att underldtta matchningen pé
arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvandas med viss forsiktighet i tolkningen
av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Ostergétlands lin har varit underskoéterskor,
hemtjéanst, hemsjukvard och dldreboende under det tredje kvartalet 2025. Darefter
foljer yrkena grundutbildade sjukskoterskor samt mjukvaru- och systemutvecklare
m.fl.. De vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period har varit
underskdéterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.
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Figur 5.9 Antal nyanmaélda lediga platser de tre senaste aren, Ostergotlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

Tabell 5.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Ostergétlands lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser
1 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 970
aldreboende
2 Grundutbildade sjukskdterskor 440
3 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 410
4 Personliga assistenter 380
5 Lager- och terminalpersonal 310
6 Vardbitraden 290
7 Foretagssaljare 270
8 Kassapersonal m.fl. 200
9 Ingenjorer och tekniker inom maskinteknik 190
10 Grundskollarare 190
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6 Jonkdpings lan

Antalet inskrivna arbetslosa hos Arbetsformedlingen’s har mellan det tredje kvartalet
2024 och samma kvartal 2025 minskat i Jonk6pings ldn. I genomsnitt var 10 800
personer inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025, vilket ar 1
procent, eller 200 personer, farre jamfort med ett ar tidigare. Under samma period
okade antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Daremot var antalet
inskrivna arbetslosa i ldnet fler jamfort med samma period tva ar tidigare. Det har
sedan dess blivit 13 procent fler inskriva arbetslosa. I Jonkopings 1dn var det fler som
under det tredje kvartalet 2025 skrev in sig som arbetslésa dn som gick fran
arbetsloshet till jobb. 2 600 fick ett arbete, samtidigt som 2 700 personer skrev in sig
som arbetssokande.

Enligt siffror fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)¢ arbetar 22 procent av den
sysselsatta befolkningen inom industrin i Jonkopings 1an, vilket dr en hogre andel dn
i riket totalt sett dir 12 procent arbetar inom branschen. Samtidigt star den offentliga
tjanstesektorn for en lika stor andel av sysselsdttningen som i riket som helhet medan
den privata tjanstesektorn star for en lagre andel. Det 4r 35 procent i Jonkopings 1an
som arbetar inom den offentliga tjanstesektorn och 35 procent som arbetar i den
privata tjanstesektorn. Det kan jaimforas med 34 procent respektive 45 procent av de
sysselsatta i riket. Av kommunerna i ldnet ar det Jonkoping som har hégst andel
inom privat tjanstesektor, dar 42 procent av de sysselsatta arbetar inom branschen.
Eksjo har istillet 1agst andel, dir 17 procent ar sysselsatta inom branschen. I Eksjo
arbetar 60 procent i offentlig tjanstesektor, medan motsvarande siffra i Gnosjo ar 17
procent, vilket ar mest respektive minst av kommunerna i lanet. Den mest
industritunga kommunen i lanet ar Gnosjo, diar 60 procent arbetar inom branschen.
Lagst ar andelen i Jonkoping, dar endast 13 procent arbetar inom industrin.

Jonkopings 1dn har en sysselsittningsgrad!” som ar hogre dn riksgenomsnittet. Den
var under det andra kvartalet 2025 78,1 procent, samtidigt som den i riket var 75,5
procent. Habo var den kommun som hade hogst sysselsattningsgrad i lanet, 83,5
procent. I Aneby var sysselsattningsgraden 81,1 procent, vilket var nast hogst i lanet.
Den lagsta sysselsittningsgraden hade Savsjo, foljt av Nissjo. Dar var nivan 75,3
respektive 76,2 procent.

6.1 Relativ arbetsloshet

5,9 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa i Jonkopings 1dn under det
tredje kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan i Jonkopings lan ar lagre an i
riket totalt sett, dir 7,0 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslésa under
perioden. Kvinnors arbetsloshetsniva var hogre 4n mans i Jonkopings 1dn under det
tredje kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan var 6,0 procent bland kvinnor,
vilket kan jamforas med 5,8 procent bland man.

15 Antalet arbetsldsa avser aldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

16 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

17 Avser sysselsédttningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Arbetsloshetsnivan varierar inom Jonkopings lan, men merparten av kommunerna
har en lagre arbetsloshetsniva dn riksgenomsnittet. Den ligsta arbetslosheten i lanet
har Habo, dar 3,6 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa under det
tredje kvartalet 2025. Aven Gnosjo och Vaggeryd tillhérde de kommuner i linet dir
arbetslosheten var som lagst, 4,4 respektive 4,6 procent. Nissjo var den kommun
som hade den hogsta arbetslosheten under perioden, 7,8 procent. Darefter hade
Savsjo och Tranas de hogsta arbetsloshetsnivaerna i ldnet, 7,6 respektive 6,5 procent.

Figur 6.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, J6nkdpings
lan, kvartal 3 2025
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Tabell 6.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Jonkopings lan, kvartal 3 2025

1 Aneby 4,8 2 Gnosjd 4.4 3 Mullsjo 4,9
4 Habo 3,6 5 Gislaved 6,3 6 Vaggeryd 4,6
7 Jonkdping 5,8 8 N&ssjo 7,8 9 Véarnamo 4,8
10 Savsjo 7,6 11 Vetlanda 6,2 12 Eksjo 6,2
13 Tranas 6,5

Arbetsloshetsnivan var pa samma niva i Jonkopings 1an under det tredje kvartalet
2025 som under samma period ett ar tidigare. Jonkopings lan gar darmed mot
strommen, pa riksniva har arbetslosheten 6kat under perioden. Arbetslosheten har
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Jonkopings lan

sjunkit i de flesta kommunerna i Jonkopings 1an under det senaste aret. Allra storst
minskning har Vetlanda haft. Dar har arbetsloshetsnivan sjunkit med 0,7
procentenheter mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. Den nést
storsta minskningen har Savsjo haft, dar arbetslosheten sjunkit med 0,6
procentenheter under perioden. Arbetslosheten har dock 6kat med 0,2 i Jonkoping,
den storsta okningen av alla kommuner i Jonkopings lan. Utvecklingen av relativ
arbetsloshet i Jonkopings lan under det senaste aret visas i figuren nedan. Den rosa
triangeln visar utvecklingen sedan det tredje kvartalet 2023.

Figur 6.2 Utvecklingen av arbetslosheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Jénkopings lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

Langtidsarbetsloshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet dr en forsvarande faktor for att fa ett arbete. I
Jonkopings lan har antalet langtidsarbetslosa 6kat under det senaste aret. 4 600
personer i lanet hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje
kvartalet 2025, vilket dr 400 personer, eller 10 procent, fler 4n under motsvarande
kvartal ett ar tidigare. Aven i riket har antalet 1ingtidsarbetsldsa 6kat under perioden.
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En hogre andel av de inskrivna arbetslosa ar langtidsarbetslosa i Jonkopings lan
jamfort med ovriga riket. 43 procent av alla inskrivna arbetslosa i Jonkopings 1an
hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, jamfort
med 42 procent pa riksniva. Den kommun i lanet dar langtidsarbetslosa utgor den
hogsta andelen av de inskrivna arbetslosa dr Savsjo, dar hela 52 procent av de
inskrivna arbetslésa riknas som langtidsarbetsldsa. Aven i Nissjo ir andelen hog, 49
procent. Gnosjo har i stéllet den lagsta andelen langtidsarbetslosa. Dar har hela 35
procent av de inskrivna arbetslosa varit utan arbete i 12 ménader eller mer. Riknat
som andel av den registerbaserade arbetskraften var 2,5 procent i Jonkopings lan
langtidsarbetslosa under det tredje kvartalet 2025. Det ar en lagre andel 4n i riket
som helhet dar motsvarande siffra var 2,9 procent.

De arbetslosa med de langsta tiderna utan arbete har okat i Jonkopings 1an under det
senaste aret. 2 400 av de arbetslosa hade varit utan arbete i 24 manader eller mer
under det tredje kvartalet 2025, vilket kan jamféras med 2 100 personer under det
tredje kvartalet ett ar tidigare.

Figur 6.3 Utvecklingen av langtidsarbetslosheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Jonkdpings lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
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Figur 6.4 Utvecklingen av langtidsarbetsldsheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Jonkodpings lan
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6.3 Kortutbildade

Arbetsloshetsnivan i Sverige varierar kraftigt mellan grupper med olika
utbildningsnivéer. Personer som saknar en fullstindig gymnasieutbildning eller
motsvarande drabbas i hogre utstrackning av arbetsloshet dn personer med en hogre
utbildningsniva. Under det senaste aret har antalet kortutbildade inskrivna
arbetslosa minskat med 100 personer i Jonkopings lan. Under det tredje kvartalet
2025 saknade 4 100 av de inskrivna arbetslosa en fullstandig gymnasieutbildning
eller motsvarande. I riket som helhet minskade antalet inskrivna arbetslosa
kortutbildade fran 115 000 till 112 000 personer under samma period.

Under det tredje kvartalet 2025 utgjorde personer som saknar en gymnasial
utbildning 37 procent av det totala antalet inskrivna arbetslosa i Jonkopings lan. Det
ar en hogre andel an i riket i stort, dar motsvarande andel var 30 procent. P&
kommunniva var Gnosjo den kommun i ldnet med den allra hogsta andelen inskrivna
arbetslosa som saknar gymnasieutbildning, 48 procent. Lagst andel kortutbildade
hade Aneby, dir 30 procent av de inskrivna arbetslosa saknade en
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gymnasieutbildning under perioden. Den relativa arbetsloshetsnivén bland personer
som saknar en gymnasial utbildning eller motsvarande var 17 procent i Jonkopings
lan under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med 20 procent i riket som
helhet. Det ar relativa arbetsloshetsnivéer som ar betydligt hogre an for befolkningen
istort, dar den relativa arbetsloshetsnivan ar 5,9 procent i Jonkopings 14n och 7,0
procent i riket.

Figur 6.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Jonkbpings lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

6.4 Ungdomar

Antalet inskrivna arbetslésa ungdomar kan vara en tidig indikator vid skiften pa
arbetsmarknaden. Ungdomar ar tillsvidareanstillda i lagre utstrackning an
befolkningen i stort, vilket dr en av orsakerna till att de ofta ar bland de forsta att
hamna i arbetsloshet nar arbetsmarknaden forsamras. En stor rorlighet i gruppen gor
ocksa att ungdomar ofta ar de som forst far arbete nar arbetsmarknaden stérks.
Ungdomsarbetslosheten i Jonkopings 14n har minskat under det senaste aret. 1 400
ungdomar (18-24 ar) var inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025,
300 firre d4n under motsvarande kvartal ett ar tidigare. Ungdomsarbetsloshetsnivan
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var 6,8 procent i Jonkopings 1an under det tredje kvartalet 2025, en lagre siffra dn
genomsnittet i riket. P4 riksniva var motsvarande siffra 8,2 procent. Unga mins
arbetsloshetsniva var hogre dn unga kvinnors i Jonkopings ldn under det tredje
kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan var 7,5 procent bland unga mén,
vilket kan jaimforas med 6,0 procent bland unga kvinnor.

Allra lagst ungdomsarbetsloshet i Jonkopings 1an under det tredje kvartalet 2025
hade Vaggeryd, dar ungdomsarbetslosheten var 5,6 procent. Darefter foljde Gnosjo
och Jonkoping diar ungdomsarbetslésheten var 6,1 procent vardera. I Mullsjo var
ungdomsarbetslosheten 12,2 procent under perioden, hogst av alla kommuner i
Jonkopings lan.

Storst minskning i ungdomsarbetsloshet mellan det tredje kvartalet 2024 och samma
period 2025 har Tranés haft. Dar sjonk ungdomsarbetslosheten med 3,2
procentenheter. Aven Vetlanda och Eksjo har haft relativt stora minskningar i
ungdomsarbetsloshet under perioden, 3,1 respektive 2,8 procentenheter.

Figur 6.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Jonkdpings lan
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6.5 Inrikes och utrikes fodda

Utrikes fodda har generellt sett en hogre arbetsloshetsniva an inrikes fodda, eftersom
det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden. 56,9 procent av de
inskrivna arbetslosa i Jonkopings 1an var utrikes fodda under det tredje kvartalet
2025. Av de totalt 10 800 inskrivna arbetslosa var 6 200 utrikes f6dda, och av dessa
var 4 900 personer fodda i ett land utanfor Europa. 25,7 procent av befolkningen i
aldrarna 16-65 ar ar utrikes fodda, vilket visar att utrikes fodda ar 6verrepresenterade
bland de inskrivna arbetslosa.

Arbetsloshetsnivan var hogre bland utrikes fodda, 14,1 procent, dn inrikes foédda, 3,3
procent, i Jonkopings lan under det tredje kvartalet 2025. Den hogsta
arbetsloshetsnivén bland utrikes fédda hade Sivsjo kommun, 20,4 procent. Aven
Nissjo kommun hade en hog arbetsloshetsniva bland utrikes fodda, 17,8 procent. I
motsatt dnde av skalan hade Gnosjo och Vaggeryd lanets liagsta arbetsloshetsnivaer
bland utrikes fédda, 8,6 respektive 10,5 procent.

Figur 6.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Jonkdpings lan
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Figur 6.8 Utvecklingen av arbetslésheten bland utrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Jonkdpings lan
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6.6 Nyanmalda lediga platser

Det publicerades 7 600 platser pa Platsbanken i Jonkopings 1dn under det tredje
kvartalet 2025, 700 platser fler 4n under samma kvartal 2024. Pa riksnivd minskade
dock antalet platser, och var farre under det tredje kvartalet 2025 4n under samma
kvartal 2024. Syftet med platsannonseringen ar primart att underldtta matchningen
pé arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvindas med viss forsiktighet i
tolkningen av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Jonkopings lan har varit lager- och
terminalpersonal under det tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena
maskinstillare och maskinoperatorer, metallarbete samt underskéterskor, hemtjanst,
hemsjukvard och dldreboende. De vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket
under samma period har varit underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och
aldreboende samt personliga assistenter och lager- och terminalpersonal.
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Figur 6.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Jénkopings lan
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Tabell 6.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Jénkdpings lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Lager- och terminalpersonal 910
2 Maskinstallare och maskinoperatorer, 430
metallarbete
3 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 350
aldreboende
4 Montorer, metall-, gummi- och plastprodukter 310
5 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 250
6 Personliga assistenter 250
7 Grundutbildade sjukskdterskor 180
8 Truckférare 160
9 Grundskollarare 160
10 Foretagssaljare 160
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7 Kronobergs lan

I Kronobergs ldn var i genomsnitt 7 200 personer inskrivna som arbetslésa'® hos
Arbetsformedlingen under det tredje kvartalet 2025. Det dr en minskning med 1
procent, eller 100 personer, jamfort med samma kvartal ett ar tidigare. Samtidigt
okade antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Daremot var antalet
inskrivna arbetslosa i lanet fler jamfort med samma period tva ar tidigare. Sedan dess
har antalet 6kat med 4 procent. I Kronobergs lan var det farre som gick fran
arbetsloshet till arbete (1 500 personer) dn som skrev in sig som arbetslosa (1 600
personer) under det tredje kvartalet 2025.

I Kronobergs lan arbetar en hogre andel inom industrin &n i riket totalt sett, visar
statistik fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)"9. 18 procent av den sysselsatta
befolkningen i Kronobergs lan arbetar inom branschen jamfort med 12 procent i
riket. Samtidigt star bade den offentliga tjinstesektorn och den privata tjanstesektorn
for en lagre andel av sysselsittningen an i riket som helhet. 34 procent av de
sysselsatta i Kronobergs ldn arbetar inom den offentliga tjanstesektorn och 40
procent arbetar i den privata tjanstesektorn, vilket kan jamforas med 34 procent
respektive 45 procent av de sysselsatta i hela riket. Den kommun i ldnet med st6rst
andel som arbetar inom privat tjinstesektor dr Almhult, dir det ir 63 procent som ir
sysselsatta i branschen. Lagst andel sysselsatta inom privata tjanstesektorn (19
procent) har Uppvidinge. Lessebo har storst andel som arbetar inom offentlig
tjanstesektor, 40 procent, medan Almhult har minst andel, 19 procent. I Uppvidinge
sysselsétter industrin en storre andel dn i nadgon av de andra kommunerna i lanet, dar
47 procent arbetar inom branschen. Den minsta andelen (9 procent) har Vaxjo.

I Kronobergs lan ar det en storre andel som ar sysselsatta an i riket som genomsnitt.
Sysselsattningsgraden2° var under det andra kvartalet 2025 75,7 procent, medan den
i riket var 75,5 procent. Ljungby var den kommun som hade hogst
sysselsittningsgrad i linet, 78,1 procent. I Almhult var sysselsittningsgraden 76,2
procent, vilket var nast hogst i lanet. I Lessebo och Uppvidinge kommun var
sysselsattningsgraden lagst, 70,8 respektive 74,5 procent.

7.1 Relativ arbetsloshet

Den relativa arbetsloshetsnivén, alltsd antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 7,2 procent
i Kronobergs lan under det tredje kvartalet 2025. Arbetsloshetsnivan ar hogre dn i
riket som helhet, dér arbetsloshetsnivan var 7,0 procent under samma period.
Arbetslosheten var hogre for kvinnor an mén i Kronobergs lan under det tredje
kvartalet 2025. For kvinnor var arbetsléshetsnivan 7,3 procent och bland mannen var
7,2 procent av arbetskraften inskrivna som arbetslosa.

18 Antalet arbetslsa avser &ldrarna 16-65 &r om inget annat anges.

19 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminir
statistik).

20 Ayvser sysselsattningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Det ar fler kommuner i Kronobergs ldn som har en hogre arbetsloshetsniva an
riksgenomsnittet an kommuner som har en arbetsloshetsniva under rikets. Allra
hogst var arbetslosheten i Lessebo, dir 10,3 procent av arbetskraften var inskrivna
som arbetsldsa under det tredje kvartalet 2025. Aven Alvesta och Vixjo hade hoga
arbetsloshetsnivaer, 8,5 respektive 7,4 procent. Linets ldgsta arbetsloshet hade i
stillet Ljungby. Dar var arbetsloshetsnivan 5,2 procent under perioden. Andra
kommuner med relativt 13ga arbetsloshetsnivier i linet var Almhult och Tingsryd,
dar den relativa arbetsloshetsnivan var 6,7 respektive 6,9 procent under det tredje
kvartalet 2025.

Figur 7.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Kronobergs
lan, kvartal 3 2025
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Tabell 7.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Kronobergs lan, kvartal 3 2025

Kronobergs lan

Nr Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Uppvidinge 7,3 2 Lessebo 10,3 3 Tingsryd 6,9
4 Alvesta 8,5 5 Almhult 6,7 6 Markaryd 7,0
7 Vaxjo 7,4 8 Ljungby 52

Under det tredje kvartalet 2025 var arbetsloshetsnivan i Kronobergs ldn 0,1
procentenheter ldgre 4n under samma kvartal 2024. P4 riksniva har utvecklingen gatt
i motsatt riktning, med en 6kande arbetsloshetsniva under det senaste aret.
Arbetslosheten har sjunkit i de flesta kommunerna i Kronobergs 1an under det
senaste aret. Allra storst minskning har Uppvidinge haft. Dar har arbetsloshetsnivan
sjunkit med 1,2 procentenheter mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period
2025. Den nist storsta minskningen har Ljungby haft, dar arbetslosheten sjunkit med
0,4 procentenheter under perioden. Arbetslosheten har dock 6kat med 0,5 i Tingsryd,
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den storsta 6kningen av alla kommuner i Kronobergs lan. Figuren nedan visar hur
den relativa arbetslosheten forandrats i Kronobergs 1an mellan det tredje kvartalet
2024 och samma period 2025. I figuren visar den rosa triangeln nivan fér den
relativa arbetslosheten under samma kvartal 2023.

Figur 7.2 Utvecklingen av arbetslésheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Kronobergs lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

7.2 Langtidsarbetsloshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig dr en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
I Kronobergs ldn har antalet langtidsarbetslosa 6kat under det senaste aret. 3 400
personer i lanet hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje
kvartalet 2025, vilket dr 100 personer, eller 3 procent, fler &n under motsvarande
kvartal ett ar tidigare. Aven i riket totalt sett har antalet 1ingtidsarbetslosa 6kat under
perioden.

48 procent av alla inskrivna arbetslosa i Kronobergs lan hade varit utan arbete i 12
manader eller mer och riknades darmed som langtidsarbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Andelen ar hogre dn i riket totalt sett, dar 42 procent av de arbetslosa
riaknades som langtidsarbetslosa under perioden. Nivan i Kronobergs ldn ar inte bara
hogre an riksnivan, utan hégre dn i nagot annat 1an. De kommunerna i lanet dar
langtidsarbetslosa utgor den hogsta andelen av de inskrivna arbetslosa ar Lessebo
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och Alvesta, dar hela 51 procent av de inskrivna arbetslosa riknas som
langtidsarbetslosa. Ljungby har i stéllet den ldgsta andelen langtidsarbetslosa. Dar
har hela 45 procent av de inskrivna arbetslosa varit utan arbete i 12 manader eller
mer. En hogre andel av arbetskraften var langtidsarbetslos i Kronobergs lan én i riket
under det tredje kvartalet 2025. 3,4 procent av arbetskraften i Kronobergs 14n var
langtidsarbetslos under perioden, jamfort med 2,9 procent i riket.

Antalet personer som varit utan arbete i minst tva ar ar pa samma niva i Kronobergs
lan som de var ett ar tidigare. 2 000 arbetsldsa i Kronobergs lan hade varit utan
arbete i 24 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, lika ménga personer
som under samma kvartal 2024.

Figur 7.3 Utvecklingen av langtidsarbetslosheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Kronobergs lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
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Figur 7.4 Utvecklingen av langtidsarbetsldsheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Kronobergs lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

7.3 Kortutbildade

Arbetsloshetsnivan ar betydligt 14gre bland personer som har fullfoljt en
gymnasieutbildning, dn bland personer som saknar en fullstindig
gymnasieutbildning eller motsvarande. Antalet inskrivna arbetslosa som saknar en
fullstdndig gymnasieutbildning har sjunkit i Kronobergs lan under det senaste aret.
De kortutbildade inskrivna arbetslosa minskade med 100 personer till 2 700 personer
mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025. I riket som helhet
minskade antalet inskrivna arbetslosa kortutbildade frin 115 0oo0 till 112 000
personer under samma period.

38 procent av de inskrivna arbetslosa i Kronobergs ldn saknade en
gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025. Andelen
arbetslosa som saknar en gymnasieutbildning ar dirmed hogre an i riket som helhet,
dir 30 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under
perioden. P4 kommunniva var Lessebo den kommun i ldnet med den allra hogsta
andelen inskrivna arbetslosa som saknar gymnasieutbildning, 48 procent. Lagst
andel kortutbildade hade Ljungby, dér 34 procent av de inskrivna arbetslosa saknade
en gymnasieutbildning under perioden. Bland personer som saknar en fullstandig
gymnasieutbildning var arbetsloshetsnivan 23 procent i Kronobergs 1an under det
tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med den totala arbetsloshetsnivan i lanet,
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som var 7,2 procent. Pa riksniva var motsvarande andelar 20 procent for personer
som saknar gymnasieutbildning och 7,0 procent for befolkningen totalt sett.

Figur 7.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetslgsa,
Kronobergs lan
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7.4 Ungdomar

Ungdomar ar ofta en av de grupper pa arbetsmarknaden som drabbas tidigast vid
konjunkturella forandringar. Unga har generellt sett en mindre fast forankring pa
arbetsmarknaden och en hogre grad av visstidsanstillningar, och darfor gar ofta
ungdomsarbetslosheten upp tidigt vid en konjunkturforsvagning. Samtidigt har
ungdomar en hog flexibilitet och mobilitet, vilket gor att arbetslosheten bland unga
ofta minskar i ett tidigt stadie nar konjunkturen stiarks. Ungdomsarbetslosheten i
Kronobergs lan har varit oférandrad under det senaste aret. 1 000 ungdomar (18-24
ar) var inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025, lika ménga som
under samma kvartal 2024. Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsd antalet inskrivna
arbetslosa ungdomar som andel av arbetskraften, var 8,9 procent i Kronobergs ldn
under det tredje kvartalet 2025. Det dr en hogre niva an i riket, dir motsvarande
siffra var 8,2 procent under perioden. Arbetslosheten var hogre for unga mén dn unga
kvinnor i Kronobergs ldn under det tredje kvartalet 2025. For unga mén var
arbetsloshetsnivan 10,5 procent och bland de unga kvinnorna var 7,1 procent av
arbetskraften inskrivna som arbetslésa.

Den hogsta ungdomsarbetslosheten i lanet har Alvesta, 10,5 procent av arbetskraften
i aldrarna 18-24 ar var inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025.
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Aven Uppvidinge och Lessebo tillhorde de kommuner i linet dir
ungdomsarbetslosheten var som hogst, 10,3 respektive 10,2 procent. Lanets lagsta
ungdomsarbetsloshet hade Ljungby, 7,3 procent.

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten
minskat mest i Uppvidinge och Ljungby, med 1,1 respektive 0,9 procentenheter. I
Lessebo och Markaryd, har ungdomsarbetslosheten i stéllet 6kat med 2,2 respektive
1,5 procentenheter.

Figur 7.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsidsheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Kronobergs lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

7.5 Inrikes och utrikes fodda

Arbetslosheten dr generellt sett hogre bland utrikes dn bland inrikes fodda. Det finns
flera faktorer bakom att det tar tid att etablera sig pa arbetsmarknaden i Sverige, och
skillnaderna brukar minska i takt med att vistelsetiden i Sverige okar. Under det
tredje kvartalet 2025 var totalt 7 200 inskrivna som arbetslosa i Kronobergs lan. 4
300 personer, eller 59,8 procent, av dessa var utrikes fédda, och bland de utrikes
fodda var 3 300 personer fodda utanfor Europa. Det kan jimforas med andelen
utrikes fodda i lanets befolkning i aldrarna 16-65 ar, som ar 27,8 procent.

Den relativa arbetsloshetsnivan var 16,8 procent bland utrikes fodda i Kronobergs 1dn
under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med arbetsléshetsnivan bland
inrikes fodda som var 3,9 procent under samma period. De lagsta
arbetsldshetsnivierna bland utrikes fodda hade Ljungby och Almhult, 10,7 respektive
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13,3 procent. Lanets hogsta arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda fanns i Lessebo
och Alvesta, dar arbetsloshetsnivderna var 21,7 respektive 21,2 procent i gruppen.

Figur 7.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Kronobergs lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

Figur 7.8 Utvecklingen av arbetslésheten bland utrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Kronobergs lan
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7.6 Nyanmalda lediga platser

Antalet nyanmaélda platser pa Platsbanken har minskat i Kronobergs ldn under det
senaste dret. 4 000 platser publicerades under det tredje kvartalet 2025, 300 farre dn
under samma period ett r tidigare. Aven pa riksniva var antalet platser pa
platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024.
Syftet med platsannonseringen ar primart att underldtta matchningen pa
arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvindas med viss forsiktighet i tolkningen
av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Kronobergs ldn har varit lager- och
terminalpersonal under det tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena svetsare och
gasskarare samt montoérer, metall-, gummi- och plastprodukter. De vanligaste yrkena
pa Platsbanken i hela riket var under perioden underskoterskor, hemtjanst,
hemsjukvard och dldreboende samt personliga assistenter och lager- och
terminalpersonal.

Figur 7.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Kronobergs lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
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Tabell 7.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Kronobergs lan, kvartal 3 2025

Kronobergs lan

Yrke Nya platser

1 Lager- och terminalpersonal 210
2 Svetsare och gasskarare 200
3 Montdrer, metall-, gummi- och plastprodukter 180
4 Maskinstallare och maskinoperatorer, 150
metallarbete
5 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 150
aldreboende
6 Grundutbildade sjukskoterskor 130
7 Personliga assistenter 130
8 Grundskollarare 100
9 Restaurang- och kéksbitrdden m.fl. 100
1 Véardare, boendestodjare 90
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8 Kalmar lan

I genomsnitt var 7 000 personer inskrivna arbetslosa2! hos Arbetsformedlingen
under det tredje kvartalet 2025 i Kalmar lan, vilket d&r samma niva som ett ar tidigare.
Under samma period 0kade antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Sett
till utvecklingen sedan samma period for tva ar sedan sa har antalet inskrivna
arbetslosa daremot blivit fler i ldnet. Sedan dess har antalet 6kat med 7 procent. I
Kalmar lan var det farre som gick fran arbetsloshet till arbete (1 700 personer) an
som skrev in sig som arbetslosa (1 800 personer) under det tredje kvartalet 2025.

Industrin sysselsatter en hogre andel i Kalmar lan jamfort med i riket totalt sett,
enligt statistik fran Statistiska centralbyrin (SCB, BAS)22. I Kalmar l4n arbetar 17
procent av den sysselsatta befolkningen inom branschen vilket kan jamforas med 12
procent i riket. Aven den offentliga tjinstesektorn star for en hogre andel av
sysselsittningen, medan den privata tjanstesektorn stér for en lagre andel av
sysselsittningen &n i riket som helhet. Den offentliga tjanstesektorn sysselsitter 39
procent av de som arbetar i Kalmar lan, medan samma siffra for riket ar 34 procent.
33 procent arbetar i den privata tjanstesektorn, vilket kan jamforas med 45 procent
av de sysselsatta i hela riket. I Kalmar kommun arbetar 40 procent av de sysselsatta
inom privat tjanstesektor, vilket dr den hogsta andelen i ldnet. I Torsas arbetar 18
procent i privat tjanstesektor, vilket dr den lagsta andelen i lanet. I Vistervik arbetar
46 procent i offentlig tjanstesektor, medan motsvarande siffra i Vimmerby ar 28
procent, vilket ar mest respektive minst av kommunerna i lanet. I Oskarshamn
sysselsétter industrin en storre andel dn i nadgon av de andra kommunerna i lanet, dar
34 procent arbetar inom branschen. Den minsta andelen (6 procent) har Borgholm.

Sysselsattningsgraden23 ar i Kalmar lan hogre an i riket som helhet. Under det andra
kvartalet 2025 var den 76,6 procent, vilket kan jamforas med sysselsattningsgraden i
riket som var 75,5 procent. Moérbyldnga var den kommun som hade hogst
sysselsattningsgrad i lanet, 80,9 procent. I Vimmerby var sysselsattningsgraden 79,9
procent, vilket var nast hogst i lanet. Sysselsiattningsgraden var inom lanet lagst i
Hogsby, dir den var 67,7 procent. I Hultsfred var den 71,9, vilket dr den nist ldgsta
nivan i lanet.

8.1 Relativ arbetsldéshet

Arbetslosheten ar lagre dn riksgenomsnittet i Kalmar lan. Under det tredje kvartalet
2025 var den relativa arbetsloshetsnivin (antalet inskrivna arbetslésa som andel av
den registerbaserade arbetskraften) 6,1 procent i Kalmar lan. Det kan jamforas med
7,0 procent i riket som helhet. I Kalmar lan var den relativa arbetsléshetsnivan 6,1
procent bade bland kvinnor och mén under det tredje kvartalet 2025.

Arbetsloshetsnivan varierar inom Kalmar ldn, men merparten av kommunerna har

21 Antalet arbetsldsa avser aldrarna 16-65 ir om inget annat anges.

22 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 &r, kvartal 2 2025 (preliminar
statistik).

23 Avser sysselsattningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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en lagre arbetsloshetsniva dn riksgenomsnittet. Den lagsta arbetslosheten i lanet har
Morbylénga, dar 3,3 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslésa under det
tredje kvartalet 2025. Aven Borgholm och Vimmerby tillhérde de kommuner i linet
dar arbetslosheten var som lagst, 4,2 respektive 4,9 procent. Hogsby var den
kommun som hade den hogsta arbetslosheten under perioden, 8,1 procent. Darefter
hade Nybro och Emmaboda de hogsta arbetsloshetsnivaerna i lanet, 8,0 respektive
7,9 procent.

Figur 8.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Kalmar lan,
kvartal 3 2025
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Tabell 8.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Kalmar lan,
kvartal 3 2025

1 Hogsby 8,1 2 Torsas 6,4 3 Morbylanga 3,3
4 Hultsfred 7,0 5 Monsteras 6,4 6 Emmaboda 7,9
7 Kalmar 6,3 8 Nybro 8,0 9 Oskarshamn 5,8
10 Vastervik 5,8 11 Vimmerby 4,9 12 Borgholm 4,2
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Den relativa arbetsloshetsnivan har 6kat med 0,1 procentenheter i Kalmar 1an mellan
det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. Kalmar lan f6ljer dirmed samma
monster som riket i stort, dar arbetsloshetsnivan ocksa 6kat under perioden.
Arbetslosheten har stigit i de flesta kommunerna i Kalmar lan under det senaste aret.
Allra storst 6kning har Nybro haft. Dar har arbetsloshetsnivan stigit med 0,8
procentenheter mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. Den nést
storsta 6kningen har Monsteras haft, dar arbetslosheten stigit med 0,8
procentenheter under perioden. Arbetslosheten har dock minskat med 0,9 i Hogsby,
den storsta minskningen av alla kommuner i Kalmar 1an. Utvecklingen av relativ
arbetsloshet i Kalmar 14an under det senaste aret visas i figuren nedan. Den rosa
triangeln visar utvecklingen sedan det tredje kvartalet 2023.

Figur 8.2 Utvecklingen av arbetslosheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Kalmar lan
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8.2 Langtidsarbetsloshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig ar en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
I Kalmar lan har antalet langtidsarbetslosa 6kat under det senaste aret. Antalet
langtidsarbetslosa har 6kat med 7 procent mellan det tredje kvartalet 2024 och
samma period 2025. Antalet langtidsarbetslosa har 6kat med omkring 200 personer
till 3 100 personer under perioden. Aven i riket totalt sett har antalet
langtidsarbetslosa okat under perioden.

43 procent av alla inskrivna arbetslosa i Kalmar 1an hade varit utan arbete i 12
manader eller mer och riknades darmed som langtidsarbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Andelen ar hogre an i riket totalt sett, dar 42 procent av de arbetslosa
raknades som langtidsarbetslosa under perioden. Andelen langtidsarbetslosa bland
de inskrivna arbetslosa var 53 procent i Hogsby under det tredje kvartalet 2025. Det
ar den hogsta andelen av alla kommuner i ldnet, och dessutom den hogsta andelen av
alla kommuner i Sverige. Aven i Hultsfred var andelen hog, 51 procent. Den ligsta
andelen i lanet hade i stillet Morbylanga, dar 28 procent av de inskrivna arbetslosa
var langtidsarbetslosa under perioden. Langtidsarbetslosheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften var 2,7 procent i Kalmar 1an under det tredje kvartalet
2025. Det ar en liagre niva dn i riket totalt sett dar 2,9 procent av arbetskraften var
langtidsarbetslosa under perioden.

Antalet personer som varit utan arbete i minst tva ar har blivit fler i Kalmar lan. 1 700

arbetslosa i lanet hade varit utan arbete i 24 manader eller mer under det tredje
kvartalet 2025. Det ar en 6kning fran 1 500 personer ett ar tidigare.
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Figur 8.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Kalmar lan
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Figur 8.4 Utvecklingen av langtidsarbetslosheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Kalmar lan
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8.3 Kortutbildade

En fullfoljd gymnasial utbildning utgor en vattendelare pa svensk arbetsmarknad och
spelar avgorande roll for majligheten till en varaktig etablering. Arbetsmarknaden ar
begrinsad for personer som saknar gymnasieutbildning och arbetslosheten ar
betydligt hogre. Antalet inskrivna arbetslosa som saknar en fullstandig
gymnasieutbildning har sjunkit i Kalmar 14n under det senaste aret. De kortutbildade
inskrivna arbetslosa minskade med 100 personer till 2 400 personer mellan det
tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025. Aven p4 riksniva sjonk antalet
kortutbildade inskrivna arbetslésa under perioden, fran 115 000 till 112 000
personer.

En hogre andel av de inskrivna arbetslosa saknar en gymnasieutbildning i Kalmar 1an
an i riket totalt sett. Under det tredje kvartalet 2025 saknade 35 procent av de
inskrivna arbetslosa i Kalmar lan en gymnasieutbildning, jamfért med 30 procent i
riket som helhet. P4 kommunniva var Hultsfred den kommun i lanet med den allra
hogsta andelen inskrivna arbetslosa som saknar gymnasieutbildning, 44 procent.
Lagst andel kortutbildade hade Morbylanga, diar 22 procent av de inskrivna
arbetslosa saknade en gymnasieutbildning under perioden. Arbetsléshetsnivan var 17
procent bland kortutbildade i Kalmar lan under det tredje kvartalet 2025. I riket som
helhet var motsvarande siffra 20 procent. Detta kan jamforas med den relativa
arbetsloshetsnivan for befolkningen i stort som var 6,1 procent i Kalmar lan och 7,0
procent i riket under samma period.
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Figur 8.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Kalmar lan
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8.4 Ungdomar

Eftersom ungdomar generellt sett inte har en lika fast férankring pa
arbetsmarknaden ar ungdomsarbetslosheten i regel hogre dn arbetsloshetsnivan for
befolkningen i stort. Ungdomsarbetslosheten i Kalmar 1dn har varit oférandrad under
det senaste aret. 1 000 ungdomar (18-24 ar) var inskrivna som arbetsl6sa under det
tredje kvartalet 2025, lika manga som under samma kvartal 2024.
Ungdomsarbetslosheten ar pd samma niva i Kalmar 1an som i riket i stort. Bade i
lanet och i riket ar antalet inskrivna arbetslosa ungdomar som andel av arbetskraften
8,2 procent. Arbetslosheten var hogre bland unga méin dn unga kvinnor i Kalmar lan
under det tredje kvartalet 2025. Bland méan var ungdomsarbetslosheten 9,7 procent,
och bland unga kvinnor var 6,5 procent av arbetskraften inskrivna som arbetslosa.

Nybro hade den hogsta ungdomsarbetslosheten i linet under det tredje kvartalet
2025, 11,5 procent. Hogsby hade den ldgsta ungdomsarbetsloshetsnivan i lanet under
samma period, 5,3 procent. Andra kommuner med relativt hog ungdomsarbetsloshet
i Kalmar lan var Torsas och Emmaboda, dar ungdomsarbetslosheten var 10,8
respektive 10,6 procent. Borgholm och Vimmerby hade relativt 1ag
ungdomsarbetsloshet under det tredje kvartalet 2025, 5,3 respektive 6,1 procent.
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Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten
minskat mest i Torsds och Hogsby, med 1,6 respektive 1,3 procentenheter. I
Emmaboda och Moérbylanga, har ungdomsarbetslosheten i stillet 6kat med 2,5
respektive 1,9 procentenheter.

Figur 8.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsidsheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Kalmar lan
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8.5 Inrikes och utrikes fédda

Det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden, och arbetslésheten ar
darfor hogre bland utrikes dn bland inrikes fodda. Bland de 7 000 personer som var
inskrivna som arbetslosa i Kalmar lan under det tredje kvartalet 2025 var 3 200
personer, eller 46,0 procent, fodda i ett annat land dn Sverige. Av dessa var 2 500
personer fodda i ett land utanfér Europa. Totalt sett ar 20,1 procent av lanets
befolkning i dldrarna 16-65 ar fodda i ett annat land dn Sverige.

Den relativa arbetsloshetsnivén var 15,3 procent bland utrikes fodda i Kalmar 1an

under det tredje kvartalet 2025. Det kan jaimforas med arbetsloshetsnivén bland
inrikes fodda som var 4,0 procent under samma period. De lagsta
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arbetsloshetsnivaerna bland utrikes foédda hade Mérbylédnga och Borgholm, 8,9
respektive 10,0 procent. Lanets hogsta arbetsloshetsnivaer bland utrikes fédda fanns
i Emmaboda och Nybro, dir arbetsloshetsnivaerna var 18,7 respektive 18,5 procent i

gruppen.

Figur 8.7 Utvecklingen av arbetslésheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Kalmar lan
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Figur 8.8 Utvecklingen av arbetslésheten bland utrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Kalmar lan
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8.6 Nyanmalda lediga platser

Det publicerades 3 100 platser pa Platsbanken i Kalmar lan under det tredje kvartalet
2025, 500 platser firre 4n under samma kvartal 2024. Aven p4 riksniva var antalet
platser pa platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal
2024. Syftet med platsannonseringen ar primért att underliatta matchningen pa
arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvandas med viss forsiktighet i tolkningen
av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Kalmar l4n har varit underskoterskor,
hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende under det tredje kvartalet 2025. Darefter
foljer yrkena grundutbildade sjukskoterskor samt personliga assistenter. De
vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period har varit
underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.
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Figur 8.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Kalmar lan
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Tabell 8.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Kalmar lan,

Yrke Nya platser

1 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 230
aldreboende
2 Grundutbildade sjukskdterskor 150
3 Personliga assistenter 150
4 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 90
5 Ovriga lakare 80
6 Forskolléarare 80
7 Kundtjanstpersonal 80
8 Betongarbetare 60
9 Stadare 60
10 Montdrer, metall-, gummi- och plastprodukter 60
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9 Blekinge lan

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025 sjonk antalet inskrivna
arbetslosa24 i Blekinge lan. Under det tredje kvartalet 2025 var i genomsnitt 5 400
personer inskrivna som arbetslosa, vilket innebir en minskning med 200 personer,
eller 4 procent, jamfort med ett ar tidigare. I riket 6kade antalet inskrivna arbetslosa
under perioden med 3 procent. Daremot var antalet inskrivna arbetslosa i lanet fler
jamfort med samma period tva ar tidigare. Det har sedan dess blivit 1 procent fler
inskriva arbetslosa. I Blekinge lan var det farre som gick fran arbetsloshet till arbete
(1 200 personer) dn som skrev in sig som arbetslosa (1 400 personer) under det tredje
kvartalet 2025.

I Blekinge lan arbetar en hogre andel inom den offentliga tjanstesektorn an i riket
totalt sett, visar statistik fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)25. 43 procent av den
sysselsatta befolkningen i Blekinge lan arbetar inom branschen jamfort med 34
procent i riket. Aven industrin stir for en hogre andel av sysselsittningen, medan den
privata tjanstesektorn star for en lagre andel av sysselsidttningen 4n i riket som
helhet. 30 procent av de sysselsatta i Blekinge ldan arbetar inom den privata
tjanstesektorn och 19 procent arbetar inom industri, vilket kan jamforas med 45
procent respektive 12 procent av de sysselsatta i hela riket. I Karlskrona kommun
arbetar 34 procent av de sysselsatta inom privat tjanstesektor, vilket ar den hogsta
andelen i lanet. I Olofstrom arbetar 16 procent i privat tjanstesektor, vilket ar den
lagsta andelen i lanet. I Karlskrona arbetar 47 procent i offentlig tjdnstesektor, medan
motsvarande siffra i Olofstrom &r 26 procent, vilket ir mest respektive minst av
kommunerna i lanet. Storst andel sysselsatta inom industrin (52 procent) har
Olofstrom. Den minsta andelen har Karlskrona, dar 14 procent arbetar inom
industrin.

Blekinge lan har en sysselsattningsgrad2® som ar hogre dn riksgenomsnittet. Den var
under det andra kvartalet 2025 75,7 procent, samtidigt som den i riket var 75,5
procent. Karlskrona var den kommun som hade hogst sysselsiattningsgrad i lanet,
77,3 procent. I Solvesborg var sysselsiattningsgraden 76,9 procent, vilket var nast
hogst i lanet. I Olofstrom och Ronneby kommun var sysselsattningsgraden lagst, 72,4
respektive 72,5 procent.

9.1 Relativ arbetsloshet

Den relativa arbetsloshetsnivan, alltsa antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 7,1 procent
i Blekinge ldn under det tredje kvartalet 2025. Arbetsloshetsnivan ar hogre én i riket
som helhet, dér arbetsléshetsnivan var 7,0 procent under samma period. I Blekinge
lan var den relativa arbetsloshetsnivan 7,1 procent bade bland kvinnor och mén
under det tredje kvartalet 2025.

24 Antalet arbetslosa avser aldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

25 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

26 Avser sysselséttningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminér statistik).
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Arbetsloshetsnivan varierar inom Blekinge 14n, men merparten av kommunerna har
en hogre arbetsloshetsniva dn riksgenomsnittet. Ronneby hade den hogsta
arbetsloshetsnivan i lanet under det tredje kvartalet 2025, 10,2 procent. Nast hogst
var arbetsloshetsnivan i Olofstrom, 8,8 procent, och Karlshamn, 7,7 procent. I den
andra dnden av skalan med ldnets lagsta arbetsloshet var Karlskrona. Dar var den
relativa arbetsléshetsnivan 5,4 procent under det tredje kvartalet 2025. Aven
Solvesborg och Karlshamn tillhorde de kommuner i lanet dar arbetslosheten var
lagre, 6,6 respektive 7,7 procent.

Figur 9.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Blekinge
lan, kvartal 3 2025
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Tabell 9.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Blekinge
lan, kvartal 3 2025
Nr Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Olofstrom 8,8 2 Karlskrona 5,4 3 Ronneby 10,2

4 Karlshamn 7,7 5 Sdlvesborg 6,6

Under det tredje kvartalet 2025 var arbetsloshetsnivén i Blekinge 14n 0,3
procentenheter ldgre 4n under samma kvartal 2024. Blekinge 14n gar dirmed mot
strommen, pa riksniva har arbetslosheten 6kat under perioden. Arbetslosheten har
sjunkit i de flesta kommunerna i Blekinge 1an under det senaste aret. Allra storst
minskning har Karlshamn haft. Dar har arbetsloshetsnivéan sjunkit med 0,5
procentenheter mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. Den nast
storsta minskningen har Ronneby haft, dar arbetslosheten sjunkit med 0,3
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procentenheter under perioden. Arbetslosheten har dock 6kat med 0,1 i Olofstrom,
den storsta 6kningen av alla kommuner i Blekinge 14n. Figuren nedan visar hur den
relativa arbetslosheten forandrats i Blekinge 14n mellan det tredje kvartalet 2024 och
samma period 2025. I figuren visar den rosa triangeln nivan for den relativa
arbetslosheten under samma kvartal 2023.

Figur 9.2 Utvecklingen av arbetsldsheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Blekinge lan
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9.2 Langtidsarbetsloshet

Att motverka langtidsarbetsloshet ar ett viktigt fokus for Arbetsformedlingen, som
arbetar bade med att forebygga och att bryta langa arbetsloshetsperioder. Under det
tredje kvartalet 2025 hade 2 400 arbetslosa i ldnet varit utan arbete i 12 ménader
eller mer, vilket ar lika manga som under samma period 2024.Antalet
langtidsarbetslosa var 2 400 personer under det tredje kvartalet 2025, lika manga
som under motsvarande kvartal 2024. Darmed skiljer sig Blekinge 1an fran riket
totalt sett. Pa riksniva har ldngtidsarbetslosheten i stéllet 6kat under perioden.

45 procent av alla inskrivna arbetslosa i Blekinge lan hade varit utan arbete i 12
manader eller mer och riknades darmed som langtidsarbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Andelen ar hogre én i riket totalt sett, dar 42 procent av de arbetslosa
riaknades som langtidsarbetslosa under perioden. Andelen ldngtidsarbetslosa bland
de inskrivna arbetslosa var 52 procent i Ronneby under det tredje kvartalet 2025. Det
ir den hogsta andelen av alla kommuner i linet. Aven i Olofstrom var andelen hog,
44 procent. Den liagsta andelen i lanet hade i stillet Karlskrona, diar 42 procent av de
inskrivna arbetslosa var langtidsarbetslosa under perioden. En hogre andel av
arbetskraften var langtidsarbetslos i Blekinge ldn 4n i riket under det tredje kvartalet
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2025. 3,2 procent av arbetskraften i Blekinge lan var langtidsarbetslos under
perioden, jamfort med 2,9 procent i riket.

Antalet personer som varit utan arbete i minst tva ar har blivit farre i Blekinge 1an. 1
400 arbetslosa i lanet hade varit utan arbete i 24 manader eller mer under det tredje
kvartalet 2025. Det dr en minskning fran 1 500 personer ett ar tidigare.

Figur 9.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Blekinge lan
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Figur 9.4 Utvecklingen av langtidsarbetslosheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslosa, Blekinge lan
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9.3 Kortutbildade
En viktig faktor for att etablera sig pa svensk arbetsmarknad ar en fullféljd

gymnasieutbildning, eller en utbildning pa motsvarande niva. For personer som
saknar en sddan utbildning ar arbetsloshetsnivan hogre, och det ar vanligare att
personer fastnar i langre tider av arbetsloshet. Antalet inskrivna arbetslosa som

Blekinge lan

saknar en fullstindig gymnasieutbildning har sjunkit i Blekinge 14an under det senaste

aret. De kortutbildade inskrivna arbetslosa minskade med 300 personer till 1 600

personer mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025. I riket som helhet

minskade antalet inskrivna arbetslosa kortutbildade fran 115 ooo till 112 000
personer under samma period.

En hogre andel av de inskrivna arbetslosa saknar en gymnasieutbildning i Blekinge

lan an i riket totalt sett. Under det tredje kvartalet 2025 saknade 31 procent av de

inskrivna arbetslosa i Blekinge 14n en gymnasieutbildning, jamfért med 30 procent i
riket som helhet. Den kommun i Blekinge 1an dir andelen kortutbildade var hogst var

Ronneby, dir 38 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning

under perioden. I motsatt 4nde av skalan var Solvesborg, diar endast 25 procent av de
inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning. Arbetsloshetsnivan var 21 procent
bland kortutbildade i Blekinge 14n under det tredje kvartalet 2025. I riket som helhet

var motsvarande siffra 20 procent. Detta kan jamforas med den relativa

arbetsloshetsnivan for befolkningen i stort som var 7,1 procent i Blekinge 14n och 7,0

procent i riket under samma period.

Figur 9.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivha arbetsldsa,

Blekinge lan
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9.4 Ungdomar

Arbetslosheten ar generellt sett hogre bland ungdomar dn bland befolkningen i stort,
och ungdomar tenderar ocksa att paverkas tidigt vid bade positiva och negativa
konjunkturférandringar. I genomsnitt var 800 ungdomar (18-24 &r) inskrivna
arbetslosa pa Arbetsformedlingen i Blekinge 14n under det tredje kvartalet 2025. Det
ar lika ménga som under motsvarande kvartal ett ar tidigare.
Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsé antalet inskrivna arbetslosa ungdomar som andel
av arbetskraften, var 9,7 procent i Blekinge lan under det tredje kvartalet 2025. Det ar
en hogre niva an i riket, dar motsvarande siffra var 8,2 procent under perioden. Unga
mans arbetsloshetsniva var hogre dn unga kvinnors i Blekinge 14n under det tredje
kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan var 11,0 procent bland unga mén,
vilket kan jaimforas med 8,0 procent bland unga kvinnor.

Olofstrom hade den hogsta ungdomsarbetsloshetsnivan i lanet under det tredje
kvartalet 2025, 15,7 procent. Nast hogst var ungdomsarbetslosheten i Karlshamn,
13,6 procent, och Ronneby, 12,1 procent. I den andra dnden av skalan med lanets
lagsta ungdomsarbetsloshet var Karlskrona. Dar var ungdomsarbetslosheten 6,3
procent under det tredje kvartalet 2025.

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten
stigit mest i Olofstrom och Karlshamn, med 0,6 procentenheter. I S6lvesborg och
Ronneby, har ungdomsarbetslosheten i stillet minskat med 1,5 respektive 0,6
procentenheter.

Figur 9.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsliosheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Blekinge lan
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9.5 Inrikes och utrikes fodda

Det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden, och arbetslosheten ar
darfor hogre bland utrikes 4n bland inrikes fédda. 42,4 procent av de inskrivna
arbetslosa i Blekinge lan var utrikes fodda under det tredje kvartalet 2025. Av de
totalt 5 400 inskrivna arbetslosa var 2 300 utrikes fédda, och av dessa var 1 700

Blekinge lan

personer fodda i ett land utanfor Europa. 19,4 procent av befolkningen i dldrarna 16-

65 ar ar utrikes fodda, vilket visar att utrikes fodda ar 6verrepresenterade bland de

inskrivna arbetslosa.

Arbetsloshetsnivan var hogre bland utrikes fodda, 17,1 procent, dn inrikes fédda, 5,0
procent, i Blekinge lan under det tredje kvartalet 2025. Den hogsta
arbetsloshetsnivén bland utrikes fédda hade Ronneby kommun, 24,6 procent. Aven

Karlshamn kommun hade en hog arbetsloshetsniva bland utrikes fodda, 18,4 procent.
I motsatt dnde av skalan hade Karlskrona och Olofstrom lénets lagsta
arbetsloshetsnivier bland utrikes fodda, 13,7 respektive 14,5 procent.

Figur 9.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den

registerbaserade arbetskraften, Blekinge lan
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Figur 9.8 Utvecklingen av arbetslésheten bland utrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Blekinge lan
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9.6 Nyanmalda lediga platser

Antalet nyanmaélda platser pa Platsbanken har minskat i Blekinge lan under det
senaste dret. 2 000 platser publicerades under det tredje kvartalet 2025, 300 firre dn
under samma period ett ar tidigare. Aven p4 riksniva var antalet platser pa
platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024.
Syftet med platsannonseringen ar primart att underlatta matchningen pa
arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvandas med viss forsiktighet i tolkningen
av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det yrke som har varit vanligast pa Platsbanken under kvartalet dr grundutbildade
sjukskoéterskor, men dven efterfragan pa personliga assistenter samt restaurang- och
koksbitraden m.fl. ar stor i ldnet. Pa riksniva dr det vanligaste yrket pa Platsbanken
underskaéterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende f6ljt av personliga
assistenter samt lager- och terminalpersonal.

86



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Blekinge lan

Figur 9.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Blekinge lan

4000

3000 -

2 000 A

1000 - \_\/\
0

Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

w2023 =——m 2024 2025

Kalla: Arbetsférmedlingen

Tabell 9.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Blekinge lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser
1 Grundutbildade sjukskoterskor 120
2 Personliga assistenter 80
3 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 70
4 Foretagssaljare 60
5 Bérplockare och plantérer m.fl. 60
6 Maskinstallare och maskinoperatorer, 60
metallarbete
7 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 50
aldreboende
8 Motorfordonsmekaniker och fordonsreparatérer 50
9 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 40
10 Butiksséljare, fackhandel 40
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10 Skane lan

I Skane lan var i genomsnitt 63 600 personer inskrivna som arbetslosa2” hos
Arbetsformedlingen under det tredje kvartalet 2025. Det dr en 6kning med 1 procent,
eller 300 personer, jamfort med samma kvartal ett ar tidigare. Samtidigt ckade
antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Aven jimfort med samma kvartal
for tva ar sedan sa har antalet inskrivna arbetslosa okat i 1anet. Sedan dess har antalet
okat med 10 procent. Under det tredje kvartalet 2025 var det 13 800 personer som
skrev in sig som arbetssokande i Skéne lan. Samtidigt var det fler, 13 900 personer,
av de arbetslosa som fick ett arbete.

Enligt siffror fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)28 arbetar 35 procent av den
sysselsatta befolkningen inom den offentliga tjinstesektorn i Skéne lan, vilket ar en
hogre andel #n i riket totalt sett diir 34 procent arbetar inom branschen. Aven den
privata tjanstesektorn star for en hogre andel av sysselsattningen, medan industrin
stér for en lagre andel av sysselsattningen dn i riket som helhet. Det ar 46 procent i
Skéne 1an som arbetar inom den privata tjanstesektorn och 10 procent som arbetar
inom industrin. Det kan jamforas med 45 procent respektive 12 procent av de
sysselsatta i riket. I Malmo kommun arbetar 56 procent av de sysselsatta inom privat
tjanstesektor, vilket dr den hogsta andelen i lanet. I Perstorp arbetar 16 procent i
privat tjanstesektor, vilket dr den ldgsta andelen i lanet. Lomma har stérst andel som
arbetar inom offentlig tjanstesektor, 46 procent, medan Burl6v har minst andel, 22
procent. I Perstorp sysselsitter industrin en storre andel dn i nagon av de andra
kommunerna i lanet, dir 48 procent arbetar inom branschen. Den minsta andelen (5
procent) har Hoor.

Sysselséttningsgraden29 dr i Skane lan lagre an i riket som helhet. Under det andra
kvartalet 2025 var den 72,2 procent, vilket kan jamforas med sysselsiattningsgraden i
riket som var 75,5 procent. Svedala var den kommun som hade hogst
sysselséttningsgrad i ldnet, 80,5 procent. I Staffanstorp var sysselsittningsgraden
79,3 procent, vilket var nast hogst i lanet. Sysselsattningsgraden var inom lanet lagst i
Perstorp, dar den var 65,0 procent. I Lund var den 65,5, vilket 4r den nist lagsta
nivan i lanet.

10.1 Relativ arbetsléshet

Arbetslosheten ar hogre dn riksgenomsnittet i Skane lan. Under det tredje kvartalet
2025 var den relativa arbetsloshetsnivin (antalet inskrivna arbetslésa som andel av
den registerbaserade arbetskraften) 9,1 procent i Skane lan. Det var den hogsta nivan
av alla lan. Det kan jaimf6ras med 7,0 procent i riket som helhet. I Skane 14n var den
relativa arbetsloshetsnivdn 9,1 procent bade bland kvinnor och mén under det tredje
kvartalet 2025.

27 Antalet arbetslosa avser &ldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

28 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 &r, kvartal 2 2025 (preliminar
statistik).

29 Avser sysselséttningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminér statistik).
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Arbetsloshetsnivan varierar inom Skdne 14n, men merparten av kommunerna har en
lagre arbetsloshetsniva an riksgenomsnittet. Allra 1agst var arbetslosheten i Vellinge
och Lomma, dar endast 4,4 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa

under det tredje kvartalet 2025. Aven Béstad hade 13ga arbetsloshetsnivéer, 4,9

procent. Lanets hogsta arbetsloshet hade i stéllet Perstorp. Dar var
arbetsloshetsnivan 13,7 procent under perioden. Det var hogst av alla kommuner i

Sverige. Andra kommuner med relativt hoga arbetsloshetsnivaer i lanet var Malmo
och Helsingborg, dir den relativa arbetsloshetsnivén var 12,4 respektive 11,3 procent
under det tredje kvartalet 2025.

Figur 10.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Skane lan,
kvartal 3 2025
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Tabell 10.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Skane

lan, kvartal 3 2025

Nr  Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Svaldv 6,8 2 Staffanstorp 5,4 3 Burlov 10,9
4 Vellinge 4,4 5 Ostra Goinge 9,9 6 Orkelljunga 6,5
7 Bjuv 10,2 8 Kéavlinge 5,6 9 Lomma 4,4
10 Svedala 5,6 11 Skurup 6,9 12 Sjébo 5,4
13 Horby 5,8 14 Hoor 5,3 15 Tomelilla 7,3
16 Bromolla 9,7 17 Osby 8,2 18 Perstorp 13,7
19 Klippan 7,7 20 Astorp 10,7 21 Bastad 4,9
22 Malmo 12,4 23 Lund 6,5 24 Landskrona 11,2
25 Helsingborg 11,3 26 Hoganas 5,4 27 Eslov 8,2
28 Ystad 5,3 29 Trelleborg 8,0 30 Kristianstad 9,3
31 Simrishamn 5,2 32 Angelholm 5,2 33 Hassleholm 9,0
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Under det tredje kvartalet 2025 var arbetsloshetsnivéan i Skane 14n oforandrad
jamfort med samma period 2024. Skane lan gar ddrmed mot strommen, pa riksniva
har arbetslosheten 6kat under perioden. Arbetslosheten har stigit i de flesta
kommunerna i Skane 1an under det senaste aret. Allra stérst 6kning har Lomma haft.
Dar har arbetsloshetsnivan stigit med 0,7 procentenheter mellan det tredje kvartalet
2024 och samma period 2025. Den nist storsta 0kningen har Svedala haft, dar
arbetslosheten stigit med 0,5 procentenheter under perioden. Arbetslosheten har
dock minskat med 0,5 i Burlov, den storsta minskningen av alla kommuner i Skane
lan. Figuren nedan visar hur den relativa arbetslosheten forandrats i Skane lan
mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. I figuren visar den rosa
triangeln nivan for den relativa arbetslosheten under samma kvartal 2023.

Figur 10.2 Utvecklingen av arbetsldsheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Skane lan
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10.2 Langtidsarbetsloshet

Att motverka langtidsarbetsloshet ar ett viktigt fokus for Arbetsformedlingen. I Skéne
lan har dessvarre langtidsarbetslosheten 6kat under det senaste aret. Under det
tredje kvartalet 2025 hade 28 600 arbetslosa i lanet varit utan arbete i 12 manader
eller mer, en 6kning med 1 700 personer, eller 6 procent, jamfért med samma period
2024. Aven i riket totalt sett har antalet langtidsarbetslosa okat under perioden.
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45 procent av alla inskrivna arbetslosa i Skane ldn hade varit utan arbete i 12
manader eller mer och raknades darmed som ldngtidsarbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Andelen ar hogre dn i riket totalt sett, dar 42 procent av de arbetslosa
raknades som langtidsarbetslosa under perioden. Den kommun i ldnet dar
langtidsarbetslosa utgor den hogsta andelen av de inskrivna arbetslosa ar
Kristianstad, dir hela 52 procent av de inskrivna arbetslosa raknas som
langtidsarbetslosa. Aven i Ostra Goinge 4r andelen hog, 51 procent. Vellinge har i
stillet den lagsta andelen langtidsarbetslosa. Dar har hela 35 procent av de inskrivna
arbetslosa varit utan arbete i 12 ménader eller mer. Langtidsarbetslosheten som
andel av den registerbaserade arbetskraften var 4,1 procent i Skéne lan under det
tredje kvartalet 2025. Det ar en hogre niva an i riket totalt sett dir 2,9 procent av
arbetskraften var langtidsarbetslosa under perioden. Nivédn i Skane lin var inte bara
hogre dn riksgenomsnittet, utan den hogsta nivan av alla lan.

Antalet personer som varit utan arbete i 24 méanader eller mer har 6kat i Skane lan
under det senaste aret. Under det tredje kvartalet 2025 hade 15 800 av de arbetslosa i
lanet varit utan arbete i 24 ménader eller mer, en 6kning fran 14 500 personer under
samma period 2024.

Figur 10.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Skane lan
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Figur 10.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal

inskrivna arbetslésa, Skane lan
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10.3 Kortutbildade
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En viktig faktor for att etablera sig pa svensk arbetsmarknad &r en fullféljd
gymnasieutbildning, eller en utbildning pa motsvarande niva. For personer som
saknar en sddan utbildning ar arbetsloshetsnivan hogre, och det ar vanligare att
personer fastnar i langre tider av arbetsloshet. Under det senaste aret har antalet
kortutbildade inskrivna arbetslosa minskat med 200 personer i Skéne ldn. Under det
tredje kvartalet 2025 saknade 20 500 av de inskrivna arbetslosa en fullstindig
gymnasieutbildning eller motsvarande. Pa riksniva minskade ocksa antalet inskrivna
arbetslosa som saknar fullstandig gymnasieutbildning. Under det tredje kvartalet
2025 var 112 000 personer i gruppen inskrivna som arbetslosa, vilket kan jamforas
med 115 000 personer under samma period 2024.

En hogre andel av de inskrivna arbetslosa saknar en gymnasieutbildning i Skéne lan
an i riket totalt sett. Under det tredje kvartalet 2025 saknade 32 procent av de
inskrivna arbetslosa i Skane 14n en gymnasieutbildning, jamfort med 30 procent i
riket som helhet. Den kommun i Skane lan dar andelen kortutbildade var hogst var
Perstorp, dar 44 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning
under perioden. I motsatt dnde av skalan var Vellinge, dar endast 10 procent av de
inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning. Bland personer som saknar en
fullstdndig gymnasieutbildning var arbetsloshetsnivan 27 procent i Skdne 1an under
det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med den totala arbetsloshetsnivan i ldnet,
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Skane lan
som var 9,1 procent. Pa riksniva var motsvarande andelar 20 procent for personer
som saknar gymnasieutbildning och 7,0 procent for befolkningen totalt sett.

Figur 10.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Skane lan
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10.4 Ungdomar

Ungdomar ar en sarskilt konjunkturkénslig grupp. Bade positiva och negativa
forandringar i ekonomin far ofta snabbare genomslag bland ungdomar an pa
arbetsmarknaden i stort. Antalet inskrivna arbetslosa unga (18-24 ar) har minskat
under det senaste aret. Under det tredje kvartalet 2025 var 7 100 ungdomar inskrivna
som arbetslosa i Skéne ldn, 400 farre 4n samma kvartal 2024.
Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsa antalet inskrivna arbetslosa ungdomar som andel
av arbetskraften, var 10,2 procent i Skane lan under det tredje kvartalet 2025. Det ar
en hogre niva an i riket, dar motsvarande siffra var 8,2 procent under perioden. Unga
mans arbetsloshetsniva var hogre dn unga kvinnors i Skane 1an under det tredje
kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan var 12,0 procent bland unga man,
vilket kan jamforas med 8,5 procent bland unga kvinnor.

Den hogsta ungdomsarbetslosheten i linet har Ostra Goinge, 16,2 procent av
arbetskraften i 8ldrarna 18-24 &r var inskrivna som arbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Aven Astorp och Perstorp tillhérde de kommuner i linet dir
ungdomsarbetslosheten var som hogst, 15,1 respektive 14,0 procent. Lanets lagsta
ungdomsarbetsloshet hade Lund, 5,2 procent.
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Storst minskning i ungdomsarbetsloshet mellan det tredje kvartalet 2024 och samma

period 2025 har Ostra Goinge haft. Dir sjonk ungdomsarbetslosheten med 3,8
procentenheter. Aven Bromélla och Svaldv har haft relativt stora minskningar i
ungdomsarbetsloshet under perioden, 2,9 respektive 2,5 procentenheter.

Figur 10.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsldsheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Skane lan
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Inrikes och utrikes fédda

Kalla: Arbetsformedlingen

Arbetslosheten ar generellt sett hogre bland utrikes an bland inrikes fodda. Det finns
flera faktorer bakom att det tar tid att etablera sig pa arbetsmarknaden i Sverige, och
skillnaderna brukar minska i takt med att vistelsetiden i Sverige 6kar. Under det
tredje kvartalet 2025 var totalt 63 600 inskrivna som arbetslosa i Skdne lan. 36 200
personer, eller 56,9 procent, av dessa var utrikes fodda, och bland de utrikes fédda
var 25 500 personer fodda utanfér Europa. Det kan jamforas med andelen utrikes
fodda i lanets befolkning i aldrarna 16-65 ar, som ar 30,4 procent.

Den relativa arbetsloshetsnivan bland utrikes fédda var 18,2 procent i Skéne lan
under det tredje kvartalet 2025. Bland inrikes fodda var arbetsloshetsnivén 5,5
procent under samma tid. Perstorp kommun hade lanets hogsta arbetsloshetsniva
bland utrikes fodda, 28,4 procent, foljt av Ostra Goinge och Kristianstad kommun
med arbetsloshetsnivaer pa 24,2 respektive 22,3 procent bland utrikes fédda under
perioden. De lagsta arbetsloshetsnivaerna bland utrikes foédda hade Vellinge, Bastad
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och Sjobo kommun, med arbetsloshetsnivaer pa 8,2, 10,1 respektive 10,9 procent
under det tredje kvartalet 2025.

Figur 10.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Skane lan
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Figur 10.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Skane lan
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10.6 Nyanmalda lediga platser

Under det tredje kvartalet 2025 publicerades 21 700 platser pa Platsbanken i Skane
l4n. Det 4r 3 000 firre dn under motsvarande kvartal 2024. Aven pa riksniva var

antalet platser pa platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma
kvartal 2024. Syftet med platsannonseringen ar primart att underliatta matchningen

pé arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvindas med viss forsiktighet i
tolkningen av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Skéne lan har varit lager- och terminalpersonal

under det tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena personliga assistenter samt
grundutbildade sjukskoterskor. De vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket
under samma period har varit underskoterskor, hemtjianst, hemsjukvard och
aldreboende samt personliga assistenter och lager- och terminalpersonal.
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Figur 10.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Skane lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

Tabell 10.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Skane lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Lager- och terminalpersonal 1000
2 Personliga assistenter 940
3 Grundutbildade sjukskdterskor 780
4 Foretagssaljare 710
5 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 690
aldreboende
6 Telefonférséljare m.fl. 630
7 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 510
8 Grundskollarare 440
9 Stadare 440
10 Maskinstallare och maskinoperatorer, 390
metallarbete
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11 Hallands lan

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025 steg antalet inskrivna
arbetslosas© i Hallands lan. Under det tredje kvartalet 2025 var i genomsnitt 9 200
personer inskrivna som arbetslosa, vilket innebar en 6kning med 100 personer, eller 1
procent, jamfort med ett ar tidigare. I riket 6kade antalet inskrivna arbetslosa under
perioden med 3 procent. Aven jamfort med samma kvartal for tvd &r sedan si har
antalet inskrivna arbetslosa okat i lanet. Det har sedan dess blivit 14 procent fler
inskriva arbetslosa. Under det tredje kvartalet 2025 var det 2 300 av de arbetslosa
som fick ett arbete, samtidigt som 2 400 personer skrev in sig som arbetssokande i
Hallands lan.

Den offentliga tjanstesektorn sysselsatter en hogre andel i Hallands 14n jamfort med i
riket totalt sett, enligt statistik fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)3:. I Hallands
lan arbetar 36 procent av den sysselsatta befolkningen inom branschen vilket kan
jamforas med 34 procent i riket. Aven industrin star for en hogre andel av
sysselsiattningen, medan den privata tjanstesektorn stér for en ldgre andel av
sysselsittningen &n i riket som helhet. Den privata tjanstesektorn sysselsitter 40
procent av de som arbetar i Hallands 14n, medan 45 procent arbetar inom branschen i
riket. 13 procent arbetar inom industrin, vilket kan jamféras med 12 procent av de
sysselsatta i hela riket. Av kommunerna i lanet dr det Kungsbacka som har hogst
andel inom privat tjanstesektor, dar 44 procent av de sysselsatta arbetar inom
branschen. Hylte har istillet 14gst andel, dar 277 procent ar sysselsatta inom
branschen. Halmstad har storst andel som arbetar inom offentlig tjanstesektor, 41
procent, medan Hylte har minst andel, 28 procent. I Hylte sysselsitter industrin en
storre andel dn i nagon av de andra kommunerna i lanet, diar 35 procent arbetar inom
branschen. Den minsta andelen (6 procent) har Kungsbacka.

Sysselsattningsgradens2 ar i Hallands 1dn hogre 4n i riket som helhet. Under det
andra kvartalet 2025 var den 78,6 procent, vilket kan jamforas med
sysselsittningsgraden i riket som var 75,5 procent. Vid jaimforelse inom lanet ar det
Varberg och Kungsbacka som har hogst sysselsattningsgrad, 81,1 respektive 80,8
procent. Sysselsiattningsgraden var inom lanet lagst i Hylte, dar den var 73,0 procent.
I Halmstad var den 75,4, vilket dr den nést ldgsta nivan i lanet.

11.1 Relativ arbetsloshet

Arbetslosheten ar lagre an riksgenomsnittet i Hallands 1an. Under det tredje kvartalet
2025 var den relativa arbetsloshetsnivéin (antalet inskrivna arbetslésa som andel av
den registerbaserade arbetskraften) 5,4 procent i Hallands lan. Det kan jamforas med
7,0 procent i riket. Arbetslosheten var hogre for méan dn kvinnor i Hallands 14n under
det tredje kvartalet 2025. For mén var arbetsloshetsnivén 5,7 procent och bland
kvinnorna var 5,2 procent av arbetskraften inskrivna som arbetslosa.

30 Antalet arbetslosa avser &ldrarna 16-65 &r om inget annat anges.

31 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

32 Avser sysselsittningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Det ar fler kommuner i Hallands 14n som har en lagre arbetsloshetsniva an
riksgenomsnittet &n kommuner som har en arbetsloshetsniva over rikets.
Kungsbacka hade den lagsta arbetsloshetsnivan i lanet under det tredje kvartalet
2025, 3,4 procent. Nést lagst var arbetsloshetsnivén i Varberg, 4,1 procent, och
Falkenberg, 5,2 procent. I den andra dnden av skalan med lanets hogsta arbetsloshet
var Hylte. Dar var den relativa arbetsloshetsnivan 8,3 procent under det tredje
kvartalet 2025. Aven Halmstad och Laholm tillhorde de kommuner i ldnet dir
arbetslosheten var hogre, 7,8 respektive 5,5 procent.

Figur 11.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Hallands
lan, kvartal 3 2025
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Tabell 11.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Hallands
lan, kvartal 3 2025

1 Hylte 8,3 2 Halmstad 7,8 3 Laholm 5,5

4 Falkenberg 5,2 5 Varberg 4,1 6 Kungsbacka 3,4

Arbetslosheten var 0,1 procentenheter hogre i Hallands 1an under det tredje kvartalet
2025 an under motsvarande period 2024. Hallands 14n foljer dirmed samma
monster som riket i stort, dar arbetsloshetsnivan ocksé 6kat under perioden.
Arbetslosheten har 6kat och minskat i lika manga kommuner i Hallands lan under
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det senaste aret. Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 sjonk
arbetslosheten mest i Falkenberg, med 0,3 procentenheter, f6ljt av Laholm dér den
minskade med 0,1 procentenheter. De storsta 6kningarna i arbetsloshetsniva hade i
stillet Halmstad respektive Hylte, dar arbetslosheten steg med 0,4 respektive 0,2
procentenheter under perioden. I figuren nedan gar det att folja utvecklingen i relativ
arbetsloshet i kommunerna i Hallands 14an under det tredje kvartalet 2023-2025.

Figur 11.2 Utvecklingen av arbetslésheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Hallands lan
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11.2 Langtidsarbetsloshet

Att motverka langtidsarbetsloshet ar ett viktigt fokus for Arbetsformedlingen. I
Hallands lan har dessvirre 1angtidsarbetslosheten 6kat under det senaste aret. 3 700
personer i lanet hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje
kvartalet 2025, vilket dr 300 personer, eller 10 procent, fler 4n under motsvarande
kvartal ett &r tidigare. Aven i riket totalt sett har antalet 14ngtidsarbetsldsa 6kat under
perioden.

Under det tredje kvartalet 2025 utgjorde de ldngtidsarbetslosa 40 procent av det
totala antalet inskrivna arbetslosa i Hallands l4n. Det ar en lagre andel an i riket i
stort dar motsvarande siffra var 42 procent. Kungsbacka ar den kommun i lanet dar
de langtidsarbetslosa utgor den ldgsta andelen av det totala antalet arbetslosa, 30
procent. Aven Varberg hade en 1ig andel, 36 procent. I Hylte 4r andelen hogst i liinet.
Dér har 51 procent av de inskrivna arbetslosa varit utan arbete i 12 ménader eller
mer. Raknat som andel av den registerbaserade arbetskraften var 2,2 procent i
Hallands lan langtidsarbetslosa under det tredje kvartalet 2025. Det ar en ldgre andel
an i riket som helhet dar motsvarande siffra var 2,9 procent.
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Antalet personer som varit utan arbete i 24 méanader eller mer har 6kat i Hallands 1an
under det senaste aret. Under det tredje kvartalet 2025 hade 1 900 av de arbetslosa i
lanet varit utan arbete i 24 manader eller mer, en 6kning fran 1 800 personer under
samma period 2024.

Figur 11.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Hallands lan
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Figur 11.4 Utvecklingen av langtidsarbetslgsheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Hallands lan
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Hallands lan

11.3 Kortutbildade

En viktig faktor for att etablera sig pa svensk arbetsmarknad ar en fullféljd
gymnasieutbildning, eller en utbildning pa motsvarande niva. For personer som
saknar en sddan utbildning ar arbetsloshetsnivan hogre, och det ar vanligare att
personer fastnar i langre tider av arbetsloshet. Under det senaste aret har antalet
kortutbildade inskrivna arbetslosa minskat med 100 personer i Hallands 1an. Under
det tredje kvartalet 2025 saknade 2 700 av de inskrivna arbetslsa en fullstindig
gymnasieutbildning eller motsvarande. Pa riksnivd minskade ocksa antalet inskrivna
arbetslosa som saknar fullstandig gymnasieutbildning. Under det tredje kvartalet
2025 var 112 000 personer i gruppen inskrivna som arbetslosa, vilket kan jamforas
med 115 000 personer under samma period 2024.

29 procent av de inskrivna arbetslosa i Hallands 14n saknade en gymnasieutbildning
eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025. Andelen arbetslosa som saknar en
gymnasieutbildning dr darmed lagre &n i riket som helhet, dar 30 procent av de
inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under perioden. I Kungsbacka
saknade 18 procent av de inskrivna arbetslosa en fullstandig gymnasieutbildning, den
lagsta andelen i lanet. Den hogsta andelen kortutbildade bland de inskrivna
arbetslosa hade istillet Hylte, dar 45 procent saknade en gymnasieutbildning. Bland
personer som saknar en fullstindig gymnasieutbildning var arbetsloshetsnivan 15
procent i Hallands lin under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamféras med den
totala arbetsloshetsnivan i ldnet, som var 5,4 procent. P4 riksniva var motsvarande
andelar 20 procent for personer som saknar gymnasieutbildning och 7,0 procent for
befolkningen totalt sett.

Figur 11.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Hallands lan
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11.4 Ungdomar

Ungdomar ar en sdrskilt konjunkturkanslig grupp. Bade positiva och negativa
forandringar i ekonomin far ofta snabbare genomslag bland ungdomar &n pa
arbetsmarknaden i stort. Ungdomsarbetslosheten i Hallands lan har minskat under
det senaste aret. 1 200 ungdomar (18-24 &r) var inskrivna som arbetslosa under det
tredje kvartalet 2025, 100 farre dn under motsvarande kvartal ett ar tidigare.
Hallands lan har en lagre ungdomsarbetsloshetsniva an riket i stort. Under det tredje
kvartalet 2025 var ungdomsarbetslosheten i Hallands ldn 6,5 procent. Det kan
jamforas med 8,2 procent i riket. Bland unga mén var arbetslosheten 7,9 procent i
Hallands ldn under det tredje kvartalet 2025. Det ar en hogre niva dn bland unga
kvinnor, dar motsvarande siffra var 4,9 procent.

Allra lagst ungdomsarbetsloshet i Hallands 1an under det tredje kvartalet 2025 hade
Varberg, dar ungdomsarbetslosheten var 4,7 procent. Darefter foljde Kungsbacka och
Falkenberg dar ungdomsarbetslosheten var 4,7 respektive 5,3 procent. I Hylte var
ungdomsarbetslosheten 9,6 procent under perioden, hogst av alla kommuner i
Hallands lan.

Storst minskning i ungdomsarbetsloshet mellan det tredje kvartalet 2024 och samma
period 2025 har Varberg haft. Dir sjonk ungdomsarbetslosheten med 1,3
procentenheter. Aven Falkenberg och Kungsbacka har haft relativt stora minskningar
i ungdomsarbetsloshet under perioden, 0,9 respektive 0,7 procentenheter.

Figur 11.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsliésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Hallands lan
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11.5 Inrikes och utrikes fodda

Utrikes fodda har generellt sett en hogre arbetsloshetsniva an inrikes fodda, eftersom
det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden. Bland de 9 200 personer
som var inskrivna som arbetslésa i Hallands ldn under det tredje kvartalet 2025 var 4
400 personer, eller 48,1 procent, fédda i ett annat land dn Sverige. Av dessa var 3 100
personer fodda i ett land utanfér Europa. Totalt sett ar 19,4 procent av lanets
befolkning i aldrarna 16-65 ar fodda i ett annat land an Sverige.

Den relativa arbetsloshetsnivéin var 14,5 procent bland utrikes fodda i Hallands lan
under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med arbetsloshetsnivan bland
inrikes fodda som var 3,4 procent under samma period. De lagsta
arbetsloshetsniviaerna bland utrikes fédda hade Kungsbacka och Varberg, 9,8
respektive 10,7 procent. Lanets hogsta arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda fanns i
Hylte och Halmstad, dir arbetsloshetsnivderna var 18,3 respektive 17,7 procent i

gruppen.

Figur 11.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Hallands lan
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Figur 11.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Hallands lan
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11.6 Nyanmalda lediga platser

Antalet nyanmaélda platser pa Platsbanken har minskat i Hallands 14n under det
senaste aret. 4 600 platser publicerades under det tredje kvartalet 2025, 700 farre an
under samma period ett ar tidigare. Aven p4 riksniva var antalet platser pa
platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024.
Syftet med platsannonseringen ar primart att underlatta matchningen pa
arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvandas med viss forsiktighet i tolkningen
av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Hallands 14n har varit underskoterskor,
hemtjéanst, hemsjukvard och dldreboende under det tredje kvartalet 2025. Darefter
foljer yrkena grundutbildade sjukskoterskor samt personliga assistenter. De
vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period har varit
underskaéterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.
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Figur 11.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Hallands lan
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Tabell 11.2 Nyanmaélda lediga platser per yrke, Hallands lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 440
aldreboende
2 Grundutbildade sjukskdterskor 260
3 Personliga assistenter 210
4 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 160
5 Elevassistenter m.fl. 140
6 Stadare 120
7 Lager- och terminalpersonal 110
8 Underhallsmekaniker och maskinreparatérer 90
9 Grundskollarare 90
10 Foretagsséljare 90
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12 Vastra Gotalands lan

Antalet inskrivna arbetslosa3s hos Arbetsformedlingen har mellan det tredje kvartalet
2024 och samma kvartal 2025 6kat i Vastra Gotalands lan. I genomsnitt var 58 300
personer inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025, vilket ar 5
procent, eller 2 700 personer, fler jamfort med ett ar tidigare. Under samma period
okade antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Aven jimfort med samma
kvartal for tva ar sedan sé har antalet inskrivna arbetslosa okat i lanet. Det har sedan
dess blivit 18 procent fler inskriva arbetslosa. I Vastra Gotalands 1an var det farre som
gick fran arbetsloshet till arbete (14 200 personer) dn som skrev in sig som arbetslosa
(15 600 personer) under det tredje kvartalet 2025.

I Vastra Gotalands lan arbetar en hogre andel inom industrin an i riket totalt sett,
visar statistik fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)34. 14 procent av den
sysselsatta befolkningen i Vistra Gotalands lan arbetar inom branschen jamfért med
12 procent i riket. Samtidigt star den privata tjanstesektorn for en lika stor andel av
sysselsédttningen som i riket som helhet medan den offentliga tjanstesektorn star for
en lagre andel. 33 procent av de sysselsatta i Vastra Gotalands lan arbetar inom den
offentliga tjanstesektorn och 45 procent arbetar i den privata tjanstesektorn, vilket
kan jamforas med 34 procent respektive 45 procent av de sysselsatta i hela riket. I
Stromstad kommun arbetar 58 procent av de sysselsatta inom privat tjanstesektor,
vilket 4r den hogsta andelen i ldnet. I Gullspang arbetar 17 procent i privat
tjanstesektor, vilket ar den lagsta andelen i lanet. I Karlsborg arbetar 52 procent i
offentlig tjanstesektor, medan motsvarande siffra i Gétene ar 22 procent, vilket ar
mest respektive minst av kommunerna i lanet. Storst andel sysselsatta inom
industrin (46 procent) har Gétene. Den minsta andelen har Stromstad, dar 4 procent
arbetar inom industrin.

I Vastra Gotalands lan ar det en storre andel som ar sysselsatta én i riket som
genomsnitt. Sysselsattningsgraden3s var under det andra kvartalet 2025 76,3 procent,
medan den i riket var 75,5 procent. Den hogsta sysselsiattningsgraden i lanet, 81,8
procent, hade Kungilv f6ljt av Bollebygd, dar sysselsattningsgraden var 81,6 procent.
I Gullspang och Bengtsfors kommun var sysselséattningsgraden lagst, 70,6 respektive
72,0 procent.

12.1 Relativ arbetsloshet

6,5 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa i Vastra Gétalands lan
under det tredje kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan i Vastra Gotalands
lan ar lagre an i riket totalt sett, dar 7,0 procent av arbetskraften var inskrivna som
arbetslosa under perioden. Kvinnor och mén hade samma relativa arbetsloshetsniva,
6,5 procent, i Vistra Gotalands 1an under det tredje kvartalet 2025.

33 Antalet arbetslosa avser aldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

34 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 &r, kvartal 2 2025 (preliminar
statistik).

35 Avser sysselsattningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Det dr fler kommuner i Vastra Gotalands 14n som har en ligre arbetsloshetsniva dn
riksgenomsnittet in kommuner som har en arbetsloshetsniva 6ver rikets. Ockero
hade den ldgsta arbetsloshetsnivan i lanet under det tredje kvartalet 2025, 2,9
procent. Nast lagst var arbetsloshetsnivan i Tjorn, 3,3 procent, och Sotenis, 3,6
procent. I den andra #nden av skalan med linets hogsta arbetsloshet var Amal. Dar
var den relativa arbetsloshetsnivan 8,4 procent under det tredje kvartalet 2025. Aven
Goteborg och Trollhattan tillhorde de kommuner i lanet dar arbetslosheten var hogre,
8,3 procent vardera.

Figur 12.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Véstra
Gotalands lan, kvartal 3 2025

2.9-4.3% 5.7-7.0%
4.3-5.7% @ 70-84%

9.1 %

O @
L2 Xe 20
We® 9T e

108



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Vistra Gotalands lan

Tabell 12.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Vastra
Gotalands lan, kvartal 3 2025

Nr Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Harryda 4,2 2 Partille 5,9 3 Ockerd 2,9
4 Stenungsund 4,2 5 Tjorn 3,3 6 Orust 4,1
7 Sotenas 3,6 8 Munkedal 5,0 9 Tanum 3,6
10 Dals-Ed 4,0 11 Fargelanda 6,1 12 Ale 4,9
13 Lerum 4,1 14 Vargarda 5,0 15 Bollebygd 4,2
16 Gréstorp 3,9 17 Essunga 51 18 Karlsborg 3,8
19 Gullspang 8,2 20 Tranemo 4,3 21 Bengtsfors 7.4
22 Mellerud 6,6 23 Lilla Edet 5,7 24 Mark 5,0
25 Svenljunga 52 26 Herrljunga 4,8 27 Vara 4,6
28 Gotene 4.6 29 Tibro 6,9 30 Toreboda 6,6
31 Goteborg 8,3 32 Mélndal 4,8 33 Kungélv 3,9
34 Lysekil 5,0 35 Uddevalla 6,9 36 Strémstad 4,2
37 Véanersborg 7,1 38 Trollhattan 8,3 39 Alingsés 5,2
40 Borés 7,3 41 Ulricehamn 4,4 42 Amél 8,4
43 Mariestad 4,8 44 Lidkoéping 4,4 45 Skara 5,6
46 Skovde 5,2 47 Hjo 4,2 48 Tidaholm 4,3
49 Falkdéping 6,5

Den relativa arbetsloshetsnivan har 6kat med 0,3 procentenheter i Vastra Gotalands
14n mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. Aven i riket som helhet
har arbetslosheten 6kat under perioden. Majoriteten av kommunerna i Vastra
Gotalands 14an hade en hogre arbetsloshet under det tredje kvartalet 2025 an under
samma kvartal 2024. Den storsta 6kningen hade Fargelanda och Herrljunga, dar
arbetsloshetsnivan steg med 1,0 procentenheter under perioden. I Mellerud
minskade daremot arbetsloshetsnivin med 0,4 procentenheter under samma period.
Utvecklingen av relativ arbetsloshet i Vastra Gotalands lan under det senaste aret
visas i figuren nedan. Den rosa triangeln visar utvecklingen sedan det tredje kvartalet
2023.
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Figur 12.2 Utvecklingen av arbetslésheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Véastra Gotalands lan
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12.2 Langtidsarbetsloshet
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Kalla: Arbetsformedlingen

8%

Langtidsarbetsloshet 4r en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig ar en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
I Vastra Gotalands 1an har antalet langtidsarbetslosa 6kat under det senaste aret.
Under det tredje kvartalet 2025 hade 22 400 arbetslosa i lanet varit utan arbete i 12
manader eller mer, en 6kning med 2 400 personer, eller 12 procent, jamfort med
samma period 2024. Aven i riket totalt sett har antalet 1ingtidsarbetslésa 6kat under

perioden.

9% 10%

En lagre andel av de inskrivna arbetslosa ar 1angtidsarbetslosa i Vastra Gotalands lan
jamfort med Ovriga riket. 38 procent av alla inskrivna arbetslosa i Vastra Gotalands
lan hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025,
jamfort med 42 procent pa riksniva. Andelen ldngtidsarbetslosa bland de inskrivna
arbetslosa var 27 procent i Herrljunga under det tredje kvartalet 2025. Det dr den
ldgsta andelen av alla kommuner i linet. Aven i Bollebygd var andelen lag, 29
procent. Den hogsta andelen i lanet hade i stillet Gullspang, dar 46 procent av de
inskrivna arbetslosa var langtidsarbetslosa under perioden. Langtidsarbetslosheten
som andel av den registerbaserade arbetskraften var 2,5 procent i Vastra Gétalands
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lan under det tredje kvartalet 2025. Det dr en ldgre niva 4n i riket totalt sett dar 2,9
procent av arbetskraften var langtidsarbetslosa under perioden.

De arbetslosa med de langsta tiderna utan arbete har 6kat i Vastra Gotalands 1an
under det senaste dret. 11 300 av de arbetslosa hade varit utan arbete i 24 manader
eller mer under det tredje kvartalet 2025, vilket kan jamforas med 10 500 personer
under det tredje kvartalet ett ar tidigare.

Figur 12.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vastra Gétalands lan
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Figur 12.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Vastra Gotalands 1an
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12.3 Kortutbildade

En viktig faktor for att etablera sig pa svensk arbetsmarknad ar en fullf6ljd
gymnasieutbildning, eller en utbildning pa motsvarande niva. For personer som
saknar en sddan utbildning ar arbetsloshetsnivan hogre, och det ar vanligare att
personer fastnar i lingre tider av arbetsloshet. Under det senaste aret har antalet
kortutbildade inskrivna arbetslosa minskat med 300 personer i Vastra Gotalands lan.
Under det tredje kvartalet 2025 saknade 16 900 av de inskrivna arbetslosa en
fullstdndig gymnasieutbildning eller motsvarande. I riket som helhet minskade
antalet inskrivna arbetslosa kortutbildade frén 115 000 till 112 000 personer under

samma period.
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Kalla: Arbetsformedlingen

29 procent av de inskrivna arbetslosa i Vastra Gotalands lan saknade en
gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025. Andelen
arbetslosa som saknar en gymnasieutbildning ar darmed lagre &n i riket som helhet,
dar 30 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under
perioden. P4 kommunniva var Molndal den kommun i ldnet med den allra lagsta
andelen inskrivna arbetslosa som saknar gymnasieutbildning, 19 procent. Hogst
andel kortutbildade hade Falképing, dar 45 procent av de inskrivna arbetslosa
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saknade en gymnasieutbildning under perioden. Bland personer som saknar en
fullstdndig gymnasieutbildning var arbetsloshetsnivan 18 procent i Vastra Gotalands
lan under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med den totala
arbetsloshetsnivan i lanet, som var 6,5 procent. Pa riksniva var motsvarande andelar

20 procent for personer som saknar gymnasieutbildning och 7,0 procent for
befolkningen totalt sett.

Figur 12.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Véastra Gotalands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

12.4 Ungdomar

Arbetslosheten ar generellt sett hogre bland ungdomar an bland befolkningen i stort.
Ungdomar tenderar ocksa att paverkas tidigt vid bade positiva och negativa
konjunkturforandringar. Ungdomsarbetslosheten i Vastra Gotalands 1an har varit
ofordndrad under det senaste aret. 7 100 ungdomar (18-24 ar) var inskrivna som
arbetslosa under det tredje kvartalet 2025, lika manga som under samma kvartal
2024. Vistra Gotalands 14n har en lagre ungdomsarbetsloshetsniva dn riket. Under
det tredje kvartalet 2025 var ungdomsarbetslosheten 7,6 procent i Vastra Gétaland
och 8,2 procent i riket. Arbetslosheten var i lanet hogre bland unga méan &n unga
kvinnor under det tredje kvartalet 2025. Bland unga mén var den 9,0 procent, och
bland unga kvinnor var 6,2 procent av arbetskraften inskrivna som arbetslosa.
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Den lagsta ungdomsarbetslosheten i lanet har Stromstad, 2,6 procent av
arbetskraften i dldrarna 18-24 ar var inskrivna som arbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Aven Sotenis och Tanum tillhérde de kommuner i lanet dér
ungdomsarbetslosheten var som lagst, 3,0 respektive 3,8 procent. Lanets hogsta
ungdomsarbetsloshet hade Essunga, 11,9 procent.

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten

Vistra Gotalands lan

minskat mest i Gullspang och Mellerud, med 3,2 respektive 2,7 procentenheter. I
Fargelanda och Essunga har den i stillet 6kat med 4,6 respektive 4,4 procentenheter.

Figur 12.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vastra Gétalands lan
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Inrikes och utrikes fédda
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Kalla: Arbetsformedlingen

Det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden, och arbetslésheten ar
darfor hogre bland utrikes dn bland inrikes fodda. Bland de 58 300 personer som var
inskrivna som arbetslosa i Vastra Gotalands lan under det tredje kvartalet 2025 var

30 800 personer, eller 52,9 procent, fodda i ett annat land an Sverige. Av dessa var 23

200 personer fodda i ett land utanfor Europa. Totalt sett dr 26,2 procent av lanets
befolkning i dldrarna 16-65 ar fodda i ett annat land dn Sverige.
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Den relativa arbetsloshetsnivin bland utrikes fédda var 13,9 procent i Vastra
Gotalands 14an under det tredje kvartalet 2025. Bland inrikes fodda var
arbetsloshetsnivan 4,0 procent under samma tid. Am4al kommun hade linets hogsta

arbetsloshetsniva bland utrikes fodda, 23,1 procent, foljt av Gullspang och Falkoping
kommun med arbetsloshetsnivaer pa 21,5 respektive 19,0 procent bland utrikes fodda

under perioden. De ldgsta arbetsloshetsnivderna bland utrikes fodda hade Grastorp,
Sotenis och Tjorn kommun, med arbetsléshetsnivaer pa 7,8, 8,0 respektive 8,4
procent under det tredje kvartalet 2025.

Figur 12.7 Utvecklingen av arbetslésheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vastra Gétalands lan

Riket 4
Vastra Gotalands lan
Strémstad
Ockerd
Karlsborg -
Tjorn q
Tanum -
Dals-Ed 4
Kungalv 4
Harryda
Sotenas 1
Stenungsund -
Tranemo -
Gotene 4
Orust 4
Bollebygd 4
Ulricehamn +
Lerum -
Lidkoping
Lysekil
Skovde -
MélIndal -
Ale 4

Vara -
Grastorp
Falképing -

secobecsede

> >
> »

¥ »

[ 1

>

2000

00®

>
>
I

> >
(1

>

1%

2% 3%

4%

5% 6% 7%

2024 kvartal 3
@ 2025kvartal 3

A

2023 kvartal 3

115

Tidaholm -
Hijo
Vargarda
Mark -
Mariestad -
Skara -
Munkedal
Svenljunga
Alingsas -
Partille A
Mellerud -
Herrljunga
Uddevalla
Tibro
Vanersborg -
Boras
Essunga -
Téreboda
Lilla Edet 4
Goteborg
Trollhattan
Férgelanda -
Amal 4
Gullspang -

Bengtsfors

1%

2%

3% 4% 5% 6%

Kélla: Arbetsférmedlingen

7%



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Vistra Gotalands lan

Figur 12.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vastra Gétalands lan
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12.6 Nyanmalda lediga platser

Under det tredje kvartalet 2025 publicerades 30 500 platser pa Platsbanken i Véstra
Goétalands lin. Det 4r 7 400 firre 4n under motsvarande kvartal 2024. Aven pa
riksniva var antalet platser pa platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn
under samma kvartal 2024. Syftet med platsannonseringen ar primért att underlatta
matchningen pé arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anviandas med viss
forsiktighet i tolkningen av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Vistra Gotalands ldn har varit lager- och
terminalpersonal under det tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena
underskaéterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter. De vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period har
varit underskdéterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.
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Figur 12.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Vastra Gotalands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

Tabell 12.2 Nyanmaélda lediga platser per yrke, Vastra Gotalands lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser
1 Lager- och terminalpersonal 1680
2 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 1280
aldreboende
3 Personliga assistenter 1280
4 Foretagssaljare 870
5 Vardbitraden 850
6 Grundutbildade sjukskdterskor 810
7 Restaurang- och kdksbitrdden m.fl. 740
8 Vérdare, boendestodjare 700
9 Behandlingsassistenter och socialpedagoger m.fl. 670
10 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 580

117



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Varmlands lan

13 Varmlands lan

Antalet inskrivna arbetslosa3® hos Arbetsformedlingen har mellan det tredje kvartalet
2024 och samma kvartal 2025 minskat i Virmlands lan. I genomsnitt var 7 900
personer inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025, vilket ar 2
procent, eller 200 personer, farre jamfort med ett ar tidigare. Under samma period
okade antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Daremot var antalet
inskrivna arbetslosa i ldnet fler jamfort med samma period tva ar tidigare. Det har
sedan dess blivit 2 procent fler inskriva arbetslosa. I Varmlands ldn var det fler som
gick fran arbetsloshet till arbete (2 200 personer) dn som skrev in sig som arbetslosa
(2 000 personer) under det tredje kvartalet 2025.

Den offentliga tjanstesektorn sysselsatter en hogre andel i Virmlands lan jamfort
med i riket totalt sett, enligt statistik fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)37. I
Varmlands ldn arbetar 37 procent av den sysselsatta befolkningen inom branschen
vilket kan jimforas med 34 procent i riket. Aven industrin star for en hogre andel av
sysselsiattningen, medan den privata tjanstesektorn stér for en ldgre andel av
sysselsittningen &n i riket som helhet. Den privata tjanstesektorn sysselsitter 37
procent av de som arbetar i Virmlands ldn, medan 45 procent arbetar inom
branschen i riket. 15 procent arbetar inom industrin, vilket kan jamforas med 12
procent av de sysselsatta i hela riket. Den kommun i linet med stérst andel som
arbetar inom privat tjinstesektor ar Karlstad, dar det ar 46 procent som ar sysselsatta
i branschen. Ligst andel sysselsatta inom privata tjanstesektorn (19 procent) har
Munkfors. I Forshaga arbetar 59 procent i offentlig tjainstesektor, medan
motsvarande siffra i Eda ir 28 procent, vilket 4r mest respektive minst av
kommunerna i lanet. I Grums sysselsitter industrin en storre andel adn i ndgon av de
andra kommunerna i lanet, dar 40 procent arbetar inom branschen. Den minsta
andelen (6 procent) har Storfors.

Sysselsattningsgradens3® ar i Varmlands 14an hogre an i riket som helhet. Under det
andra kvartalet 2025 var den 75,9 procent, vilket kan jimforas med
sysselsattningsgraden i riket som var 75,5 procent. Vid jamforelse inom lanet ar det
Hammar6 och Arjing som har hogst sysselsittningsgrad, 80,8 respektive 79,8
procent. I Filipstad och Saffle kommun var den ligst, 70,7 respektive 72,1 procent.

13.1 Relativ arbetsloshet

Den relativa arbetsloshetsnivan, alltsa antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 5,9 procent
i Varmlands lan under det tredje kvartalet 2025. Arbetsloshetsnivan ar lagre an i riket
som helhet, dér arbetsloshetsnivan var 7,0 procent under samma period. Bland mén
var arbetslosheten 6,3 procent i Varmlands lan under det tredje kvartalet 2025. Det
ar en hogre niva dn bland kvinnor, dar motsvarande siffra var 5,4 procent.

36 Antalet arbetslGsa avser dldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

37 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

38 Avser sysselsidttningsgraden i aldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminér statistik).
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Aven om arbetsloshetsnivan varierar inom Varmlands l4n har de flesta kommuner en
niva som ar liagre an rikets. Torsby hade den lagsta arbetsloshetsnivan i lanet under
det tredje kvartalet 2025, 3,4 procent. Nist ligst var arbetsloshetsnivan i Arjing, 3,7
procent, och Sunne, 3,9 procent. I den andra dnden av skalan med lanets hogsta
arbetsloshet var Filipstad. Dar var den relativa arbetsloshetsnivan 7,9 procent under
det tredje kvartalet 2025. Aven Siffle och Kristinehamn tillhérde de kommuner i
lanet dar arbetslosheten var hogre, 7,6 respektive 6,9 procent.

Figur 13.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Varmlands
lan, kvartal 3 2025
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Tabell 13.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Varmlands lan, kvartal 3 2025

Nr Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Kil 54 2 Eda 4,5 3 Torshy 3,4
4 Storfors 6,5 5 Hammaro 4.1 6 Munkfors 5,1
7 Forshaga 6,3 8 Grums 6,4 9 Arjang 3,7
10 Sunne 3,9 11 Karlstad 6,6 12 Kristinehamn 6,9
13 Filipstad 7,9 14 Hagfors 4.8 15 Arvika 5,1
16 Siffle 7,6
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Arbetslosheten var 0,1 procentenheter lagre i Varmlands 1an under det tredje
kvartalet 2025 4n under motsvarande period 2024. Varmlands ldan gar dirmed mot
strommen, pa riksniva har arbetslosheten 6kat under perioden. Majoriteten av
kommunerna i Viarmlands lan hade en lagre arbetsloshet under det tredje kvartalet
2025 dn under samma kvartal 2024. Den storsta minskningen hade Munkfors, dar
arbetsloshetsnivan sjonk med 1,1 procentenheter under perioden. Darefter foljer Eda
med en minskning pé 0,9 procentenheter. I Hammaro ckade daremot
arbetsloshetsnivan med 0,4 procentenheter under samma period. I figuren nedan gar
det att folja utvecklingen i relativ arbetsloshet i kommunerna i Varmlands l4n under
det tredje kvartalet 2023-2025.

Figur 13.2 Utvecklingen av arbetslésheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Varmlands lan
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13.2 Langtidsarbetsloshet

Att motverka langtidsarbetsloshet ar ett viktigt fokus for Arbetsformedlingen. I
Varmlands lan har dessvarre langtidsarbetslosheten 6kat under det senaste aret.
Antalet ldngtidsarbetslosa har 6kat med 4 procent mellan det tredje kvartalet 2024
och samma period 2025. Antalet langtidsarbetslosa har 6kat med omkring 200
personer till 3 300 personer under perioden. Aven i riket totalt sett har antalet
langtidsarbetslosa okat under perioden.

Under det tredje kvartalet 2025 utgjorde de langtidsarbetslosa 41 procent av det
totala antalet inskrivna arbetslosa i Varmlands lin. Det ar en ldgre andel an i riket i
stort dar motsvarande siffra var 42 procent. Andelen langtidsarbetslosa bland de
inskrivna arbetsldsa var 31 procent i Arjing under det tredje kvartalet 2025. Det 4r
den ligsta andelen av alla kommuner i linet. Aven i Torsby var andelen lag, 32
procent. Den hogsta andelen i lanet hade i stillet Storfors, dar 50 procent av de
inskrivna arbetslosa var langtidsarbetslosa under perioden. Riknat som andel av den
registerbaserade arbetskraften var 2,4 procent i Varmlands lan langtidsarbetslosa
under det tredje kvartalet 2025. Det ar en ldgre andel 4n i riket som helhet dar
motsvarande siffra var 2,9 procent.

Antalet personer som varit utan arbete i minst tva ar ar pa samma niva i Varmlands
lan som de var ett ar tidigare. 1 800 arbetslosa i Varmlands lan hade varit utan arbete
i 24 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, lika ménga personer som
under samma kvartal 2024.
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Figur 13.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Varmlands lan
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Figur 13.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Varmlands lan
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13.3 Kortutbildade

Arbetsloshetsnivan ar betydligt 14gre bland personer som har fullfoljt en
gymnasieutbildning, &n bland personer som saknar en fullstindig
gymnasieutbildning eller motsvarande. I Varmlands lan har antalet kortutbildade
inskrivna arbetslosa minskat under det senaste aret. 2 400 av de inskrivna arbetslosa
saknade en fullstindig gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje
kvartalet 2025, en minskning med 100 personer jamfort med samma period ett ar
tidigare. P4 riksniva minskade ocksé antalet inskrivna arbetslosa som saknar
fullstindig gymnasieutbildning. Under det tredje kvartalet 2025 var 112 000 personer
i gruppen inskrivna som arbetslosa, vilket kan jamféras med 115 000 personer under
samma period 2024.
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Under det tredje kvartalet 2025 utgjorde personer som saknar en gymnasial
utbildning 30 procent av det totala antalet inskrivna arbetslosa i Varmlands lédn. Det
ar en precis samma andel som i riket i stort. P4 kommunniva var Hammaro den
kommun i ldnet med den lagsta andelen inskrivna arbetslosa som saknar
gymnasieutbildning, 23 procent. Hogst andel kortutbildade hade Filipstad, dar 42
procent av de inskrivna arbetslosa saknade en gymnasieutbildning under perioden.
Arbetsloshetsnivan var 18 procent bland kortutbildade i Varmlands 14n under det
tredje kvartalet 2025. I riket som helhet var motsvarande siffra 20 procent. Detta kan
jamforas med den relativa arbetsloshetsnivan for befolkningen i stort som var 5,9
procent i Varmlands 1an och 7,0 procent i riket under samma period.

Figur 13.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Varmlands lan
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13.4 Ungdomar

Ungdomar ar ofta en av de grupper pa arbetsmarknaden som drabbas tidigast vid
konjunkturella forandringar. Unga har generellt sett en mindre fast férankring pa
arbetsmarknaden och en hogre grad av visstidsanstillningar, och darfor gar ofta
ungdomsarbetslosheten upp tidigt vid en konjunkturférsvagning. Samtidigt har
ungdomar en hog flexibilitet och mobilitet, vilket gor att arbetslosheten bland unga
ofta minskar i ett tidigt stadie nar konjunkturen stirks. I genomsnitt var 1 200
ungdomar (18-24 ar) inskrivna arbetslosa pa Arbetsformedlingen i Virmlands lan
under det tredje kvartalet 2025. Det ar 100 farre ett ar tidigare.
Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsé antalet inskrivna arbetslosa ungdomar som andel
av arbetskraften, var 8,5 procent i Viarmlands ldn under det tredje kvartalet 2025. Det
ar en hogre niva an i riket, dar motsvarande siffra var 8,2 procent under perioden.
Unga mans arbetsloshetsniva var hogre dn unga kvinnors i Varmlands lan under det
tredje kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan var 10,5 procent bland unga
man, vilket kan jamforas med 6,4 procent bland unga kvinnor.

Allra hogst ungdomsarbetsloshet i Varmlands 14n under det tredje kvartalet 2025
hade Forshaga, dar ungdomsarbetslosheten var 14,1 procent. Darefter foljde
Hammaro och Siffle dar ungdomsarbetslosheten var 13,6 respektive 12,3 procent. I
Munkfors var ungdomsarbetslosheten 3,1 procent under perioden, lagst av alla
kommuner i Varmlands lan.

Storst minskning i ungdomsarbetsloshet mellan det tredje kvartalet 2024 och samma
period 2025 har Munkfors haft. Dar sjonk ungdomsarbetslosheten med 3,8
procentenheter. Aven Storfors och Eda har haft relativt stora minskningar i
ungdomsarbetsloshet under perioden, 3,2 respektive 2,7 procentenheter.
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Figur 13.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Varmlands lan
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13.5 Inrikes och utrikes fodda

Det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden, och arbetslésheten ar
darfor hogre bland utrikes dn bland inrikes fédda. Bland de 7 900 personer som var
inskrivna som arbetslosa i Virmlands ldn under det tredje kvartalet 2025 var 3 300
personer, eller 41,6 procent, fodda i ett annat land &n Sverige. Av dessa var 2 400
personer fodda i ett land utanfér Europa. Totalt sett ar 18,0 procent av lanets
befolkning i aldrarna 16-65 ar fodda i ett annat land an Sverige.

Den relativa arbetsloshetsnivédn var 15,1 procent bland utrikes fodda i Varmlands lan
under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med arbetsloshetsnivan bland
inrikes fodda som var 4,1 procent under samma period. De ldgsta
arbetsloshetsnivierna bland utrikes fédda hade Arjing och Eda, 7,5 respektive 8,2

126



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Varmlands lan

procent. Lanets hogsta arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda fanns i Siffle och
Filipstad, dar arbetsloshetsnivaerna var 21,1 respektive 21,0 procent i gruppen.

Figur 13.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Varmlands lan
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Figur 13.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Varmlands lan
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13.6 Nyanmalda lediga platser

Antalet nyanmaélda platser pa Platsbanken har 6kat i Varmlands 14n under det
senaste aret. 4 300 platser publicerades under det tredje kvartalet 2025, 900 fler dn
under samma period ett ar tidigare. Pa riksniva minskade dock antalet platser, och
var farre under det tredje kvartalet 2025 d4n under samma kvartal 2024. Syftet med
platsannonseringen ar primért att underliatta matchningen pé arbetsmarknaden.
Statistiken bor darfor anviandas med viss forsiktighet i tolkningen av den totala
efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Varmlands ldn har varit stddare under det

tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena underskoterskor, hemtjanst,
hemsjukvard och dldreboende samt grundutbildade sjukskéterskor. De vanligaste
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yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period har varit underskoterskor,
hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga assistenter och lager- och
terminalpersonal.

Figur 13.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Varmlands lan
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Tabell 13.2 Nyanmaélda lediga platser per yrke, Varmlands lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Stadare 250
2 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 240
aldreboende
3 Grundutbildade sjukskdterskor 180
4 Personliga assistenter 180
5 Civilingenjérsyrken inom maskinteknik 140
6 Specialistldkare 130
7 Behandlingsassistenter och socialpedagoger m.fl. 120
8 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 120
9 Foretagssaljare 120
10 Vardbitraden 110
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14 Orebro lan

Antalet inskrivna arbetslosa3? hos Arbetsformedlingen har mellan det tredje kvartalet
2024 och samma kvartal 2025 minskat i Orebro liin. I genomsnitt var 10 300
personer inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025, vilket ar 3
procent, eller 300 personer, firre jamfort med ett ar tidigare. Under samma period
okade antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Daremot var antalet
inskrivna arbetslosa i ldnet fler jamfort med samma period tva ar tidigare. Det har
sedan dess blivit 6 procent fler inskriva arbetslésa. I Orebro lin var det fler som gick
frén arbetsloshet till arbete (2 500 personer) dn som skrev in sig som arbetslosa (2
400 personer) under det tredje kvartalet 2025.

Den offentliga tjinstesektorn sysselsitter en hdgre andel i Orebro lin jamfort med i
riket totalt sett, enligt statistik frin Statistiska centralbyran (SCB, BAS)4°. I Orebro
lan arbetar 41 procent av den sysselsatta befolkningen inom branschen vilket kan
jamforas med 34 procent i riket. Aven industrin star for en hogre andel av
sysselsiattningen, medan den privata tjanstesektorn stér for en ldgre andel av
sysselsittningen &n i riket som helhet. Den privata tjainstesektorn sysselsitter 35
procent av de som arbetar i Orebro 1in, medan 45 procent arbetar inom branschen i
riket. 15 procent arbetar inom industrin, vilket kan jaimforas med 12 procent av de
sysselsatta i hela riket. Den kommun i ldnet med storst andel som arbetar inom privat
tjanstesektor ar Hallsberg, dar det dr 42 procent som ar sysselsatta i branschen. Lagst
andel sysselsatta inom privata tjanstesektorn (19 procent) har Ljusnarsberg. Den
offentliga tjanstesektorn sysselsatter storst andel (46 procent) i Kumla. Minst andel
inom offentliga tjanster (28 procent) har Hallsberg. Storst andel sysselsatta inom
industrin (37 procent) har Laxa. Den minsta andelen har Lekeberg, dar 7 procent
arbetar inom industrin.

Orebro lin har en sysselsittningsgrad4! som ar hogre in riksgenomsnittet. Den var
under det andra kvartalet 2025 75,6 procent, samtidigt som den i riket var 75,5
procent. Lekeberg var den kommun som hade hogst sysselsattningsgrad i lanet, 80,4
procent. I Askersund var den 79,6 procent, vilket var nést hogst i lanet. I Hallefors
och Ljusnarsberg kommun var sysselsattningsgraden lagst, 70,4 procent.

14.1 Relativ arbetsldoshet

Den relativa arbetsloshetsnivén, alltsd antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 6,8 procent
i Orebro lin under det tredje kvartalet 2025. Arbetsloshetsnivan ér ligre 4n i riket
som helhet, dir arbetsloshetsnivan var 7,0 procent under samma period.
Arbetsldsheten var hogre for mén dn kvinnor i Orebro lin under det tredje kvartalet
2025. For mén var arbetsloshetsnivan 7,0 procent och bland kvinnorna var 6,6
procent av arbetskraften inskrivna som arbetslosa.

39 Antalet arbetslGsa avser dldrarna 16-65 &r om inget annat anges.

4o Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

41 Avser sysselsittningsgraden i dldrarna 16-65 &r enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Orebro 14n

Aven om arbetsloshetsnivan varierar inom Orebro l4n har de flesta kommuner en
niva som ar liagre an rikets. Allra 1agst var arbetslosheten i Askersund, dar endast 3,9
procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet
2025. Aven Lekeberg och Nora hade 1aga arbetsloshetsnivier, 4,5 respektive 5,1
procent. Linets hogsta arbetsloshet hade i stillet Orebro. Dér var arbetsloshetsnivan
7,8 procent under perioden. Andra kommuner med relativt hoga arbetsloshetsnivaer
ilanet var Ljusnarsberg och Hillefors, dar den relativa arbetsléshetsnivan var 7,4
respektive 7,0 procent under det tredje kvartalet 2025.

Figur 14.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Orebro

lan, kvartal 3 2025
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Tabell 14.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Orebro

lan, kvartal 3 2025

Nr Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Lekeberg 4,5 2 Laxa 5,7 3 Hallsberg 6,0
4 Degerfors 6,7 5 Hallefors 7,0 6 Ljusnarsberg 7,4
7 Orebro 7,8 8 Kumla 5,3 9 Askersund 3,9
10 Karlskoga 57 1 Nora 51 12 Lindesberg 59
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Arbetsldsheten var 0,2 procentenheter ligre i Orebro lin under det tredje kvartalet
2025 dn under motsvarande period 2024. Darmed skiljer sig utvecklingen i
arbetsloshetsniva mot 6vriga riket. Pa riksniva har arbetslosheten i stillet 6kat under
perioden. Arbetsldsheten har sjunkit i de flesta kommunerna i Orebro lin under det
senaste aret. Allra storst minskning har Laxa haft. Dar har arbetsloshetsnivan sjunkit
med 1,2 procentenheter mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025.
Den nist storsta minskningen har Degerfors haft, dar arbetslésheten sjunkit med 0,7
procentenheter under perioden. Arbetslosheten har dock 6kat med 0,5 i Lekeberg,
den storsta 6kningen av alla kommuner i Orebro lin. Utvecklingen av relativ
arbetsloshet i Orebro lin under det senaste aret visas i figuren nedan. Den rosa
triangeln visar utvecklingen sedan det tredje kvartalet 2023.

Figur 14.2 Utvecklingen av arbetsldsheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Orebro 1an
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Kalla: Arbetsformedlingen

14.2 Langtidsarbetsléshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig dr en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
4 500 personer i lanet hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje
kvartalet 2025, det 4r samma niva som under motsvarande kvartal ett ar tidigare.
Dirmed skiljer sig Orebro lin fran riket totalt sett. P& riksniva har
langtidsarbetslosheten i stillet 6kat under perioden.
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En hogre andel av de inskrivna arbetslosa #r langtidsarbetsldsa i Orebro lin jamfort
med 6vriga riket. 44 procent av alla inskrivna arbetsldsa i Orebro lin hade varit utan
arbete i 12 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, jamfort med 42
procent pa riksniva. De kommuner i lanet dar langtidsarbetslosa utgor den hogsta
andelen av de inskrivna arbetslosa dr Hallefors och Ljusnarsberg, dar hela 47 procent
av de inskrivna arbetslosa riknas som langtidsarbetslosa. Kumla har i stillet den
lagsta andelen langtidsarbetslosa. Dar har hela 37 procent av de inskrivna arbetslosa
varit utan arbete i 12 manader eller mer. Langtidsarbetslosheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften var 3,0 procent i Orebro lin under det tredje kvartalet
2025. Det ar en hogre niva an i riket totalt sett dir 2,9 procent av arbetskraften var
langtidsarbetslosa under perioden.

Antalet personer som varit utan arbete i 24 méanader eller mer har varit oférandrat i
Orebro lin under det senaste aret. Under det tredje kvartalet 2025 hade 2 600 av de
arbetslosa i lanet varit utan arbete i 24 manader eller mer, lika manga som under
samma period 2024.

Figur 14.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Orebro lan

Riket - A QP
Orebro lan - 2@
Askersund - i.

Lekeberg - A ).

Kumla A .
Nora - .ﬂ
Lindesberg ¢
L

Karlskoga -
Laxa -

®
Hallsberg .

Degerfors . —A
Hallefors - G

Ljusnarsberg A .
Orebro - A Q

1 1 1 1
0% 1% 2% 3% 4% 5%

2024 kvartal 3 A 2023 kvartal 3
. 2025 kvartal 3

Kalla: Arbetsformedlingen
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Figur 14.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Orebro lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

14.3 Kortutbildade

Den svenska arbetsmarknaden &r relativt hogkvalificerad, och for personer som
saknar en fullstindig gymnasieutbildning finns farre jobb att s6ka, konkurrensen om
jobben ar tuffare och arbetsloshetsnivan i gruppen ar darfor hogre én bland personer
med en fullféljd gymnasieutbildning. I Orebro lin har antalet kortutbildade inskrivna
arbetslosa minskat under det senaste ret. 3 600 av de inskrivna arbetslosa saknade
en fullstandig gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025,
en minskning med 300 personer jimfort med samma period ett ar tidigare. Aven pa
riksniva sjonk antalet kortutbildade inskrivna arbetslosa under perioden, fran 115
000 till 112 000 personer.

35 procent av de inskrivna arbetslosa i Orebro lin saknade en gymnasieutbildning
eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025. Andelen arbetslosa som saknar en
gymnasieutbildning dr darmed hogre &n i riket som helhet, dar 30 procent av de
inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under perioden. I Ljusnarsberg
saknade 41 procent av de inskrivna arbetslosa en fullstandig gymnasieutbildning, den
hogsta andelen i lanet. Den lagsta andelen kortutbildade bland de inskrivna
arbetslosa hade istillet Lekeberg, dir 26 procent saknade en gymnasieutbildning.
Den relativa arbetsloshetsnivan bland personer som saknar en gymnasial utbildning
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eller motsvarande var 21 procent i Orebro lin under det tredje kvartalet 2025. Det
kan jamforas med 20 procent i riket som helhet. Det ar relativa arbetsloshetsnivaer
som ar betydligt hogre dn for befolkningen i stort, dar den relativa arbetsloshetsnivan
ir 6,8 procent i Orebro lin och 7,0 procent i riket.

Figur 14.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Orebro lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

14.4 Ungdomar

Ungdomar ar ofta en av de grupper pa arbetsmarknaden som drabbas tidigast vid
konjunkturella forandringar. Unga har generellt sett en mindre fast forankring pa
arbetsmarknaden och en hogre grad av visstidsanstillningar, och darfor gar ofta
ungdomsarbetslosheten upp tidigt vid en konjunkturférsvagning. Samtidigt har
ungdomar en hog flexibilitet och mobilitet, vilket gor att arbetslosheten bland unga
ofta minskar i ett tidigt stadie nar konjunkturen starks. Ungdomsarbetslosheten i
Orebro lin har minskat under det senaste ret. 1 300 ungdomar (18-24 &r) var
inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025, 100 firre dn under
motsvarande kvartal ett &r tidigare. Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsa antalet
inskrivna arbetslosa ungdomar som andel av arbetskraften, var 7,4 procent i Orebro
lan under det tredje kvartalet 2025. Det ar en lagre niva an i riket, dar motsvarande
siffra var 8,2 procent under perioden. Arbetslosheten var hogre bland unga méan an
unga kvinnor i Orebro lin under det tredje kvartalet 2025. Bland unga mén var den
9,3 procent, och bland unga kvinnor 5,7 procent.
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Askersund hade den lagsta ungdomsarbetsloshetsnivan i lanet under det tredje
kvartalet 2025, 4,1 procent. Nist lagst var ungdomsarbetslosheten i Hillefors, 4,9
procent, och Lax4, 6,3 procent. I den andra dnden av skalan med lanets hogsta
ungdomsarbetsloshet var Ljusnarsberg. Dar var ungdomsarbetslosheten 11,6 procent
under det tredje kvartalet 2025.

Storst minskning i ungdomsarbetsloshet mellan det tredje kvartalet 2024 och samma
period 2025 har Lindesberg haft. Dar sjonk ungdomsarbetslosheten med 3,7
procentenheter. Aven Askersund och Hillefors har haft relativt stora minskningar i
ungdomsarbetsloshet under perioden, 1,4 respektive 1,2 procentenheter.

Figur 14.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsldsheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Orebro lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

14.5 Inrikes och utrikes fodda

Arbetslosheten ar generellt sett hogre bland utrikes dn bland inrikes fodda. Det finns
flera faktorer bakom att det tar tid att etablera sig pa arbetsmarknaden i Sverige, och
skillnaderna brukar minska i takt med att vistelsetiden i Sverige 6kar. Under det
tredje kvartalet 2025 var totalt 10 300 inskrivna som arbetslosa i Orebro lin. 5 400
personer, eller 52,4 procent, av dessa var utrikes fodda, och bland de utrikes fodda
var 4 200 personer fodda utanfér Europa. Det kan jamforas med andelen utrikes
fodda i lanets befolkning i dldrarna 16-65 ar, som ar 22,4 procent.
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Arbetsloshetsnivan var hogre bland utrikes fédda, 16,9 procent, dn inrikes fodda, 4,1
procent, i Orebro ldn under det tredje kvartalet 2025. Den hogsta arbetsloshetsnivan
bland utrikes foddda hade Hillefors kommun, 19,6 procent. Aven Orebro kommun
hade en hog arbetsloshetsnivé bland utrikes fédda, 18,4 procent. I motsatt dnde av
skalan hade Nora och Askersund lanets lagsta arbetsloshetsnivaer bland utrikes
fodda, 10,7 respektive 11,3 procent.

Figur 14.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Orebro lan
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Figur 14.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Orebro lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

14.6 Nyanmalda lediga platser

Antalet nyanmilda platser pa Platsbanken har minskat i Orebro lin under det
senaste aret. 5 600 platser publicerades under det tredje kvartalet 2025, 1 300 farre
4n under samma period ett ar tidigare. Aven pa riksniva var antalet platser pa
platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 4n under samma kvartal 2024.
Syftet med platsannonseringen ar primart att underlatta matchningen pa
arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anviandas med viss forsiktighet i tolkningen
av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket p& Platsbanken i Orebro lin har varit lager- och
terminalpersonal under det tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena
behandlingsassistenter och socialpedagoger m.fl. samt grundutbildade
sjukskaterskor. De vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period
har varit underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.
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Figur 14.9 Antal nyanmaélda lediga platser de tre senaste aren, Orebro lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

Tabell 14.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Orebro lan, kvartal 3 2025

Orebro 14n

Yrke Nya platser

1 Lager- och terminalpersonal 310
2 Behandlingsassistenter och socialpedagoger m.fl. 220
3 Grundutbildade sjukskdterskor 210
4 Personliga assistenter 200
5 Foretagssaljare 190
6 Telefonférsaljare m.fl. 190
7 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 160

aldreboende
8 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 150
9 Stadare 120
10 Maskinstallare och maskinoperatorer, 110

metallarbete
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15 Vastmanlands lan

I Vastmanlands lin var i genomsnitt 11 900 personer inskrivna som arbetslosa42 hos
Arbetsformedlingen under det tredje kvartalet 2025. Det dr en 6kning med 6 procent,
eller 700 personer, jamfort med samma kvartal ett ar tidigare. Samtidigt 6kade
antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Aven jimfort med samma kvartal
for tva ar sedan sa har antalet inskrivna arbetslosa okat i 1anet. Sedan dess har antalet
okat med 17 procent. I Vastmanlands lan var det fler som under det tredje kvartalet
2025 skrev in sig som arbetslosa dn som gick fran arbetsloshet till jobb. 2 500 fick ett
arbete, samtidigt som 2 800 personer skrev in sig som arbetssokande.

I Vastmanlands lian arbetar en hogre andel inom industrin an i riket totalt sett, visar
statistik fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)43. 19 procent av den sysselsatta
befolkningen i Vastmanlands ldn arbetar inom branschen jamfort med 12 procent i
riket. Aven den offentliga tjinstesektorn star for en hogre andel av sysselséttningen,
medan den privata tjanstesektorn star for en lagre andel av sysselsittningen &n i riket
som helhet. 35 procent av de sysselsatta i Vastmanlands ldan arbetar inom den
offentliga tjanstesektorn och 38 procent arbetar i den privata tjanstesektorn, vilket
kan jamforas med 34 procent respektive 45 i riket. I Visteras kommun arbetar 44
procent av de sysselsatta inom privat tjanstesektor, vilket ar den hégsta andelen i
lanet. I Norberg arbetar 18 procent i privat tjanstesektor, vilket ar den ldgsta andelen
ilanet. Den offentliga tjanstesektorn sysselsatter storst andel (47 procent) i Norberg.
Minst andel inom offentliga tjanster (31 procent) har Skinnskatteberg. Den mest
industritunga kommunen i lanet ar Fagersta, dir 38 procent arbetar inom branschen.
Lagst dr andelen i Sala, dar endast 10 procent arbetar inom industrin.

Sysselsattningsgraden44 ar i Vastmanlands lan lagre an i riket som helhet. Under det
andra kvartalet 2025 var den 74,4 procent, vilket kan jamforas med
sysselsattningsgraden i riket som var 75,5 procent. Den hogsta sysselsattningsgraden
ilanet, 76,7 procent, hade Surahammar foljt av Sala, dar sysselséttningsgraden var
76,0 procent. Sysselsiattningsgraden var inom lanet 14gst i Skinnskatteberg och
Fagersta, dar den var 71,0 procent vardera.

15.1 Relativ arbetsloshet

Den relativa arbetsloshetsnivén, alltsd antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 8,7 procent
i Vastmanlands lan under det tredje kvartalet 2025. Det var den nast hogsta nivan av
alla lan, bara Skane ldn hade en hogre arbetsloshetsniva. Arbetsloshetsnivan ar hogre
an i riket som helhet, dar arbetsloshetsnivan var 7,0 procent under samma period.
Mins arbetsloshetsniva var hogre dn kvinnors i Vastmanlands 14n under det tredje
kvartalet 2025. Den relativa arbetsloshetsnivan var 8,8 procent bland mén, vilket kan
jamforas med 8,6 procent bland kvinnor.

42 Antalet arbetslosa avser &ldrarna 16-65 &r om inget annat anges.

43 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 &r, kvartal 2 2025 (preliminar
statistik).

44 Avser sysselsattningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Aven om arbetsloshetsnivan varierar inom Vistmanlands l4n har de flesta kommuner
en niva som ar hogre an rikets. Fagersta hade den hogsta arbetsloshetsnivan i lanet
under det tredje kvartalet 2025, 9,6 procent. Nast hogst var arbetsloshetsnivan i
Visteras, 9,3 procent, och Képing, 8,9 procent. I den andra dnden av skalan med
lanets lagsta arbetsloshet var Surahammar. Dar var den relativa arbetsloshetsnivan
6,6 procent under det tredje kvartalet 2025. Aven Sala och Arboga tillhérde de
kommuner i ldnet dir arbetslosheten var lagre, 6,8 respektive 7,1 procent.

Figur 15.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Vastmanlands lan, kvartal 3 2025

6.6-7.4% 8.1-8.8%
: 7.4-8.1% 8.8-9.6%

10% A
8.3 %
8% -
6.8 %
6% -
4% -
- 2% A
= 00/0 - T T
¢ e o0 S0 ()
2 N \Q \2 o)
Lo @ < © 2P
\106\9(\6 N oe® (‘5")\‘\

Tabell 15.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Vastmanlands l&n, kvartal 3 2025

Nr Kommun % Nr | Kommun % Nr Kommun %
1 Skinnskatteberg 7,7 2 Surahammar 6,6 3 Kungsor 8,5
4 Hallstahammar 7,5 5 Norberg 7,4 6 Vasteras 9,3
7 Sala 6,8 8 Fagersta 9,6 9 Kdping 8,9
10 Arboga 7,1

Den relativa arbetsloshetsnivan har 6kat med 0,5 procentenheter i Vastmanlands 1an
mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. Utvecklingen i
Vastmanlands l4n ar densamma som i riket som helhet, dar arbetslosheten ocksa
okat under perioden. Arbetslosheten har stigit i de flesta kommunerna i
Viastmanlands 14n under det senaste aret. Allra storst 6kning har Sala haft. Dar har
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arbetsloshetsnivan stigit med 1,0 procentenheter mellan det tredje kvartalet 2024 och
samma period 2025. Den nést storsta 0kningen har Skinnskatteberg haft, dar
arbetslosheten stigit med 0,9 procentenheter under perioden. Arbetslosheten har
dock minskat med 0,5 i Fagersta, den storsta minskningen av alla kommuner i
Viastmanlands lan. Figuren nedan visar hur den relativa arbetslosheten forandrats i
Viastmanlands 1an mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. I figuren
visar den rosa triangeln nivan for den relativa arbetslosheten under samma kvartal
2023.

Figur 15.2 Utvecklingen av arbetslgsheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Vastmanlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

15.2 Langtidsarbetsléshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig dr en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
I Vastmanlands 14n har antalet langtidsarbetslosa 6kat under det senaste aret. Under
det tredje kvartalet 2025 hade 5 000 arbetslésa i lanet varit utan arbete i 12 ménader
eller mer, en 6kning med 300 personer, eller 6 procent, jimfort med samma period
2024. Aven i riket totalt sett har antalet 1dngtidsarbetsldsa 6kat under perioden.

Under det tredje kvartalet 2025 utgjorde de langtidsarbetslosa 42 procent av det

totala antalet inskrivna arbetslosa i Vastmanlands lan. Det ar samma niva som i riket
i stort. Sala och Surahammar ar de tvd kommuner i Vastmanlands 1an dar de
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langtidsarbetslosa utgor den lagsta andelen av de inskrivna arbetslosa, 37 respektive
39 procent. Fagersta och K6ping var de kommunerna dar andelen var hogst under
perioden, 48 respektive 46 procent. En hogre andel av arbetskraften var
langtidsarbetslos i Vastmanlands lén an i riket under det tredje kvartalet 2025. 3,6
procent av arbetskraften i Vastmanlands lan var langtidsarbetslos under perioden,
jamfort med 2,9 procent i riket.

De arbetslosa med de lingsta tiderna utan arbete har legat pa en konstant niva i
Viastmanlands lan under det senaste aret. 2 700 av de arbetslosa hade varit utan
arbete i 24 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, lika ménga som under
det tredje kvartalet ett ar tidigare.

Figur 15.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vastmanlands lan
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Figur 15.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Vastmanlands lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

15.3 Kortutbildade

Arbetsloshetsnivan ar betydligt 14gre bland personer som har fullfoljt en
gymnasieutbildning, &n bland personer som saknar en fullstindig
gymnasieutbildning eller motsvarande. Antalet inskrivna arbetslosa som saknar en
fullstindig gymnasieutbildning har sjunkit i Viastmanlands lan under det senaste
dret. De kortutbildade inskrivna arbetslsa minskade med 100 personer till 4 300
personer mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025. Pa riksniva
minskade ocksa antalet inskrivna arbetslosa som saknar fullstindig
gymnasieutbildning. Under det tredje kvartalet 2025 var 112 000 personer i gruppen
inskrivna som arbetslosa, vilket kan jamforas med 115 000 personer under samma
period 2024.

En hogre andel av de inskrivna arbetslosa saknar en gymnasieutbildning i
Vastmanlands lan an i riket totalt sett. Under det tredje kvartalet 2025 saknade 36
procent av de inskrivna arbetslosa i Vastmanlands lan en gymnasieutbildning,
jamfort med 30 procent i riket som helhet. P4 kommunniva var Fagersta den
kommun i ldnet med den allra hogsta andelen inskrivna arbetslosa som saknar
gymnasieutbildning, 54 procent. Lagst andel kortutbildade hade Surahammar, dir 26
procent av de inskrivna arbetslosa saknade en gymnasieutbildning under perioden.
Arbetsloshetsnivan var 26 procent bland kortutbildade i Vastmanlands lan under det
tredje kvartalet 2025. I riket som helhet var motsvarande siffra 20 procent. Detta kan
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jamforas med den relativa arbetsloshetsnivan for befolkningen i stort som var 8,7
procent i Vastmanlands ldn och 7,0 procent i riket under samma period.

Figur 15.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Vastmanlands lan
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15.4 Ungdomar

Ungdomar ar en sdrskilt konjunkturkanslig grupp. Bade positiva och negativa
forandringar i ekonomin far ofta snabbare genomslag bland ungdomar an pa
arbetsmarknaden i stort. Ungdomsarbetslosheten i Vastmanlands 1an har varit
oférandrad under det senaste aret. 1 600 ungdomar (18-24 ar) var inskrivna som
arbetslosa under det tredje kvartalet 2025, lika ménga som under samma kvartal
2024. Ungdomsarbetsloshetsnivan var 11,7 procent i Vastmanlands 1an under det
tredje kvartalet 2025, en hogre siffra 4n genomsnittet i riket. Bara Gavleborgs lan
hade en hogre arbetsloshetsniva bland ungdomar dn Viastmanlands lan. P& riksniva
var motsvarande siffra 8,2 procent. Arbetslosheten var hogre bland unga mén an
unga kvinnor i Vastmanlands lan under det tredje kvartalet 2025. Bland mén var
ungdomsarbetslosheten 13,3 procent, och bland unga kvinnor var 9,9 procent av
arbetskraften inskrivna som arbetslosa.

Den hogsta ungdomsarbetslosheten i lanet har Koping, 14,8 procent av arbetskraften
i aldrarna 18-24 &r var inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025.
Aven Skinnskatteberg och Kungsor tillhérde de kommuner i linet dir
ungdomsarbetslosheten var som hogst, 14,5 respektive 13,2 procent. Linets lagsta
ungdomsarbetsloshet hade Arboga, 8,0 procent.
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Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten
minskat mest i Norberg och Arboga, med 2,0 respektive 1,1 procentenheter. I
Skinnskatteberg och Sala, har ungdomsarbetslosheten i stillet 6kat med 3,7
respektive 3,4 procentenheter.

Figur 15.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsldsheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vastmanlands lan
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15.5 Inrikes och utrikes fodda

Det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden, och arbetslésheten ar
darfor hogre bland utrikes dn bland inrikes fodda. 56,4 procent av de inskrivna
arbetslosa i Vastmanlands lan var utrikes fodda under det tredje kvartalet 2025. Av
de totalt 11 900 inskrivna arbetslosa var 6 700 utrikes fédda, och av dessa var 5 600
personer fodda i ett land utanfér Europa. 27,7 procent av befolkningen i aldrarna 16-
65 ar ar utrikes fodda, vilket visar att utrikes fodda ar 6verrepresenterade bland de
inskrivna arbetslosa.

Arbetsloshetsnivan var hogre bland utrikes fodda, 18,4 procent, dn inrikes fodda, 5,2
procent, i Vastmanlands l4n under det tredje kvartalet 2025. Den hogsta
arbetsloshetsnivin bland utrikes fédda hade Fagersta kommun, 22,0 procent. Aven
Kungsor kommun hade en hog arbetsloshetsniva bland utrikes fodda, 21,7 procent. T
motsatt dnde av skalan hade Surahammar och Skinnskatteberg lanets lagsta
arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda, 12,6 respektive 13,2 procent.
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Vastmanlands lan

Figur 15.7 Utvecklingen av arbetslésheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vastmanlands lan
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Figur 15.8 Utvecklingen av arbetslgsheten bland utrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vastmanlands lan
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15.6 Nyanmalda lediga platser

Det publicerades 4 700 platser pa Platsbanken i Vastmanlands 14n under det tredje
kvartalet 2025, 1 500 platser firre dn under samma kvartal 2024. Aven pé riksniva
var antalet platser pa platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under
samma kvartal 2024. Syftet med platsannonseringen ar primart att underlatta
matchningen pa arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anviandas med viss
forsiktighet i tolkningen av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Vastmanlands lan har varit underskaoterskor,
hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende under det tredje kvartalet 2025. Darefter
foljer yrkena grundutbildade sjukskoterskor samt stidare. De vanligaste yrkena pa
Platsbanken i hela riket under samma period har varit underskoterskor, hemtjanst,
hemsjukvard och dldreboende samt personliga assistenter och lager- och
terminalpersonal.

Figur 15.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Vastmanlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
Tabell 15.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Vastmanlands lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 300
aldreboende
2 Grundutbildade sjukskoterskor 240
3 Stadare 190
4 Foretagsséljare 170
5 Personliga assistenter 150
6 Lager- och terminalpersonal 120
7 Kriminalvardare 100
8 Civilingenjérsyrken inom elektroteknik 90
9 Eventséljare och butiksdemonstratérer m.fl. 90
10 Grundskollarare 90
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16 Dalarnas lan

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025 sjonk antalet inskrivna
arbetslosa4s i Dalarnas lan. Under det tredje kvartalet 2025 var i genomsnitt 6 900
personer inskrivna som arbetslosa, vilket innebir en minskning med 200 personer,
eller 3 procent, jamfort med ett ar tidigare. I riket 6kade antalet inskrivna arbetslosa
under perioden med 3 procent. Aven jaimfort med for tva &r sedan s har antalet
inskrivna arbetslosa minskat i lanet. Sedan dess har antalet blivit 5 procent farre. I
Dalarnas lan var det farre som gick fran arbetsloshet till arbete (1 900 personer) dn
som skrev in sig som arbetslosa (2 000 personer) under det tredje kvartalet 2025.

I Dalarnas lan arbetar en hogre andel inom industrin &n i riket totalt sett, visar
statistik fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)46. 16 procent av den sysselsatta
befolkningen i Dalarnas lan arbetar inom branschen jamfért med 12 procent i riket.
Aven den offentliga tjanstesektorn stir for en hogre andel av sysselsittningen, medan
den privata tjanstesektorn star for en lagre andel av sysselsattningen an i riket som
helhet. 38 procent av de sysselsatta i Dalarnas lan arbetar inom den offentliga
tjanstesektorn och 35 procent arbetar i den privata tjanstesektorn, vilket kan
jamforas med 34 procent respektive 45 procent av de sysselsatta i hela riket. Av
kommunerna i lanet ar det Malung-Salen som har hégst andel inom privat
tjanstesektor, dar 51 procent av de sysselsatta arbetar inom branschen. Sater har
istéllet 1agst andel, dir 21 procent ar sysselsatta inom branschen. I Sater arbetar 51
procent i offentlig tjanstesektor, medan motsvarande siffra i Malung-Salen &ar 26
procent, vilket ar mest respektive minst av kommunerna i lanet. Storst andel
sysselsatta inom industrin (39 procent) har Ludvika. Den minsta andelen har Orsa,
dar 7 procent arbetar inom industrin.

I Dalarnas lan ar det en storre andel som ar sysselsatta dn i riket som genomsnitt.
Sysselsittningsgraden4” var under det andra kvartalet 2025 77,5 procent, medan den
i riket var 75,5 procent. Den hogsta sysselsiattningsgraden i lanet, 80,7 procent, hade
Malung-Silen f6ljt av Gagnef, dir sysselsattningsgraden var 80,5 procent.
Sysselsittningsgraden var inom lanet 14gst i Borlange och Avesta, diar den var 74,8
procent.

16.1 Relativ arbetsldshet

Den relativa arbetsloshetsnivén, alltsd antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 5,1 procent
i Dalarnas lan under det tredje kvartalet 2025. Arbetsloshetsnivan ar lagre an i riket
som helhet, dar arbetsloshetsnivan var 7,0 procent under samma period.
Arbetslosheten var hogre for méan an kvinnor i Dalarnas 1an under det tredje kvartalet
2025. For mén var arbetsloshetsnivan 5,3 procent och bland kvinnorna var 5,0
procent av arbetskraften inskrivna som arbetslosa.

45 Antalet arbetslosa avser aldrarna 16-65 ir om inget annat anges.

46 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

47 Avser sysselsattningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Aven om arbetsloshetsnivan varierar inom Dalarnas ldn har de flesta kommuner en
niva som ar lagre an rikets. Allra 1agst var arbetslosheten i Gagnef, diar endast 3,1
procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet
2025. Aven Malung-Silen och Mora hade laga arbetsloshetsnivéer, 3,2 procent
vardera. Lanets hogsta arbetsloshet hade i stéllet Borlange. Dar var
arbetsloshetsnivan 7,5 procent under perioden. Andra kommuner med relativt hoga
arbetsloshetsnivéer i lanet var Avesta och Ludvika, dar den relativa
arbetsloshetsnivan var 7,4 respektive 6,3 procent under det tredje kvartalet 2025.

Figur 16.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Dalarnas
lan, kvartal 3 2025
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Tabell 16.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Dalarnas
lan, kvartal 3 2025

Nr Kommun % Nr Kommun % Nr  Kommun %
1 Vansbro 3,9 2 Malung-Salen 3,2 3 Gagnef 3,1
4 Leksand 3,8 5 Rattvik 4,0 6 Orsa 4,4
7 Alvdalen 4,6 8 Smedjebacken 4,7 9 Mora 3,2
10 Falun 4,0 11 Borlédnge 7,5 12 Sater 3,8
13 Hedemora 5,8 14 Avesta 7,4 15 Ludvika 6,3

Under det tredje kvartalet 2025 var arbetsloshetsnivén i Dalarnas l4n 0,2
procentenheter lagre dn under samma kvartal 2024. Darmed skiljer sig utvecklingen i
arbetsloshetsnivd mot 6vriga riket. Pa riksniva har arbetslosheten i stillet 6kat under

150



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Dalarnas lan

perioden. Majoriteten av kommunerna i Dalarnas 1an hade en lagre arbetsloshet
under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024. Den storsta
minskningen hade Orsa, dar arbetsloshetsnivan sjonk med 0,5 procentenheter under
perioden. Darefter foljer Ludvika med en minskning pa 0,5 procentenheter. I
Vansbro 6kade ddremot arbetsloshetsnivin med 0,4 procentenheter under samma
period. Figuren nedan visar hur den relativa arbetslosheten forandrats i Dalarnas lan
mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. I figuren visar den rosa
triangeln nivan for den relativa arbetslosheten under samma kvartal 2023.

Figur 16.2 Utvecklingen av arbetsldsheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Dalarnas lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

16.2 Langtidsarbetsloshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig ar en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
I Dalarnas 14n har dock antalet langtidsarbetslosa minskat under det senaste aret. 2
800 personer i ldnet hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje
kvartalet 2025, vilket ar 200 personer, eller 9 procent, farre dn under motsvarande

151



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Dalarnas lan

kvartal ett ar tidigare. Darmed skiljer sig Dalarnas lan fran riket totalt sett. Pa
riksniva har langtidsarbetslosheten i stillet 6kat under perioden.

40 procent av alla inskrivna arbetslosa i Dalarnas ldn hade varit utan arbete i 12
manader eller mer och rdknades darmed som langtidsarbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Andelen ar lagre 4n i riket totalt sett, dir 42 procent av de arbetslosa
raknades som langtidsarbetslosa under perioden. Den kommun i lanet dar
langtidsarbetslosa utgor den lagsta andelen av de inskrivna arbetslosa ar Rattvik, dar
endast 31 procent av de inskrivna arbetslsa riknas som langtidsarbetslosa. Aven i
Vansbro ar andelen 1ag, 31 procent. Ludvika har i stillet den hogsta andelen
langtidsarbetslosa. Dar har hela 45 procent av de inskrivna arbetslosa varit utan
arbete i 12 méanader eller mer. En lidgre andel av arbetskraften var langtidsarbetslos i
Dalarnas lan an i riket under det tredje kvartalet 2025. 2,1 procent av arbetskraften i
Dalarnas lan var langtidsarbetslos under perioden, jamfort med 2,9 procent i riket.

Antalet personer som varit utan arbete i 24 méanader eller mer har minskat i Dalarnas
lan under det senaste aret. Under det tredje kvartalet 2025 hade 1 600 av de
arbetslosa i ldnet varit utan arbete i 24 ménader eller mer, en minskning fran 1 800
personer under samma period 2024.
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Figur 16.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Dalarnas lan

Riket A QP
Dalaras l&n [ O

Gagnef - )‘

Malung-Salen A . A
Mora - .A
Vansbro - . A
Rattvik - ®:
Sater ‘
Leksand Y 4]
Alvdalen
Orsa ¢ -
Falun - . A
Smedjebacken - L
Hedemora - .iA
Ludvika Q@0 2
Avesta ‘ - A
Borlange - .(A

1
@
>

T T T
0% 1% 2% 3% 4% 5%

2024 kvartal 3 A 2023 kvartal 3
. 2025 kvartal 3

Kalla: Arbetsférmedlingen
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Figur 16.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslosa, Dalarnas lan
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16.3 Kortutbildade

Den svenska arbetsmarknaden ar relativt hogkvalificerad, och for personer som
saknar en fullstindig gymnasieutbildning finns farre jobb att s6ka, konkurrensen om
jobben ar tuffare och arbetsléshetsnivan i gruppen ar darfor hogre dn bland personer
med en fullféljd gymnasieutbildning. Antalet inskrivna arbetslosa som saknar en
fullstdndig gymnasieutbildning har sjunkit i Dalarnas 14n under det senaste éret. De
kortutbildade inskrivna arbetslosa minskade med 300 personer till 2 600 personer
mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025. Pa riksniva minskade
ocksa antalet inskrivna arbetslosa som saknar fullstandig gymnasieutbildning. Under
det tredje kvartalet 2025 var 112 000 personer i gruppen inskrivna som arbetslosa,
vilket kan jamforas med 115 000 personer under samma period 2024.
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Under det tredje kvartalet 2025 utgjorde personer som saknar en gymnasial
utbildning 37 procent av det totala antalet inskrivna arbetslosa i Dalarnas lan. Det ar
en hogre andel an i riket i stort, dir motsvarande andel var 30 procent. I Borlange
saknade 45 procent av de inskrivna arbetslosa en fullstindig gymnasieutbildning, den
hogsta andelen i ldnet. Den lagsta andelen kortutbildade bland de inskrivna
arbetslosa hade istillet Leksand, dar 24 procent saknade en gymnasieutbildning.
Bland personer som saknar en fullstindig gymnasieutbildning var arbetsloshetsnivan
16 procent i Dalarnas 14n under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med den
totala arbetsloshetsnivan i lanet, som var 5,1 procent. Pa riksniva var motsvarande
andelar 20 procent for personer som saknar gymnasieutbildning och 7,0 procent for
befolkningen totalt sett.

Figur 16.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Dalarnas lan
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16.4 Ungdomar

Eftersom ungdomar generellt sett inte har en lika fast forankring pa
arbetsmarknaden dr ungdomsarbetslosheten i regel hogre dn arbetsloshetsnivan for
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befolkningen i stort. Ungdomsarbetslosheten i Dalarnas lan har minskat under det
senaste dret. 800 ungdomar (18-24 ar) var inskrivna som arbetslésa under det tredje
kvartalet 2025, 100 firre d4n under motsvarande kvartal ett ar tidigare.
Ungdomsarbetsloshetsnivan, alltsa antalet inskrivna arbetslosa ungdomar som andel
av arbetskraften, var 6,1 procent i Dalarnas 14dn under det tredje kvartalet 2025. Det
ar en lagre niva an i riket, dar motsvarande siffra var 8,2 procent under perioden.
Arbetsloshetsnivan bland ungdomar i Dalarnas lan var den tredje lagsta av alla lan,
bara Gotland och Norrbottens lan hade ldgre nivaer. Bland unga mén var
arbetslosheten 7,2 procent i Dalarnas lan under det tredje kvartalet 2025. Det dr en
hogre niva an bland unga kvinnor, dar motsvarande siffra var 4,9 procent.

Vansbro hade den lagsta ungdomsarbetsloshetsnivan i lanet under det tredje
kvartalet 2025, 3,4 procent. Nist lagst var ungdomsarbetslosheten i Malung-Sélen,
3,9 procent, och Mora, 4,3 procent. I den andra dnden av skalan med lanets hogsta
ungdomsarbetsloshet var Avesta. Dar var ungdomsarbetslosheten 8,0 procent under
det tredje kvartalet 2025.

Storst minskning i ungdomsarbetsloshet mellan det tredje kvartalet 2024 och samma
period 2025 har Smedjebacken haft. Dar sjonk ungdomsarbetslosheten med 2,5
procentenheter. Aven Mora och Gagnef har haft relativt stora minskningar i
ungdomsarbetsloshet under perioden, 1,0 respektive 0,9 procentenheter.
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Figur 16.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Dalarnas lan
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16.5 Inrikes och utrikes fodda

Det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden, och arbetslésheten ar
darfor hogre bland utrikes dn bland inrikes fodda. 45,6 procent av de inskrivna
arbetslosa i Dalarnas lan var utrikes fodda under det tredje kvartalet 2025. Av de
totalt 6 900 inskrivna arbetslosa var 3 200 utrikes fodda, och av dessa var 2 600
personer fodda i ett land utanfér Europa. 17,0 procent av befolkningen i aldrarna 16-
65 ar ar utrikes fodda, vilket visar att utrikes fodda ar 6verrepresenterade bland de
inskrivna arbetslosa.

Den relativa arbetsloshetsnivan bland utrikes fodda var 15,0 procent i Dalarnas lan
under det tredje kvartalet 2025. Bland inrikes fodda var arbetsloshetsnivan 3,3
procent under samma tid. Avesta kommun hade ldnets hogsta arbetsléshetsniva
bland utrikes fédda, 21,8 procent, f6ljt av Borlange och Smedjebacken kommun med
arbetsloshetsnivaer pa 19,4 respektive 16,1 procent bland utrikes fodda under
perioden. De ldgsta arbetsloshetsnivaerna bland utrikes foédda hade Gagnef, Mora och
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Orsa kommun, med arbetsloshetsnivaer pa 7,9, 8,6 respektive 9,1 procent under det
tredje kvartalet 2025.

Figur 16.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Dalarnas lan
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Figur 16.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Dalarnas lan
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16.6 Nyanmalda lediga platser

6 500 platser publicerades pa Platsbanken i Dalarnas 1an under det tredje kvartalet
2025. Det dr en minskning med 100 platser jamfort med motsvarande kvartal ett ar
tidigare. Aven p riksniva var antalet platser pa platsbanken firre under det tredje
kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024. Syftet med platsannonseringen ar
primart att underlatta matchningen pa arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor
anvandas med viss forsiktighet i tolkningen av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Dalarnas l4n har varit underskoterskor,
hemtjéanst, hemsjukvard och dldreboende under det tredje kvartalet 2025. Darefter
foljer yrkena idrottstranare och instruktérer m.fl. samt restaurang- och koksbitraden
m.fl.. De vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period har varit
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underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.

Figur 16.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Dalarnas lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

Tabell 16.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Dalarnas lan, kvartal 3 2025

1 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 860
aldreboende
2 Idrottstrdnare och instruktérer m.fl. 480
3 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 280
4 Lager- och terminalpersonal 260
5 Personliga assistenter 220
6 Grundutbildade sjukskdterskor 220
7 Kockar och kallskankor 180
8 Distributionselektriker 160
9 Stadare 160
10 Vardbitraden 140
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17 Gavleborgs lan

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025 sjonk antalet inskrivna
arbetslosa4® i Gavleborgs ldn. Under det tredje kvartalet 2025 var i genomsnitt 11 400
personer inskrivna som arbetslosa, vilket innebir en minskning med 400 personer,
eller 3 procent, jamfort med ett ar tidigare. I riket 6kade antalet inskrivna arbetslosa
under perioden med 3 procent. Daremot var antalet inskrivna arbetslosa i lanet fler
jamfort med samma period tva ar tidigare. Sedan dess har antalet 6kat med 1 procent.
Under det tredje kvartalet 2025 var det 2 900 av de arbetslésa som fick ett arbete,
samtidigt som 2 400 personer skrev in sig som arbetssokande i Gavleborgs lan.

Den offentliga tjanstesektorn sysselsitter en hogre andel i Gavleborgs lan jamfort
med i riket totalt sett, enligt statistik fran Statistiska centralbyrin (SCB, BAS)49. I
Gavleborgs lan arbetar 39 procent av den sysselsatta befolkningen inom branschen
vilket kan jimforas med 34 procent i riket. Aven industrin star for en hogre andel av
sysselsittningen, medan den privata tjanstesektorn stér for en lagre andel av
sysselsittningen &n i riket som helhet. Den privata tjinstesektorn sysselsitter 35
procent av de som arbetar i Gadvleborgs ldn, medan 45 procent arbetar inom
branschen i riket. 15 procent arbetar inom industrin, vilket kan jamforas med 12
procent av de sysselsatta i hela riket. Den kommun i lanet med storst andel som
arbetar inom privat tjinstesektor ar Givle, dir det ar 42 procent som ar sysselsatta i
branschen. Lagst andel sysselsatta inom privata tjanstesektorn (21 procent) har
Hofors. Bollnis har storst andel som arbetar inom offentlig tjdnstesektor, 45 procent,
medan Sandviken har minst andel, 30 procent. Den mest industritunga kommunen i
lanet ar Ovandker, dir 36 procent arbetar inom branschen. Lagst dr andelen i Givle,
dar endast 8 procent arbetar inom industrin.

Gavleborgs lan har en sysselsattningsgrads° som ar lagre an riksgenomsnittet. Den
var under det andra kvartalet 2025 75,2 procent, samtidigt som den i riket var 75,5
procent. Hudiksvall var den kommun som hade hogst sysselsattningsgrad i lanet, 77,4
procent. I Ovanaker var sysselsittningsgraden 77,3 procent, vilket var nést hogst i
lanet. Sysselsittningsgraden var inom lanet lagst i Soderhamn, dar den var 73,1
procent. I Sandviken var den 74,3, vilket 4r den nést lagsta nivén i lanet.

17.1 Relativ arbetsléoshet

Arbetslosheten ar hogre an riksgenomsnittet i Gavleborgs lan. Under det tredje
kvartalet 2025 var den relativa arbetsloshetsnivin (antalet inskrivna arbetslésa som
andel av den registerbaserade arbetskraften) 8,3 procent i Gavleborgs lan. Det kan
jamforas med 7,0 procent i riket som helhet. Arbetslosheten var hogre for méan an
kvinnor i Gavleborgs lan under det tredje kvartalet 2025. For mén var
arbetsloshetsnivan 8,4 procent och bland kvinnorna var 8,3 procent av arbetskraften
inskrivna som arbetslosa.

48 Antalet arbetslosa avser dldrarna 16-65 &r om inget annat anges.

49 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

50 Avser sysselsattningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Géavleborgs lan

Aven om arbetsldshetsnivan varierar inom Gévleborgs lin har de flesta kommuner en
niva som ar hogre dn rikets. Den hogsta arbetslosheten i lanet har Soderhamn, dar
9,6 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet
2025. Aven Givle och Sandviken tillhrde de kommuner i linet dir arbetslosheten
var som hogst, 9,2 respektive 9,1 procent. Hudiksvall var den kommun som hade den
lagsta arbetslosheten under perioden, 5,8 procent. Darefter hade Nordanstig och

Ljusdal de lagsta arbetsloshetsnivaerna i lanet, 6,2 respektive 6,8 procent.

Figur 17.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Gavleborgs lan, kvartal 3 2025
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Tabell 17.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Gavleborgs lan, kvartal 3 2025

Nr Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Ockelbo 7,2 2 Hofors 7,6 3 Ovanéker 6,8
4 Nordanstig 6,2 5 Ljusdal 6,8 6 Gavle 9,2
7 Sandviken 9,1 8 Soderhamn 9,6 9 Bollnas 8,9
10 Hudiksvall 5,8

Arbetslosheten var 0,3 procentenheter lagre i Gavleborgs lan under det tredje

kvartalet 2025 dn under motsvarande period 2024. Pa riksniva har utvecklingen gatt
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i motsatt riktning, med en 6kande arbetsloshetsniva under det senaste aret.
Majoriteten av kommunerna i Gavleborgs lan hade en ldgre arbetsloshet under det
tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024. Den storsta minskningen hade
Sandviken, dar arbetsloshetsnivan sjonk med 0,9 procentenheter under perioden.
Darefter foljer Ovandker med en minskning pa 0,6 procentenheter. I Ljusdal 6kade
diaremot arbetsloshetsnivin med 0,2 procentenheter under samma period.
Utvecklingen av relativ arbetsloshet i Gavleborgs 1an under det senaste aret visas i
figuren nedan. Den rosa triangeln visar utvecklingen sedan det tredje kvartalet 2023.

Figur 17.2 Utvecklingen av arbetsldsheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Gavleborgs lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

17.2 Langtidsarbetsloshet

Att motverka langtidsarbetsloshet ar ett viktigt fokus for Arbetsformedlingen, som
arbetar bade med att férebygga och att bryta 1anga arbetsloshetsperioder. Under det
tredje kvartalet 2025 hade 5 300 arbetsl6sa i ldnet varit utan arbete i 12 manader
eller mer, vilket ar lika manga som under samma period 2024.Antalet
langtidsarbetslosa var 5 300 personer under det tredje kvartalet 2025, lika ménga
som under motsvarande kvartal 2024. Darmed skiljer sig Gavleborgs lan fran riket
totalt sett. Pa riksniva har langtidsarbetslosheten i stillet 6kat under perioden.
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En hogre andel av de inskrivna arbetslosa ar langtidsarbetslosa i Gavleborgs lan
jamfort med Ovriga riket. 47 procent av alla inskrivna arbetslosa i Gavleborgs lan
hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, jamfort
med 42 procent pa riksniva. Bara Kronobergs lan hade en hogre andel
langtidsarbetslosa bland de inskrivna arbetslésa. Sandviken ar den kommun i lanet
dar de langtidsarbetslosa utgor den hogsta andelen av det totala antalet arbetslosa, 51
procent. Aven Bollnis hade en hog andel, 50 procent. I Ovanéker #r andelen ligst i
lanet. Dar har 33 procent av de inskrivna arbetslosa varit utan arbete i 12 manader
eller mer. Riknat som andel av den registerbaserade arbetskraften var 3,9 procent i
Gavleborgs lian langtidsarbetslosa under det tredje kvartalet 2025. Det ar en hogre
andel 4n i riket som helhet dar motsvarande siffra var 2,9 procent. Bara Skéne lan
och Sodermanlands 14n hade en hogre niva dn Gavleborgs lan.

Antalet personer som varit utan arbete i minst tva ar har blivit fler i Gavleborgs lan. 3
200 arbetslosa i lanet hade varit utan arbete i 24 méanader eller mer under det tredje
kvartalet 2025. Det &r en 6kning frén 3 100 personer ett r tidigare.

Figur 17.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Géavleborgs lén
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Figur 17.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Gavleborgs lan
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17.3 Kortutbildade

Den svenska arbetsmarknaden ar relativt hogkvalificerad, och for personer som
saknar en fullstindig gymnasieutbildning finns farre jobb att soka, konkurrensen om
jobben ar tuffare och arbetsléshetsnivan i gruppen ar darfor hogre dn bland personer
med en fullfoljd gymnasieutbildning. I Gavleborgs ldn har antalet kortutbildade
inskrivna arbetslosa minskat under det senaste aret. 4 400 av de inskrivna arbetslosa
saknade en fullstdndig gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje
kvartalet 2025, en minskning med 300 personer jamfort med samma period ett ar
tidigare. Aven pa riksniva sjonk antalet kortutbildade inskrivna arbetslésa under
perioden, fran 115 000 till 112 000 personer.

38 procent av de inskrivna arbetslosa i Gavleborgs lan saknade en
gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025. Andelen
arbetslosa som saknar en gymnasieutbildning ar darmed hogre an i riket som helhet,
dar 30 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under
perioden. I Sandviken saknade 44 procent av de inskrivna arbetslésa en fullstindig
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gymnasieutbildning, den hogsta andelen i ldnet. Den ldgsta andelen kortutbildade
bland de inskrivna arbetslésa hade istillet Hudiksvall, dir 34 procent saknade en
gymnasieutbildning. Arbetsloshetsnivan var 26 procent bland kortutbildade i
Gavleborgs 1an under det tredje kvartalet 2025. I riket som helhet var motsvarande
siffra 20 procent. Detta kan jamforas med den relativa arbetsloshetsnivan for
befolkningen i stort som var 8,3 procent i Gavleborgs lan och 7,0 procent i riket
under samma period.

Figur 17.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Géavleborgs lan
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17.4 Ungdomar

Eftersom ungdomar generellt sett inte har en lika fast forankring pa
arbetsmarknaden dr ungdomsarbetslosheten i regel hogre dn arbetsloshetsnivan for
befolkningen i stort. Antalet inskrivna arbetslosa unga (18-24 ar) har minskat under
det senaste aret. Under det tredje kvartalet 2025 var 1 700 ungdomar inskrivna som
arbetslosa i Gavleborgs lan, 200 fiarre 4n samma kvartal 2024. Gavleborgs lan har en
hogre ungdomsarbetsloshetsniva an riket i stort. Under det tredje kvartalet 2025 var
ungdomsarbetslosheten i Gavleborgs 1an 11,8 procent. Ungdomsarbetslosheten i

166



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Gavleborgs lan

Gavleborgs lan ar hogre dn i ndgot annat 1an i landet. Det kan jamforas med 8,2
procent i riket. Arbetslosheten var hogre bland unga méan &n unga kvinnor i
Gavleborgs 1an under det tredje kvartalet 2025. Bland mén var
ungdomsarbetslosheten 13,2 procent, och bland unga kvinnor var 10,2 procent av
arbetskraften inskrivna som arbetsl6sa.

Allra hogst ungdomsarbetsloshet i Gdvleborgs 1an under det tredje kvartalet 2025
hade Soderhamn, dar ungdomsarbetslosheten var 15,0 procent. Darefter foljde
Ovanéker och Sandviken dar ungdomsarbetslosheten var 14,6 respektive 12,4
procent. I Ockelbo var ungdomsarbetslosheten 7,5 procent under perioden, lagst av
alla kommuner i Gavleborgs lan.

Storst minskning i ungdomsarbetsloshet mellan det tredje kvartalet 2024 och samma
period 2025 har Ockelbo haft. Dar sjonk ungdomsarbetslosheten med 5,1
procentenheter. Aven Séderhamn och Sandviken har haft relativt stora minskningar i
ungdomsarbetsloshet under perioden, 2,7 respektive 2,0 procentenheter.

Figur 17.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Gavleborgs léan
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17.5 Inrikes och utrikes fodda

Arbetslosheten ar generellt sett hogre bland utrikes dn bland inrikes fodda. Det finns
flera faktorer bakom att det tar tid att etablera sig pa arbetsmarknaden i Sverige, och
skillnaderna brukar minska i takt med att vistelsetiden i Sverige okar. 44,6 procent av
de inskrivna arbetslosa i Gavleborgs lan var utrikes fodda under det tredje kvartalet
2025. Av de totalt 11 400 inskrivna arbetslosa var 5 100 utrikes fodda, och av dessa
var 4 300 personer fodda i ett land utanfér Europa. 18,9 procent av befolkningen i
aldrarna 16-65 ar ar utrikes fodda, vilket visar att utrikes fodda ar 6verrepresenterade
bland de inskrivna arbetslosa.

Arbetsloshetsnivan var hogre bland utrikes fodda, 21,1 procent, dn inrikes fo6dda, 5,6
procent, i Giavleborgs ldn under det tredje kvartalet 2025. Den hogsta
arbetsloshetsnivan bland utrikes fodda hade S6derhamn kommun, 25,5 procent.
Aven Bollnis kommun hade en hog arbetsloshetsniva bland utrikes fodda, 25,1
procent. I motsatt &nde av skalan hade Hudiksvall och Nordanstig lanets lagsta
arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda, 12,9 respektive 15,2 procent.

Figur 17.7 Utvecklingen av arbetslésheten bland inrikes fodda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Gavleborgs lan
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Figur 17.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Gavleborgs lan
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17.6 Nyanmalda lediga platser

Det publicerades 4 500 platser pa Platsbanken i Gavleborgs lan under det tredje
kvartalet 2025, 600 platser firre in under samma kvartal 2024. Aven p4 riksniva var
antalet platser pa platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma
kvartal 2024. Syftet med platsannonseringen ar primart att underldtta matchningen
pé arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvindas med viss forsiktighet i
tolkningen av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det yrke som har varit vanligast pa Platsbanken under kvartalet dr grundutbildade
sjukskoterskor, men dven efterfragan pa grundskollarare samt skadespelare ar stor i
lanet. Pa riksniva ar det vanligaste yrket pa Platsbanken underskoterskor, hemtjanst,
hemsjukvard och dldreboende foljt av personliga assistenter samt lager- och
terminalpersonal.
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Figur 17.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Gavleborgs lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

Tabell 17.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Gavleborgs lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser
1 Grundutbildade sjukskéterskor 320
2 Grundskollarare 310
3 Skadespelare 240
4 Forskolléarare 210
5 Personliga assistenter 150
6 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 140
7 Stadare 120
8 Foretagssaljare 110
9 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 100
aldreboende
10 Underskoterskor, vard- och specialavdelning 90
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18 Vasternorrlands lan

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025 steg antalet inskrivna
arbetslosas! i Vasternorrlands 14n. Under det tredje kvartalet 2025 var i genomsnitt 6
900 personer inskrivna som arbetslosa, vilket innebar en 6kning med 100 personer,
eller 2 procent, jamfort med ett ar tidigare. I riket 6kade antalet inskrivna arbetslosa
under perioden med 3 procent. Aven jaimfort med samma kvartal for tva ar sedan s&
har antalet inskrivna arbetslosa o6kat i lanet. Sedan dess har antalet 6kat med 3
procent. Under det tredje kvartalet 2025 var det 1 700 personer som skrev in sig som
arbetssokande i Vasternorrlands lan. Samtidigt var det fler, 1 800 personer, av de
arbetslosa som fick ett arbete.

Enligt siffror fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)52 arbetar 39 procent av den
sysselsatta befolkningen inom den offentliga tjanstesektorn i Vasternorrlands lan,
vilket ar en hogre andel 4n i riket totalt sett dar 34 procent arbetar inom branschen.
Aven industrin stir for en hogre andel av sysselsittningen, medan den privata
tjanstesektorn star for en lagre andel av sysselsdttningen an i riket som helhet. Det ar
38 procent i Visternorrlands lan som arbetar inom den privata tjanstesektorn och 14
procent som arbetar inom industrin. Det kan jaimféras med 45 procent respektive 12
procent av de sysselsatta i riket. I Sundsvall kommun arbetar 44 procent av de
sysselsatta inom privat tjanstesektor, vilket ar den hogsta andelen i lanet. I Kramfors
arbetar 30 procent i privat tjanstesektor, vilket dr den lagsta andelen i lanet. Den
offentliga tjanstesektorn sysselsatter storst andel (54 procent) i Hirnosand. Minst
andel inom offentliga tjianster (34 procent) har Ornskoldsvik. Den mest industritunga
kommunen i lanet dr Kramfors, dar 23 procent arbetar inom branschen. Lagst ar
andelen i Hirnosand, dir endast 5 procent arbetar inom industrin.

Vasternorrlands lan har en sysselsattningsgradss som ar hogre an riksgenomsnittet.
Den var under det andra kvartalet 2025 77,0 procent, samtidigt som den i riket var
75,5 procent. Den hogsta sysselsattningsgraden i lanet, 78,7 procent, hade
Ornskéldsvik foljt av Sundsvall, dir sysselsittningsgraden var 77,7 procent. Den
lagsta sysselséattningsgraden hade Kramfors, foljt av Hirnosand. Dar var nivan 73,7
respektive 74,4 procent.

18.1 Relativ arbetsldshet

Den relativa arbetsloshetsnivén, alltsd antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 6,0 procent
i Vasternorrlands 14n under det tredje kvartalet 2025. Arbetsloshetsnivan ar lagre &n i
riket som helhet, dér arbetsloshetsnivan var 7,0 procent under samma period. Bland
man var arbetslosheten 6,3 procent i Vasternorrlands 1an under det tredje kvartalet
2025. Det ar en hogre niva dn bland kvinnor, dar motsvarande siffra var 5,6 procent.

51 Antalet arbetslGsa avser aldrarna 16-65 ir om inget annat anges.

52 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 &r, kvartal 2 2025 (preliminar
statistik).

53 Avser sysselsattningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminar statistik).
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Arbetsloshetsnivan varierar inom Visternorrlands ldn, men merparten av
kommunerna har en ligre arbetsloshetsnivé #n riksgenomsnittet. Ornskoldsvik hade
den ligsta arbetsloshetsnivan i lanet under det tredje kvartalet 2025, 5,1 procent.
Niist ligst var arbetsloshetsnivan i Ange, 5,2 procent, och Sundsvall, 5,7 procent. I
den andra dnden av skalan med l4nets hogsta arbetsloshet var Harnosand. Dar var
den relativa arbetsloshetsnivan 8,5 procent under det tredje kvartalet 2025. Aven
Timra och Solleftea tillhérde de kommuner i ldnet dir arbetslosheten var hogre, 6,7
respektive 6,5 procent.

Figur 18.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Vasternorrlands 1an, kvartal 3 2025
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Tabell 18.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Vasternorrlands lan, kvartal 3 2025

Nr Kommun % I\ o Kommun % Nr Kommun %
1 Ange 52 2 Timra 6,7 3 Harnésand 8,5
4 Sundsvall 5,7 5 Kramfors 6,0 6 Sollefted 6,5
7 Ornskoldsvik 5,1

Arbetslosheten var 0,2 procentenheter hogre i Vasternorrlands 1an under det tredje
kvartalet 2025 dn under motsvarande period 2024. Utvecklingen i Visternorrlands
lan ar densamma som i riket som helhet, dar arbetslosheten ocksa okat under
perioden. Arbetslosheten har stigit i de flesta kommunerna i Vasternorrlands lan
under det senaste aret. Allra storst 6kning har Solleftea haft. Dar har
arbetsloshetsnivan stigit med 0,5 procentenheter mellan det tredje kvartalet 2024
och samma period 2025. Den nist stérsta 6kningen har Ange haft, dir arbetslosheten
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stigit med 0,5 procentenheter under perioden. Arbetslosheten har dock minskat med
0,11 Sundsvall, den stérsta minskningen av alla kommuner i Visternorrlands lan.
Figuren nedan visar hur den relativa arbetslosheten forandrats i Vasternorrlands lan
mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025. I figuren visar den rosa
triangeln nivan for den relativa arbetslosheten under samma kvartal 2023.

Figur 18.2 Utvecklingen av arbetsldsheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Vasternorrlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

18.2 Langtidsarbetsloshet

Att motverka langtidsarbetsloshet ar ett viktigt fokus for Arbetsformedlingen. T
Visternorrlands lan har dessvarre langtidsarbetslosheten 6kat under det senaste aret.
Antalet ldngtidsarbetslosa har 6kat med 4 procent mellan det tredje kvartalet 2024
och samma period 2025. Antalet langtidsarbetslosa har 6kat med omkring 200
personer till 3 000 personer under perioden. Aven i riket totalt sett har antalet
langtidsarbetslosa okat under perioden.

Under det tredje kvartalet 2025 utgjorde de langtidsarbetslosa 43 procent av det
totala antalet inskrivna arbetslosa i Vasternorrlands lan. Det ar en hogre andel an i
riket dar motsvarande siffra var 42 procent. Andelen langtidsarbetslosa bland de
inskrivna arbetslésa var 48 procent i Ornskoéldsvik under det tredje kvartalet 2025,
vilket dr den hogsta andelen i linet. Aven i Sollefte& var andelen hdg, 46 procent. Den
ligsta andelen i linet hade Ange, diir den var 37 procent. Lingtidsarbetslosheten som
andel av den registerbaserade arbetskraften var 2,5 procent i Vasternorrlands lan
under det tredje kvartalet 2025. Det 4r en ldgre niva én i riket totalt sett dar 2,9
procent av arbetskraften var langtidsarbetslosa under perioden.
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De arbetslosa med de lingsta tiderna utan arbete har legat pa en konstant niva i
Visternorrlands lan under det senaste aret. 1 700 av de arbetslosa hade varit utan
arbete i 24 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, lika ménga som under
det tredje kvartalet ett ar tidigare.

Figur 18.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vasternorrlands lan
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Figur 18.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Vasternorrlands lan
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18.3 Kortutbildade

Den svenska arbetsmarknaden &r relativt hogkvalificerad, och for personer som
saknar en fullstindig gymnasieutbildning finns farre jobb att soka, konkurrensen om
jobben ar tuffare och arbetsléshetsnivan i gruppen ar darfor hogre dn bland personer
med en fullfoljd gymnasieutbildning. I Vasternorrlands lan har antalet kortutbildade
inskrivna arbetslosa varit oférandrat under det senaste aret. 2 200 av de inskrivna
arbetslosa saknade en fullstdndig gymnasieutbildning eller motsvarande under det
tredje kvartalet 2025, lika manga som under samma period ett ar tidigare. Pa riksniva
sjonk i stillet antalet kortutbildade inskrivna arbetslosa under perioden, fran 115 000
till 112 000 personer.

En hogre andel av de inskrivna arbetslosa saknar en gymnasieutbildning i
Visternorrlands 14n 4n i riket totalt sett. Under det tredje kvartalet 2025 saknade 32
procent av de inskrivna arbetslosa i Vasternorrlands lan en gymnasieutbildning,
jamfort med 30 procent i riket som helhet. I Kramfors saknade 38 procent av de
inskrivna arbetslosa en fullstindig gymnasieutbildning, den hogsta andelen i lanet.
Den lagsta andelen kortutbildade bland de inskrivna arbetslosa hade istéllet
Sundsvall, dar 30 procent saknade en gymnasieutbildning. Arbetsloshetsnivan var 18
procent bland kortutbildade i Vasternorrlands ldn under det tredje kvartalet 2025. I
riket som helhet var motsvarande siffra 20 procent. Detta kan jamféras med den
relativa arbetsloshetsnivan for befolkningen i stort som var 6,0 procent i
Visternorrlands 14n och 7,0 procent i riket under samma period.
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Figur 18.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivha arbetsldsa,
Vasternorrlands lan
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18.4 Ungdomar

Ungdomar ar en sdrskilt konjunkturkanslig grupp. Bade positiva och negativa
forandringar i ekonomin far ofta snabbare genomslag bland ungdomar an pa
arbetsmarknaden i stort. Ungdomsarbetslosheten i Vasternorrlands 1an har varit
oférandrad under det senaste aret. 1 000 ungdomar (18-24 &r) var inskrivna som
arbetslosa under det tredje kvartalet 2025, lika ménga som under samma kvartal
2024. Ungdomsarbetsloshetsnivén, alltsa antalet inskrivna arbetslosa ungdomar som
andel av arbetskraften, var 8,4 procent i Vasternorrlands lan under det tredje
kvartalet 2025. Det dr en hogre niva an i riket, dar motsvarande siffra var 8,2 procent
under perioden. Arbetslosheten var hogre for unga man dn unga kvinnor i
Visternorrlands lan under det tredje kvartalet 2025. For unga mén var
arbetsloshetsnivan 9,7 procent och bland de unga kvinnorna var 6,9 procent av
arbetskraften inskrivna som arbetslésa.

Allra hogst ungdomsarbetsloshet i Vasternorrlands lan under det tredje kvartalet
2025 hade Ange, dir ungdomsarbetslésheten var 9,9 procent. Direfter foljde Timra
och Harnosand dar ungdomsarbetslosheten var 9,8 respektive 9,0 procent. 1
Ornskoldsvik var ungdomsarbetslosheten 7,3 procent under perioden, ligst av alla
kommuner i Vasternorrlands lan.
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Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten
minskat mest i Sollefted, med 1,0 procentenhet. I Ange och Hiarndsand, har
ungdomsarbetslosheten i stéllet 6kat med 3,0 respektive 0,4 procentenheter.

Figur 18.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vasternorrlands lan
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18.5 Inrikes och utrikes fodda

Utrikes fodda har generellt sett en hogre arbetsloshetsniva an inrikes fodda, eftersom
det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden. Under det tredje
kvartalet 2025 var totalt 6 900 inskrivna som arbetslosa i Vasternorrlands lan. 2 600
personer, eller 37,5 procent, av dessa var utrikes fodda, och bland de utrikes fodda
var 2 000 personer fodda utanfor Europa. Det kan jamféras med andelen utrikes
fodda i lanets befolkning i aldrarna 16-65 ar, som ar 15,6 procent.

Den relativa arbetsloshetsnivan bland utrikes fédda var 15,6 procent i
Visternorrlands lan under det tredje kvartalet 2025. Bland inrikes fodda var
arbetsloshetsnivan 4,4 procent under samma tid. Hirn6sand kommun hade lanets
hogsta arbetsloshetsniva bland utrikes fodda, 20,3 procent, foljt av Ornskoldsvik och
Sollefted kommun med arbetsloshetsnivaer pa 17,3 respektive 17,1 procent bland
utrikes fodda under perioden. De lagsta arbetsloshetsnivaerna bland utrikes fodda
hade Ange, Sundsvall och Kramfors kommun, med arbetsléshetsnivéer p4 11,0, 13,3
respektive 15,4 procent under det tredje kvartalet 2025.
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Figur 18.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vasternorrlands lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

Figur 18.8 Utvecklingen av arbetslésheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vasternorrlands lan
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18.6 Nyanmalda lediga platser

Under det tredje kvartalet 2025 publicerades 4 400 platser pa Platsbanken i
Visternorrlands lin. Det dr 1 200 firre dn under motsvarande kvartal 2024. Aven pa
riksniva var antalet platser pa platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 an
under samma kvartal 2024. Syftet med platsannonseringen ar primart att underlitta
matchningen pa arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anviandas med viss
forsiktighet i tolkningen av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Vasternorrlands lan har varit grundutbildade
sjukskoterskor under det tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena
underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter. De vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period har
varit underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.

Figur 18.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Vasternorrlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
Tabell 18.2 Nyanmaélda lediga platser per yrke, Vasternorrlands lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Grundutbildade sjukskdterskor 330
2 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 240
aldreboende
3 Personliga assistenter 230
4 Vardbitraden 130
5 Kundtjanstpersonal 100
6 Foretagsséljare 100
7 Specialistlékare 100
8 Renhallnings- och atervinningsarbetare 100
9 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 90
10 Svetsare och gasskérare 80
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19 Jamtlands lan

I Jimtlands l4n var i genomsnitt 2 900 personer inskrivna som arbetslésas4 hos
Arbetsformedlingen under det tredje kvartalet 2025. Det dr en 6kning med 3 procent,
eller 100 personer, jamfort med samma kvartal ett ar tidigare. Samtidigt 6kade
antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Aven jimfort med samma kvartal
for tva ar sedan sa har antalet inskrivna arbetslosa okat i lanet. Det har sedan dess
blivit 4 procent fler inskriva arbetslosa. Under det tredje kvartalet 2025 var det 1 000
av de arbetslosa som fick ett arbete, samtidigt som 900 personer skrev in sig som
arbetssokande i Jamtlands lan.

Den offentliga tjanstesektorn sysselsatter en hogre andel i Jaimtlands lan jamfért med
iriket totalt sett, enligt statistik fran Statistiska centralbyrin (SCB, BAS)55. I
Jamtlands ldn arbetar 41 procent av den sysselsatta befolkningen inom branschen
vilket kan jaimforas med 34 procent i riket. Samtidigt star bade industrin och den
privata tjanstesektorn for en lagre andel av sysselsittningen an i riket som helhet.
Den privata tjanstesektorn sysselsitter 39 procent av de som arbetar i Jimtlands lén,
medan 45 procent arbetar inom branschen i riket. 9 procent arbetar inom industrin,
vilket kan jimforas med 12 procent av de sysselsatta i hela riket. I Are kommun
arbetar 54 procent av de sysselsatta inom privat tjanstesektor, vilket dr den hogsta
andelen i lanet. I Krokom arbetar 20 procent i privat tjdnstesektor, vilket ar den
lagsta andelen i lanet. Krokom har storst andel som arbetar inom offentlig
tjinstesektor, 48 procent, medan Are har minst andel, 28 procent. Storst andel
sysselsatta inom industrin (21 procent) har Briacke. Den minsta andelen har
Ostersund, dir 6 procent arbetar inom industrin.

Sysselsattningsgradens® ar i Jaimtlands ldn hogre an i riket som helhet. Under det
andra kvartalet 2025 var den 79,1 procent, vilket kan jimféras med
sysselsittningsgraden i riket som var 75,5 procent. Inom lénet dr det Are och Krokom
som har hogst sysselsiattningsgrad, 81,9 respektive 81,3 procent. I Bracke och
Ragunda kommun var sysselsiattningsgraden 14gst, 75,2 respektive 75,8 procent.

19.1 Relativ arbetsloshet

Den relativa arbetsloshetsnivan, alltsa antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 4,5 procent
i Jamtlands lan under det tredje kvartalet 2025. Det var den tredje lagsta nivan av
alla lan, bara Gotland och Norrbottens ldn hade en lagre arbetsloshetsniva.
Arbetsloshetsnivan ar lagre an i riket som helhet, dar arbetsléshetsnivan var 7,0
procent under samma period. Arbetslosheten var hogre for méan dn kvinnor i
Jamtlands 1an under det tredje kvartalet 2025. For mén var arbetsloshetsnivan 4,7
procent och bland kvinnorna var 4,2 procent av arbetskraften inskrivna som
arbetslosa.

54 Antalet arbetslosa avser aldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

55 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

56 Avser sysselséttningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminér statistik).
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Arbetslosheten ar relativt 1ag i Jamtlands 14n, alla kommuner i ldnet har en lagre
arbetsloshetsniva an riksgenomsnittet. Allra l1agst var arbetslosheten i Krokom, dar
endast 3,0 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Aven Hirjedalen och Are hade laga arbetsloshetsnivier, 3,8
respektive 4,0 procent. Lanets hogsta arbetsloshet hade i stéllet Stromsund. Dar var
arbetsloshetsnivan 5,7 procent under perioden. Andra kommuner med relativt hoga
arbetsldshetsnivaer i linet var Ragunda och Ostersund, dir den relativa
arbetsloshetsnivan var 5,3 respektive 4,7 procent under det tredje kvartalet 2025.

Figur 19.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften, Jamtlands
lan, kvartal 3 2025
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Tabell 19.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Jamtlands lan, kvartal 3 2025

Nr Kommun % Nr Kommun % Nr Kommun %
1 Ragunda 5,3 2 Bracke 4.4 3 Krokom 3,0
4 Strémsund 57 5 Are 4,0 6 Berg 47
7 Harjedalen 3,8 8 Ostersund 4,7
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Arbetslosheten var 0,2 procentenheter hogre i Jimtlands lan under det tredje
kvartalet 2025 #n under motsvarande period 2024. Aven i riket som helhet har
arbetslosheten 6kat under perioden. Majoriteten av kommunerna i Jamtlands lan
hade en hogre arbetsloshet under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal
2024. Den storsta 6kningen hade Ragunda, dir arbetsloshetsnivan steg med 0,6
procentenheter under perioden. Darefter foljer Krokom med en 6kning pa 0,3
procentenheter. I Stromsund minskade daremot arbetsloshetsnivan med 0,4
procentenheter under samma period. Utvecklingen av relativ arbetsloshet i
Jamtlands ldn under det senaste aret visas i figuren nedan. Den rosa triangeln visar
utvecklingen sedan det tredje kvartalet 2023.

Figur 19.2 Utvecklingen av arbetslésheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Jamtlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

19.2 Langtidsarbetsléshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig dr en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
900 personer i ldnet hade varit utan arbete i 12 ménader eller mer under det tredje
kvartalet 2025, det r samma niva som under motsvarande kvartal ett ar tidigare.
Darmed skiljer sig Jamtlands lén fran riket totalt sett. Pa riksniva har
langtidsarbetslosheten i stillet 6kat under perioden.

En lagre andel av de inskrivna arbetslosa ar langtidsarbetslosa i Jimtlands 1an
jamfort med 6vriga riket. 32 procent av alla inskrivna arbetslosa i Jaimtlands 14dn hade

182



Arbetsmarknadslaget i Sveriges lan

varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, jaAmfort med
42 procent pa riksniva. Bara Visterbottens 1an hade en ldgre andel 1angtidsarbetslosa
bland de inskrivna arbetslosa. Krokom dr den kommun i lanet dar de
langtidsarbetslosa utgor den lagsta andelen av det totala antalet arbetslosa, 23
procent. Aven Berg hade en 1ag andel, 26 procent. I Stromsund #r andelen hogst i
lanet. Dar har 38 procent av de inskrivna arbetslosa varit utan arbete i 12 ménader
eller mer. En ligre andel av arbetskraften var langtidsarbetslos i Jamtlands lan an i
riket under det tredje kvartalet 2025. 1,4 procent av arbetskraften i Jimtlands lan var
langtidsarbetslos under perioden, jamfort med 2,9 procent i riket.

De arbetslosa med de lingsta tiderna utan arbete har legat pa en konstant niva i
Jamtlands lan under det senaste ret. 400 av de arbetslosa hade varit utan arbete i 24
manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, lika manga som under det tredje
kvartalet ett ar tidigare.

Figur 19.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Jamtlands lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
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Figur 19.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslosa, Jamtlands lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

19.3 Kortutbildade

Arbetsloshetsnivan i Sverige varierar kraftigt mellan grupper med olika
utbildningsnivéer. Personer som saknar en fullstindig gymnasieutbildning eller
motsvarande drabbas i hogre utstrackning av arbetsloshet dn personer med en hogre
utbildningsniva. Antalet inskrivna arbetslosa som saknar en fullstandig
gymnasieutbildning har varit oférandrat i Jamtlands l4an under det senaste aret. 900
kortutbildade var inskrivna som arbetslosa bade under det tredje kvartalet 2024 och
under samma kvartal 2025. P4 riksniva sjonk i stillet antalet kortutbildade inskrivna
arbetslosa under perioden, fran 115 000 till 112 000 personer.

31 procent av de inskrivna arbetslosa i Jamtlands lan saknade en gymnasieutbildning
eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025. Andelen arbetslosa som saknar en
gymnasieutbildning dr darmed hogre an i riket som helhet, dar 30 procent av de
inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under perioden. Den kommun i
Jamtlands lan dir andelen kortutbildade var hogst var Ragunda, dér 34 procent av de
inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under perioden. I motsatt dnde av
skalan var Are, dir endast 27 procent av de inskrivna arbetslosa saknade
gymnasieutbildning. Den relativa arbetsloshetsnivan bland personer som saknar en
gymnasial utbildning eller motsvarande var 14 procent i Jamtlands lan under det
tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med 20 procent i riket som helhet. Det ar
relativa arbetsloshetsnivaer som dr betydligt hogre dn for befolkningen i stort, dar
den relativa arbetsloshetsnivan ar 4,5 procent i Jamtlands lan och 7,0 procent i riket.
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Figur 19.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Jamtlands lan
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19.4 Ungdomar

Antalet inskrivna arbetslosa ungdomar kan vara en tidig indikator vid skiften pa
arbetsmarknaden. Ungdomar ar tillsvidareanstillda i lagre utstrackning an
befolkningen i stort, vilket dr en av orsakerna till att de ofta ar bland de forsta att
hamna i arbetsloshet nir arbetsmarknaden forsamras. En stor rorlighet i gruppen gor
ocksa att ungdomar ofta ar de som forst far arbete nar arbetsmarknaden stirks. I
genomsnitt var 400 ungdomar (18-24 ar) inskrivna arbetslosa pa Arbetsformedlingen
i Jamtlands ldn under det tredje kvartalet 2025. Det ar lika ménga som under
motsvarande kvartal ett ar tidigare. Jamtlands lan har en lagre
ungdomsarbetsloshetsniva dn riket i stort. Under det tredje kvartalet 2025 var
ungdomsarbetslosheten i Jamtlands lan 6,7 procent. Det kan jamféras med 8,2
procent i riket. Arbetslosheten var hogre bland unga mén &n unga kvinnor i
Jamtlands lan under det tredje kvartalet 2025. Bland mén var
ungdomsarbetslosheten 7,6 procent, och bland unga kvinnor var 5,6 procent av
arbetskraften inskrivna som arbetslésa.

Are hade den ligsta ungdomsarbetsloshetsnivan i linet under det tredje kvartalet
2025, 4,5 procent. Nast 14gst var ungdomsarbetslosheten i Brécke, 5,0 procent, och
Hérjedalen, 5,2 procent. I den andra dnden av skalan med ldnets hogsta
ungdomsarbetslshet var Ostersund. Dir var ungdomsarbetslosheten 7,4 procent
under det tredje kvartalet 2025.
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Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten
stigit mest i Ostersund och Hirjedalen, med 0,8 respektive 0,7 procentenheter. I
Bricke och Ragunda, har ungdomsarbetslosheten i stillet minskat med 3,5 respektive
2,4 procentenheter.

Figur 19.6 Utvecklingen av ungdomsarbetsldsheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Jamtlands lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

19.5 Inrikes och utrikes fodda

Det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden, och arbetslésheten ar
darfor hogre bland utrikes 4n bland inrikes f6dda. 34,3 procent av de inskrivna
arbetslosa i Jamtlands 14n var utrikes fodda under det tredje kvartalet 2025. Av de
totalt 2 900 inskrivna arbetslésa var 1 000 utrikes fodda, och av dessa var 700
personer fodda i ett land utanfor Europa. 14,2 procent av befolkningen i dldrarna 16-
65 ar ar utrikes fodda, vilket visar att utrikes fodda ar 6verrepresenterade bland de
inskrivna arbetslosa.

Den relativa arbetsloshetsnivan bland utrikes fédda var 11,9 procent i Jimtlands lan
under det tredje kvartalet 2025. Bland inrikes fodda var arbetsloshetsnivéan 3,4
procent under samma tid. Stromsund kommun hade lanets hogsta arbetsloshetsniva
bland utrikes fodda, 14,7 procent, foljt av Berg och Ragunda kommun med
arbetsloshetsnivaer pa 13,8 respektive 13,3 procent bland utrikes fodda under
perioden. De lagsta arbetsloshetsnivaerna bland utrikes fodda hade Bricke,
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Hirjedalen och Are kommun, med arbetslshetsnivier pa 8,9, 9,5 respektive 10,1
procent under det tredje kvartalet 2025.

Figur 19.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Jamtlands lan
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Figur 19.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Jamtlands lan
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19.6 Nyanmalda lediga platser

Det publicerades 4 100 platser pa Platsbanken i Jamtlands lan under det tredje
kvartalet 2025, lika manga som under samma kvartal 2024. P4 riksniva minskade
dock antalet platser, och var farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma
kvartal 2024. Syftet med platsannonseringen ar primart att underldtta matchningen
pé arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anviandas med viss forsiktighet i
tolkningen av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Jamtlands lan har varit idrottstranare och
instruktorer m.fl. under det tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena vardbitraden
samt stadare. De vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period
har varit underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvéard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.
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Figur 19.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Jamtlands lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

Tabell 19.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Jamtlands lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Idrottstranare och instruktérer m.fl. 530
2 Vardbitraden 500
3 Stadare 470
4 Grundutbildade sjukskdterskor 250
5 Personliga assistenter 120
6 Kundtjanstpersonal 100
7 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 100
aldreboende
8 Hovmastare och servitdrer 90
9 Restaurang- och kdksbitrdden m.fl. 80
10 Kockar och kallskankor 80

189



Arbetsmarknadsliget i Sveriges lan Visterbottens lan

20 Vasterbottens lan

I Viasterbottens ldn var i genomsnitt 7 300 personer inskrivna som arbetslosas” hos
Arbetsformedlingen under det tredje kvartalet 2025. Det dr en 6kning med 40
procent, eller 2 100 personer, jamfort med samma kvartal ett ar tidigare. Samtidigt
okade antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Aven jimfort med samma
kvartal for tva ar sedan sa har antalet inskrivna arbetslosa okat i lanet. Sedan dess har
antalet 0kat med 47 procent. Under det tredje kvartalet 2025 var det 2 000 personer
som skrev in sig som arbetssokande i Vasterbottens ldn. Samtidigt var det fler, 2 200
personer, av de arbetslosa som fick ett arbete.

Enligt siffror fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)58 arbetar 40 procent av den
sysselsatta befolkningen inom den offentliga tjinstesektorn i Vasterbottens lén, vilket
ir en hogre andel in i riket totalt sett dir 34 procent arbetar inom branschen. Aven
industrin stér for en hogre andel av sysselsidttningen, medan den privata
tjanstesektorn star for en lagre andel av sysselsattningen an i riket som helhet. Det ar
35 procent i Visterbottens 1an som arbetar inom den privata tjanstesektorn och 14
procent som arbetar inom industrin. Det kan jaimféras med 45 procent respektive 12
procent av de sysselsatta i riket. Av kommunerna i lanet ar det Umea som har hogst
andel inom privat tjanstesektor, diar 39 procent av de sysselsatta arbetar inom
branschen. Robertsfors har istillet 14gst andel, dar 21 procent ar sysselsatta inom
branschen. Den offentliga tjanstesektorn sysselsétter storst andel (48 procent) i
Vinnas. Minst andel inom offentliga tjanster (33 procent) har Skelleftea. I Norsjo
sysselsétter industrin en storre andel dn i nadgon av de andra kommunerna i lanet, dar
28 procent arbetar inom branschen. Den minsta andelen (77 procent) har Vilhelmina.

Sysselsattningsgradens? ar i Vasterbottens lan hogre 4n i riket som helhet. Under det
andra kvartalet 2025 var den 77,5 procent, vilket kan jamforas med
sysselsattningsgraden i riket som var 75,5 procent. Den hogsta sysselsattningsgraden
ilanet, 80,6 procent, hade Sorsele foljt av Vannas, dar sysselsittningsgraden var 80,5
procent. I Asele och Ume& kommun var sysselsittningsgraden ligst, 75,8 respektive
76,0 procent.

20.1 Relativ arbetsloshet

Arbetslosheten ar lagre dn riksgenomsnittet i Vasterbottens 1an. Under det tredje
kvartalet 2025 var den relativa arbetsloshetsnivén (antalet inskrivna arbetslosa som
andel av den registerbaserade arbetskraften) 5,2 procent i Vasterbottens lan. Det kan
jamforas med 7,0 procent i riket som helhet. Arbetslosheten var hogre for mén an
kvinnor i Viasterbottens 14n under det tredje kvartalet 2025. For méan var
arbetsloshetsnivan 5,9 procent och bland kvinnorna var 4,4 procent av arbetskraften
inskrivna som arbetslosa.

57 Antalet arbetslosa avser &ldrarna 16-65 ar om inget annat anges.

58 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 &r, kvartal 2 2025 (preliminar
statistik).

59 Avser sysselséttningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminér statistik).
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Arbetsloshetsnivan varierar inom Visterbottens ldn, men merparten av kommunerna
har en lagre arbetsloshetsniva an riksgenomsnittet. Allra 1agst var arbetslosheten i
Vindeln, dir endast 3,2 procent av arbetskraften var inskrivna som arbetslosa under
det tredje kvartalet 2025. Aven Vinnis och Sorsele hade 13ga arbetsloshetsnivier, 3,6
procent vardera. Lanets hogsta arbetsloshet hade i stillet Skelleftea. Dar var
arbetsloshetsnivan 7,5 procent under perioden. Andra kommuner med relativt hoga
arbetsloshetsnivier i linet var Bjurholm och Asele, dir den relativa
arbetsloshetsnivan var 6,0 respektive 5,0 procent under det tredje kvartalet 2025.

Figur 20.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Vasterbottens lan, kvartal 3 2025
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Tabell 20.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Vasterbottens lan, kvartal 3 2025

1 Nordmaling 4,8 2 Bjurholm 6,0 3 Vindeln 3,2
4 Robertsfors 3,9 5 Norsj6 4,2 6 Mald 4,3
7 Storuman 4,2 8 Sorsele 3,6 9 Dorotea 4,3
10 Vannas 3,6 11 Vilhelmina 4,5 12 Asele 5,0
13 Umed 4,3 14 Lycksele 4,6 15 Skellefted 7,5

Arbetslosheten var 1,5 procentenheter hogre i Vasterbottens lan under det tredje
kvartalet 2025 #n under motsvarande period 2024. Aven i riket som helhet har
arbetslosheten okat under perioden. Arbetslosheten har stigit i de flesta kommunerna
i Vasterbottens lan under det senaste aret. Allra storst 6kning har Skelleftea haft. Dar
har arbetsloshetsnivan stigit med 4,5 procentenheter mellan det tredje kvartalet 2024
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och samma period 2025. Den nist storsta 6kningen har Mala haft, diar arbetslosheten
stigit med 1,2 procentenheter under perioden. Arbetslosheten har dock minskat med
0,9 i Dorotea, den storsta minskningen av alla kommuner i Vésterbottens lan. I
figuren nedan gar det att f6lja utvecklingen i relativ arbetsloshet i kommunerna i
Visterbottens lan under det tredje kvartalet 2023-2025.

Figur 20.2 Utvecklingen av arbetslgsheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Vasterbottens lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

20.2 Langtidsarbetsloshet

Att motverka langtidsarbetsloshet ar ett viktigt fokus for Arbetsformedlingen. I
Visterbottens lian har dessvirre langtidsarbetslosheten 6kat under det senaste aret.
Under det tredje kvartalet 2025 hade 1 800 arbetslosa i lanet varit utan arbete i 12
manader eller mer, en 6kning med 100 personer, eller 6 procent, jamfort med samma
period 2024. Aven i riket totalt sett har antalet l1angtidsarbetslésa 6kat under
perioden.

En ldagre andel av de inskrivna arbetslosa ar langtidsarbetslosa i Vasterbottens lan
jamfort med Ovriga riket. Nivan i Visterbottens ldn ar inte bara lagre dn riksnivan,
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utan liagre dn i nadgot annat lan. 24 procent av alla inskrivna arbetslosa i
Visterbottens 1an hade varit utan arbete i 12 manader eller mer under det tredje
kvartalet 2025, jamfort med 42 procent pa riksniva. Andelen langtidsarbetslosa bland
de inskrivna arbetslosa var 12 procent i Skellefted under det tredje kvartalet 2025.
Det ar den lagsta andelen av alla kommuner i ldnet, och dessutom den ldgsta andelen
av alla kommuner i Sverige. Aven i Mala var andelen 1ag, 21 procent. Den hogsta
andelen i linet hade i stillet Asele, dir 42 procent av de inskrivna arbetslosa var
langtidsarbetslosa under perioden. Riknat som andel av den registerbaserade
arbetskraften var 1,3 procent i Visterbottens lian langtidsarbetslosa under det tredje
kvartalet 2025. Det ar en ldgre andel 4n i riket som helhet dar motsvarande siffra var
2,9 procent. Nivan i Vasterbottens l4n var inte bara lagre dn riksgenomsnittet, utan
den liagsta nivan av alla lan.

De arbetslosa med de lingsta tiderna utan arbete har legat pa en konstant niva i
Visterbottens lan under det senaste aret. 900 av de arbetslosa hade varit utan arbete
i 24 manader eller mer under det tredje kvartalet 2025, lika ménga som under det
tredje kvartalet ett ar tidigare.

Figur 20.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vasterbottens lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
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Figur 20.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetsldsa, Vasterbottens lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

20.3 Kortutbildade

En fullfoljd gymnasial utbildning utgor en vattendelare pa svensk arbetsmarknad och
spelar avgorande roll for majligheten till en varaktig etablering. Arbetsmarknaden ar
begrinsad for personer som saknar gymnasieutbildning och arbetslosheten ar
betydligt hogre. Antalet inskrivna arbetslésa som saknar en fullstandig
gymnasieutbildning har blivit fler i Vasterbottens lan under det senaste aret. De
kortutbildade inskrivna arbetslosa 6kade med 300 personer till 1 600 personer
mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025. Darmed har utvecklingen i
Visterbottens lin inte gatt i samma riktning som i riket totalt sett, dir antalet
inskrivna arbetslosa utan fullstindig gymnasieutbildning i stillet minskade fran 115
000 till 112 000 personer mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025.

21 procent av de inskrivna arbetslosa i Vasterbottens lan saknade en

gymnasieutbildning eller motsvarande under det tredje kvartalet 2025. Andelen
arbetslosa som saknar en gymnasieutbildning ar darmed lagre an i riket som helhet,
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dar 30 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning under
perioden. P4 kommunniva var Skellefted den kommun i lanet med den allra lagsta
andelen inskrivna arbetslosa som saknar gymnasieutbildning, 17 procent. Hogst
andel kortutbildade hade Lycksele, diar 39 procent av de inskrivna arbetslosa saknade
en gymnasieutbildning under perioden. Arbetsloshetsnivan var 13 procent bland
kortutbildade i Vasterbottens 1an under det tredje kvartalet 2025. I riket som helhet
var motsvarande siffra 20 procent. Detta kan jamféras med den relativa
arbetsloshetsnivan for befolkningen i stort som var 5,2 procent i Vasterbottens lan
och 7,0 procent i riket under samma period.

Figur 20.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Véasterbottens lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

20.4 Ungdomar

Arbetslosheten ar generellt sett hogre bland ungdomar &n bland befolkningen i stort,
och ungdomar tenderar ocksa att paverkas tidigt vid bade positiva och negativa
konjunkturforandringar. Ungdomsarbetslosheten i Vasterbottens 1an har 6kat under
det senaste éret. 1 200 ungdomar (18-24 &r) var inskrivna som arbetslosa under det
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tredje kvartalet 2025, 400 fler 4n under motsvarande kvartal ett ar tidigare.
Visterbottens ldn har en lagre ungdomsarbetsloshetsniva én riket i stort. Under det
tredje kvartalet 2025 var ungdomsarbetslosheten i Visterbottens ldan 7,1 procent. Det
kan jamforas med 8,2 procent i riket. Arbetslosheten var hogre bland unga méin an
unga kvinnor i Vasterbottens lan under det tredje kvartalet 2025. Bland méan var
ungdomsarbetslosheten 9,0 procent, och bland unga kvinnor var 5,1 procent av
arbetskraften inskrivna som arbetslésa.

Storuman hade den lagsta ungdomsarbetsloshetsnivan i lanet under det tredje
kvartalet 2025, 3,9 procent. Nist lagst var ungdomsarbetslosheten i Norsjo, 5,9
procent, och Ume4, 6,0 procent. I den andra dnden av skalan med lanets hogsta
ungdomsarbetsloshet var Mala. Dar var ungdomsarbetslosheten 10,9 procent under
det tredje kvartalet 2025.

Storst 6kning i ungdomsarbetsloshet mellan det tredje kvartalet 2024 och samma
period 2025 i Visterbottens lan har Mala haft. Dar steg ungdomsarbetslosheten med
6,7 procentenheter. Aven Skellefted och Sorsele har haft relativt stora 6kningar i
ungdomsarbetsloshet under perioden, 6,3 respektive 5,4 procentenheter.
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Figur 20.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vasterbottens lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

20.5 Inrikes och utrikes fodda

Utrikes fodda har generellt sett en hogre arbetsloshetsniva an inrikes fodda, eftersom
det tar tid att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden. Bland de 7 300 personer
som var inskrivna som arbetslosa i Vasterbottens lan under det tredje kvartalet 2025
var 3 100 personer, eller 42,4 procent, fédda i ett annat land dn Sverige. Av dessa var
2 300 personer fodda i ett land utanfor Europa. Totalt sett ar 17,6 procent av lanets
befolkning i aldrarna 16-65 ar fodda i ett annat land an Sverige.

Arbetsloshetsnivan var hogre bland utrikes fodda, 13,5 procent, dn inrikes fodda, 3,6
procent, i Visterbottens 1an under det tredje kvartalet 2025. Den hogsta
arbetsloshetsnivén bland utrikes fédda hade Skellefted kommun, 20,6 procent. Aven
Nordmaling kommun hade en hog arbetsloshetsniva bland utrikes fodda, 15,2
procent. I motsatt dnde av skalan hade Robertsfors och Vindeln lanets lagsta
arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda, 6,7 procent.
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Figur 20.7 Utvecklingen av arbetsldsheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vasterbottens lan
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Figur 20.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Vasterbottens lan
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20.6 Nyanmalda lediga platser

5 200 platser publicerades pa Platsbanken i Vésterbottens 1an under det tredje
kvartalet 2025. Det dr en minskning med 2 500 platser jamfort med motsvarande
kvartal ett ar tidigare. Aven pa riksniva var antalet platser p platsbanken firre under
det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024. Syftet med
platsannonseringen ar primért att underliatta matchningen pé arbetsmarknaden.
Statistiken bor darfor anviandas med viss forsiktighet i tolkningen av den totala
efterfragan pa arbetskraft.

Det vanligaste yrket pa Platsbanken i Visterbottens lan har varit personliga

assistenter under det tredje kvartalet 2025. Darefter foljer yrkena grundutbildade
sjukskoterskor samt underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende. De
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vanligaste yrkena pa Platsbanken i hela riket under samma period har varit
underskaéterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende samt personliga
assistenter och lager- och terminalpersonal.

Figur 20.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Vasterbottens lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

Tabell 20.2 Nyanmalda lediga platser per yrke, Vasterbottens lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser

1 Personliga assistenter 310
2 Grundutbildade sjukskdterskor 290
3 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 200
aldreboende
4 Restaurang- och koksbitrdden m.fl. 170
5 Forskollarare 160
6 Gymnasielarare 130
7 Stadare 130
8 Vardbitraden 110
9 Telefonférsaljare m.fl. 90
10 Distributionselektriker 90
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21 Norrbottens lan

I Norrbottens lian var i genomsnitt 4 600 personer inskrivna som arbetslésa®° hos
Arbetsformedlingen under det tredje kvartalet 2025. Det dr en minskning med 1
procent, eller 100 personer, jamfort med samma kvartal ett ar tidigare. Samtidigt
okade antalet inskrivna arbetslosa med 3 procent i riket. Aven jimfort med samma
kvartal for tva ar sedan sa har antalet inskrivna arbetslosa minskat i lanet. Antalet har
sedan dess sjunkit med 5 procent. I Norrbottens lan var det fler som gick fran
arbetsloshet till arbete (1 700 personer) dn som skrev in sig som arbetslésa (1 600
personer) under det tredje kvartalet 2025.

Enligt siffror fran Statistiska centralbyran (SCB, BAS)®! arbetar 15 procent av den
sysselsatta befolkningen inom industrin i Norrbottens lin, vilket dr en hogre andel 4n
i riket totalt sett diir 12 procent arbetar inom branschen. Aven den offentliga
tjanstesektorn star for en hogre andel av sysselsiattningen, medan den privata
tjanstesektorn star for en lagre andel av sysselsattningen an i riket som helhet. Det ar
37 procent i Norrbottens ldn som arbetar inom den offentliga tjanstesektorn och 36
procent som arbetar i den privata tjanstesektorn. Det kan jamforas med 34 procent
respektive 45 procent av de sysselsatta i riket. Den kommun i linet med storst andel
som arbetar inom privat tjanstesektor ar Arjeplog, dar det ar 48 procent som ar
sysselsatta i branschen. Lagst andel sysselsatta inom privata tjanstesektorn (24
procent) har Kalix. Den offentliga tjainstesektorn sysselsitter storst andel (50
procent) i Boden. Minst andel inom offentliga tjanster (24 procent) har Kiruna. Den
mest industritunga kommunen i lanet ar Géllivare, dar 32 procent arbetar inom
branschen. Léagst dr andelen i Arjeplog, dar endast 3 procent arbetar inom industrin.

Norrbottens lan har en sysselsiattningsgrad®? som ar hogre an riksgenomsnittet. Den
var under det andra kvartalet 2025 79,6 procent, samtidigt som den i riket var 75,5
procent. Den hogsta sysselsittningsgraden i lanet, 84,7 procent, hade Gallivare foljt
av Kiruna, dar sysselsattningsgraden var 82,1 procent. Sysselsiattningsgraden var
inom ldnet liAgst i Haparanda, dir den var 73,1 procent. I Overtorned var den 75,2,
vilket ar den nést lagsta nivan i lanet.

21.1 Relativ arbetsloshet

Den relativa arbetsloshetsnivén, alltsd antalet inskrivna arbetslosa hos
Arbetsformedlingen som andel av den registerbaserade arbetskraften, var 3,8 procent
i Norrbottens lan under det tredje kvartalet 2025. Det var den nist ldgsta nivan av
alla lan, bara Gotland hade en liagre arbetsloshetsniva. Arbetsloshetsnivan ar lagre an
i riket som helhet, dir arbetsloshetsnivan var 7,0 procent under samma period.
Arbetslosheten var hogre for man an kvinnor i Norrbottens 14n under det tredje
kvartalet 2025. For mén var arbetsloshetsnivan 4,0 procent och bland kvinnorna var
3,6 procent av arbetskraften inskrivna som arbetslosa.

60 Antalet arbetslsa avser &ldrarna 16-65 &r om inget annat anges.

61 Statistiken Gver antalet sysselsatta per bransch avser dagbefolkning, 15-74 ar, kvartal 2 2025 (preliminér
statistik).

62 Avser sysselséttningsgraden i dldrarna 16-65 ar enligt BAS kvartal 2 2025 (preliminér statistik).
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Alla kommuner i Norrbottens ldn har en arbetsloshetsniva under riksgenomsnittet.
Den lagsta arbetslosheten i lanet har Gillivare, dar 2,4 procent av arbetskraften var
inskrivna som arbetslosa under det tredje kvartalet 2025. Det var den ldgsta nivan av
alla kommuner i Sverige. Aven Kiruna och Jokkmokk tillhérde de kommuner i linet
dar arbetslosheten var som ligst, 2,5 respektive 2,9 procent. Haparanda var den
kommun som hade den hogsta arbetslosheten under perioden, 6,5 procent. Darefter
hade Overkalix och Alvsbyn de hogsta arbetsloshetsnivierna i lénet, 6,1 respektive
4,6 procent.

Figur 21.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Norrbottens lan, kvartal 3 2025
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Tabell 21.1 Arbetslésa som andel av den registerbaserade arbetskraften,
Norrbottens l&an, kvartal 3 2025

1 Arvidsjaur 4,0 2 Arjeplog 3,7 3 Jokkmokk 29
4 Overkalix 6,1 5 Kalix 4.4 6 Overtorned 4,6
7 Pajala 3,1 8 Géllivare 2.4 9 Alvsbyn 4.6
10 Lule& 41 11 Pited 3,4 12 Boden 3,9
13 Haparanda 6,5 14 Kiruna 25

Under det tredje kvartalet 2025 var arbetsloshetsnivan i Norrbottens lan oférandrad
jamfort med samma period 2024. P4 riksniva har i stillet den relativa
arbetsloshetsnivan 6kat under det senaste aret. Majoriteten av kommunerna i
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Norrbottens 1dn hade en hogre arbetsloshet under det tredje kvartalet 2025 dn under
samma kvartal 2024. Den storsta 6kningen hade Pajala, dir arbetsloshetsnivan steg
med 0,7 procentenheter under perioden. Darefter foljer Arvidsjaur med en 6kning pa
0,3 procentenheter. I Boden minskade diremot arbetsloshetsnivan med 0,4
procentenheter under samma period. I figuren nedan gar det att f6lja utvecklingen i
relativ arbetsloshet i kommunerna i Norrbottens 1an under det tredje kvartalet 2023-
2025.

Figur 21.2 Utvecklingen av arbetslésheten som andel av den registerbaserade
arbetskraften, Norrbottens lan
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Kalla: Arbetsformedlingen

21.2 Langtidsarbetsloshet

Langtidsarbetsloshet dr en av de storsta utmaningarna pa svensk arbetsmarknad,
eftersom en langre tid i arbetsloshet i sig ar en forsvarande faktor for att fa ett arbete.
I Norrbottens 14n har dock antalet l1angtidsarbetslosa minskat under det senaste aret.
Under det tredje kvartalet 2025 hade 1 600 arbetslosa i lanet varit utan arbete i 12
manader eller mer, en minskning med 100 personer, eller 7 procent, jamfort med
samma period 2024. Darmed skiljer sig Norrbottens ldn fran riket totalt sett. Pa
riksniva har langtidsarbetslosheten i stillet 6kat under perioden.
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Under det tredje kvartalet 2025 utgjorde de langtidsarbetslosa 35 procent av det
totala antalet inskrivna arbetslosa i Norrbottens lan. Det dr en ligre andel an i riket i
stort dar motsvarande siffra var 42 procent. Bara Vasterbottens lan och Jamtlands
lan hade en lagre andel langtidsarbetslosa bland de inskrivna arbetslosa. Arvidsjaur
ar den kommun i lanet dar de langtidsarbetslosa utgor den lagsta andelen av det
totala antalet arbetslosa, 17 procent. Aven Arjeplog hade en 14g andel, 24 procent. I
Overtorned #r andelen hogst i linet. Dir har 39 procent av de inskrivna arbetslosa
varit utan arbete i 12 manader eller mer. Langtidsarbetslosheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften var 1,3 procent i Norrbottens 1an under det tredje
kvartalet 2025. Det &r en ldgre niva 4n i riket totalt sett dir 2,9 procent av
arbetskraften var langtidsarbetslosa under perioden. Bara Visterbottens lan hade en
lagre niva dn Norrbottens lan.

De arbetslosa med de langsta tiderna utan arbete har legat pa en konstant niva i
Norrbottens 1dn under det senaste aret. 900 av de arbetslosa hade varit utan arbete i
24 ménader eller mer under det tredje kvartalet 2025, lika ménga som under det
tredje kvartalet ett ar tidigare.
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Figur 21.3 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Norrbottens lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
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Figur 21.4 Utvecklingen av langtidsarbetslésheten som andel av totalt antal
inskrivna arbetslésa, Norrbottens lan
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21.3 Kortutbhildade

Arbetsloshetsnivan ar betydligt 14gre bland personer som har fullfoljt en
gymnasieutbildning, &n bland personer som saknar en fullstindig
gymnasieutbildning eller motsvarande. Antalet inskrivna arbetslosa som saknar en
fullstdndig gymnasieutbildning har sjunkit i Norrbottens lan under det senaste aret.
De kortutbildade inskrivna arbetslosa minskade med 200 personer till 1 200
personer mellan det tredje kvartalet 2024 och samma kvartal 2025. I riket som helhet
minskade antalet inskrivna arbetslosa kortutbildade frén 115 ooo till 112 coo
personer under samma period.

En lagre andel av de inskrivna arbetslosa saknar en gymnasieutbildning i
Norrbottens ldn an i riket totalt sett. Under det tredje kvartalet 2025 saknade 277
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procent av de inskrivna arbetslosa i Norrbottens lan en gymnasieutbildning, jamfort
med 30 procent i riket som helhet. Den kommun i Norrbottens ldn dar andelen
kortutbildade var allra lagst var Pajala, dar 19 procent av de inskrivna arbetslosa
saknade gymnasieutbildning under perioden. I motsatt #nde av skalan var Overkalix,
dir 40 procent av de inskrivna arbetslosa saknade gymnasieutbildning. Den relativa
arbetsloshetsnivan bland personer som saknar en gymnasial utbildning eller
motsvarande var 10 procent i Norrbottens lan under det tredje kvartalet 2025. Det
kan jamforas med 20 procent i riket som helhet. Det ar relativa arbetsloshetsnivaer
som ar betydligt hogre dn for befolkningen i stort, dar den relativa arbetsloshetsnivan
ar 3,8 procent i Norrbottens lédn och 7,0 procent i riket.

Figur 21.5 Utvecklingen av andel kortutbildade bland de inskrivna arbetsldsa,
Norrbottens lan
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Kalla: Arbetsformedlingen
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21.4 Ungdomar

Eftersom ungdomar generellt sett inte har en lika fast forankring pa
arbetsmarknaden ar ungdomsarbetslosheten i regel hogre an arbetsloshetsnivan for
befolkningen i stort. Ungdomsarbetslosheten i Norrbottens lian har varit oforandrad
under det senaste dret. 600 ungdomar (18-24 ar) var inskrivna som arbetslosa under
det tredje kvartalet 2025, lika manga som under samma kvartal 2024. Norrbottens
lan har en lagre ungdomsarbetsloshetsniva an riket i stort. Under det tredje kvartalet
2025 var ungdomsarbetslosheten i Norrbottens ldn 4,1 procent. Bara Gotland hade en
lagre arbetsloshetsniva bland ungdomar dn Norrbottens l4n. Det kan jamforas med
8,2 procent i riket. Arbetslosheten var hogre for unga mén an unga kvinnor i
Norrbottens ldn under det tredje kvartalet 2025. For unga mén var
arbetsloshetsnivan 4,7 procent och bland de unga kvinnorna var 3,5 procent av
arbetskraften inskrivna som arbetslésa.

Allra lagst ungdomsarbetsloshet i Norrbottens lan under det tredje kvartalet 2025
hade Kiruna, dar ungdomsarbetslosheten var 2,4 procent. I Haparanda var
ungdomsarbetslosheten 6,3 procent under perioden, hogst av alla kommuner i
Norrbottens lan.

Mellan det tredje kvartalet 2024 och samma period 2025 har ungdomsarbetslosheten
stigit mest i Overkalix och Gillivare, med 1,6 respektive 0,9 procentenheter. I
Arjeplog och Haparanda, har ungdomsarbetslosheten i stillet minskat med 3,5
respektive 3,2 procentenheter.
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Figur 21.6 Utvecklingen av ungdomsarbetslésheten som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Norrbottens lan
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21.5

Arbetslosheten ar generellt sett hogre bland utrikes an bland inrikes fodda. Det finns
flera faktorer bakom att det tar tid att etablera sig pa arbetsmarknaden i Sverige, och
skillnaderna brukar minska i takt med att vistelsetiden i Sverige okar. 35,1 procent av
de inskrivna arbetslosa i Norrbottens lan var utrikes fodda under det tredje kvartalet
2025. Av de totalt 4 600 inskrivna arbetslosa var 1 600 utrikes fodda, och av dessa
var 1 100 personer fédda i ett land utanfér Europa. 15,9 procent av befolkningen i
aldrarna 16-65 ar ar utrikes fodda, vilket visar att utrikes fodda ar Gverrepresenterade
bland de inskrivna arbetslésa.

Inrikes och utrikes fédda

Den relativa arbetsloshetsnivan var 9,0 procent bland utrikes fodda i Norrbottens lan
under det tredje kvartalet 2025. Det kan jamforas med arbetsléshetsnivan bland
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inrikes fodda som var 2,9 procent under samma period. De lagsta
arbetsloshetsniviaerna bland utrikes fédda hade Kiruna och Gillivare, 5,9 respektive
6,2 procent. Linets hogsta arbetsloshetsnivaer bland utrikes fodda fanns i Alvsbyn
och Overkalix, dir arbetsléshetsnivierna var 12,1 respektive 11,9 procent i gruppen.

Figur 21.7 Utvecklingen av arbetslésheten bland inrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Norrbottens lan
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Figur 21.8 Utvecklingen av arbetsldsheten bland utrikes fédda som andel av den
registerbaserade arbetskraften, Norrbottens lan
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21.6 Nyanmalda lediga platser

Antalet nyanmaélda platser pa Platsbanken har minskat i Norrbottens lan under det
senaste aret. 7 800 platser publicerades under det tredje kvartalet 2025, 500 farre dn
under samma period ett ar tidigare. Aven pa riksniva var antalet platser pa
platsbanken farre under det tredje kvartalet 2025 dn under samma kvartal 2024.
Syftet med platsannonseringen ar primart att underldtta matchningen pa
arbetsmarknaden. Statistiken bor darfor anvindas med viss forsiktighet i tolkningen
av den totala efterfragan pa arbetskraft.

Det yrke som har varit vanligast pa Platsbanken under kvartalet ar grundutbildade

sjukskdoterskor, men dven efterfragan pa personliga assistenter samt
anlaggningsmaskinforare m.fl. ar stor i lanet. P4 riksniva ar det vanligaste yrket pa
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Platsbanken underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och dldreboende foljt av
personliga assistenter samt lager- och terminalpersonal.

Figur 21.9 Antal nyanmalda lediga platser de tre senaste aren, Norrbottens lan
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Kalla: Arbetsférmedlingen

Tabell 21.2 Nyanmaélda lediga platser per yrke, Norrbottens lan, kvartal 3 2025

Yrke Nya platser
1 Grundutbildade sjukskdterskor 410
2 Personliga assistenter 360
3 Anlaggningsmaskinférare m.fl. 340
4 Restaurang- och kdksbitrdden m.fl. 300
5 Barnskotare 210
6 Underskoterskor, hemtjanst, hemsjukvard och 210
aldreboende
7 Grovarbetare inom bygg och anléggning 200
8 Vardbitraden 160
9 Grundskollarare 150
10 Montorer, metall-, gummi- och plastprodukter 140
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