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Omfattning

Arbetsformedlingens projektet Ungdomsjobb 2025 har som mal att dannu fler
ungdomar ska fa mojlighet att fa ett ungdomsjobb. Det har ar en satsning som
kompletterar kommunernas redan planerade satsningar och ska inte anvandas
som medel i stéllet for redan avsatta medel eller planer.

Satsningen innebar att kommuner med hog arbetsloshet kan fa ett bidrag via
Arbetsformedlingen for att under 2025 skapa Sommarjobb fér ungdomar och Jobb
for ungdomar.

Pengarna ska frimst anviandas som 16n for arbete i den kommunala verksamheten
diar kommunen ska vara arbetsgivare och sta for den dagliga arbetsledningen. En
mindre del kan anvéandas for att ticka kommunernas administrationskostnader for
att ordna Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar.

Innehall
1 Projektet Ungdomsjobb 2025 - syfte och innehall..........c.ccccovevieieiiciecnnenen. 16
L1 MAL ettt s 16
1.2 Bakgrund 0Ch SYfLe ......ceecviieiieeeiieeieeeeeece et 16
1.2.1 Regeringsuppdraget i Arbetsférmedlingens regleringsbrev........... 17
1.3 Sammanfattning av aktiviteter i processen for Ungdomsjobb 2025
(Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar) .........cccceevueeeeennnenne 18
2 Deltagare i Ungdomsjobb hos kommunerna..........ccocoeeieiiiien e 20
2.1 MAIGIUPPET «eveiuieiiiieeiteieetet ettt ettt ettt sae e sa e st sresse b eaaeas 20
2.2 Tidsperiod da ungdomar kan inneha anstéllning hos kommunen
(arbetsgivaren) for Ungdomsjobb 2025 ......ccccceeeieiiineniiiiiennenieiiiennen. 20
2.3 Kommunens (arbetsgivarens) atagande..........ccecceevevveeecveeeceeenerreeeseeeeenens 21
2.4 Arbetsformedlingens atagande........c.ccceecveevieerienieniieeneenieeeee e 22
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113 99 Stockholm Elektrogatan 4 0771-60 00 00 registrator@arbetsformedlingen.se

113 99 Stockholm
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4.1 Kommunens (arbetsgivarens) informationshantering............ccccceeeueennnee. 23
4.2 Den lokala arbetsformedlingsenhetens informationshantering................. 23
4.3 Arbetsférmedlingen Huvudkontorets informationshantering ................... 23
5 24 mars: Information om medelstilldelning till kommunerna for
UNgdomsjobh 2025....... e e 23
5.1 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska g0ra.........cceceeveeneerreenuenne. 23
5.1.1 Information om medelstilldelning till kommunerna for
Ungdomsjobb 2025 publiceras .........ccccuevvervierrierneenieenseeneeneennenn 23
5.1.2 Utdrag fran den information som skickats ut till kommunerna
om Ungdomsjobb 2025.......cccccevevieieiiireieiecieeeeesee e cee e 24
6 16 april: Information och underlag for 6verenskommelse till
kommunerna for Ungdomsjobb 2025..........oooviiiiii e 26
6.1 Vad Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ska gora........ccccceccvevevveeecvenennen. 26
6.1.1 Information och underlag f6r 6verenskommelse om
Ungdomsjobb 2025 publiCeras .........cccvevueerrierereerereeeeeeeeceeeeeens 26
7 16 april = 30 maj: Kommunen mejlar en éverenskommelse till den lokala
arbetsformedlingsenheten som returnerar ett underskrivet exemplar ........ 27
7.1 Vad kommunen SKa ZOTa .......ccceeeruererieeerieeeiierereereieeeseeeeseeeeeseessneeseneens 27

7.1.1  Besluta om kommunen ska delta i Arbetsformedlingens projekt
Ungdomsjobb 2025 eller inte........cocceeveervieriierneinienieereereeseeeen. 27

7.1.2  Fylli och signera Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-
2025. Skanna in Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-
2025 till PDF-fOrmat......ccceeeeiieieiieeeiieeeieeecieeeceeeeeeeeeeeeecveeeevnens 27

7.1.3  Fylli Bilaga-I3-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Leveransansvariga Bilagan ska sparas i original- (MS Excel-)
1 (0) 1 4121 SRR 27

7.1.4 Kommunen mejlar de kvalitetsgranskade dokumenten, bilaga I1
overenskommelsen for Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb for
ungdomar och Jobb for ungdomar), bilaga I2 och bilaga I3 med
kontaktuppgifter till leveransansvariga, till kommunansvarig
enhetschef pa den lokala arbetsformedlingsenheten..................... 28

7.2 Vad den lokala arbetsformedlingsenheten ska gora.........cccccveeevveeeceenennenn. 29

7.2.1 Etablera en kontakt med den hos kommunen som ansvarar for
Ungdomsjobb 2025......ccociiiiiiiiiiiiteneeete et 29

7.2.2 Kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten tar emot e-post frin kommunen med
bilaga I1 6verenskommelsen for Ungdomsjobb 2025
(Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar), bilaga I2
och bilaga I3 med kontaktuppgifter till leveransansvariga............. 29

7.2.3 Den lokala arbetsformedlingsenheten kvalitetsgranskar
leveransen fran KOMMUNEN ..........cooovvvevviieeeeieeeeeeeeec e 29
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7.2.4 Den lokala arbetsformedlingsenheten returnerar e-posten till
kommunen for rattning/korrigering om kvalitetsgranskningen
visat att kommunen inte fyllt i underlagen i enlighet med
110158 9 0148767 01S) u s V- NS 29

7.2.5 Den lokala arbetsformedlingsenheten fyller i och signerar
Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025. Skanna in
Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025 till PDF-

§{0) i1 1121 NN USSR 30

7.2.6  Fylli Bilaga-I3-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Leveransansvariga. Bilagan ska sparas i original- (MS Excel-)
§{0) i1 1 121 NN U USSR 30

7.2.7 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige diarieférs kommunens e-
POst 0Ch bilagorna.......c.ceveviireieieiiiiceerceee e 30

7.2.8 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige mejlas bilagorna till
ansvarig for 6verenskommelsen pd kommunen och till
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se
(Arbetsformedlingen Huvudkontoret).........ccceceveeeveereceencveeecnnennne 31

7.3 Vad Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ska gora.........cccccccveeeveeeceveennnenn. 31

7.3.1 Ta emot e-post till
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se fran
kommunansvarig enhetschef eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige pa den lokala
arbetsformedlingsenheten ..........cccoeeveeeeceierciereriereeeeceee e, 31

7.3.2  Arbetsformedlingen Huvudkontoret returnerar e-posten for
rattning/korrigering till kommunansvarig enhetschef pa den
lokala arbetsférmedlingsenheten om Arbetsformedlingen
Huvudkontorets kvalitetsgranskning visat att kommunen
och/eller den lokala arbetsformedlingsenheten inte fyllt i
underlagen i enlighet med instruktionerna .........cccccecceevvenniennennee. 32

7.3.3 Om bilagorna I1 och I3 &r korrekt ifyllda: Registrera att
kommunen ingétt en 6verenskommelse med
Arbetsformedlingen om Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb for

ungdomar och Jobb for ungdomar)........c.ccceeceeviervieeneeniieniieennennne. 32

8 1juni-31december 2025: Period dd kommunerna har méjlighet att
anordna uNgdomSjODD ... 32
8.1  Vad kommunen SKa gOTa .....ccccueeeriirriieriiiiieiieeeiteeeieeete et see e 32
8.1.1  Kommunerna anordnar ungdomsjobb ...........cccccerevverecieecienennnen. 32

8.1.2 Kommunens eventuella frigor angdende Ungdomsjobb 2025....... 32

8.2 Vad den lokala arbetsformedlingsenheten ska gora.........cceccveeeveeecuverennenn. 33
8.2.1 Svara péa eventuella fragor som kommunen har angdende

Ungdomsjobb 2025......cccccuiiiriiiiiiieitenieeerre et sere e 33

8.3 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska gora.........ccccecveeevveecvenennen. 33

8.3.1 Lopande ledning, styrning och uppfoljning.........cccecceeeevuiievvennnnenn. 33
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8.34
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Svara pa eventuella frédgor som kommunen har angdende
Ungdomsjobb 2025.......ccccuiiieiiiieiieieiieneieeecieeeeeseieeseaeeeseeeeenens 33

Svara pa eventuella fragor som den kommunansvarige
enhetschefen pa den lokala arbetsformedlingsenheten eller
enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige har angdende
Ungdomsjobb 2025.......ccccuiiieieieiieieiiereieeecreeesreseieeseee e seeeeeeees 33

Lopande uppdatera kommunansvariga enhetschefer, utsedda
kontaktpersoner/kvalitetsansvariga och kommuner om
forandringar eller annan relevant information angaende
Ungdomsjobb 2025.......cccuiieciiieiieieieeecieeecreeereseeeeseaeeecaeeeenens 34

15 oktober 2025: Deadline for kommunerna att inlamna slutredovisning
for Sommarjobb fér ungdomar och prognostiserade (uppskattade)
kostnader for Jobb for ungdomar .........ccevvveiiie i 34

9.1 Vad kommunen SKa ZOTa .......ccceeeiieeeiuieeeiieeeiieeeineeesteeeseeeeseeesseessseesssees 34

9.1.1

9.1.2

9.1.3

9.1.4

Kommunen gor en prognos for kommunens kostnader for Jobb
fOr UNGAOMAT. ...oeieeieieiieeieeeteceeee e e s e s e e eee s 34

Gor en slutredovisning av Sommarjobb inklusive

prognostiserade kostnader for Jobb for ungdomar. Fyll i Bilaga-
J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar. Bilagan ska sparas i original-
format (MS Excel). Overfor uppgifterna fran Bilaga-J1-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-
prognos-Jobb-for-ungdomar till Bilaga-J2-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-och-
prognos-Jobb-for-ungdomar.........cccceeeeeeeeceeeecienecieeeeee e 35

Fyll i och signera Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-
ungdomar. Skanna in Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-
ungdomarn till PDF-format.........ccceeceeeviernerneeniieeneeneensieeseennenns 38

Kommunen mejlar kvalitetsgranskad slutredovisningen av
Sommarjobb for ungdomar och prognostiserade kostnader for
Jobb for ungdomar till kommunansvarig enhetschef pa den

lokala arbetsformedlingsenheten............coecvevvieeveeniieniienseeneennenne 38

9.2 Vad den lokala arbetsformedlingsenheten ska gora.........cceecveeevereneennnee. 38

9.2.1

9.2.2

9.2.3

9.2.4

Kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten tar emot e-post fran kommunen med
slutredovisningen av Sommarjobb och prognostiserade

kostnader for Jobb for ungdomar...........cceceeevveeveenieniiensieeniennenne 38

Den lokala arbetsformedlingsenheten kvalitetsgranskar
leveransen fran KOMMUNEN ...........coovvvveviieeeeeieeeeeeeeeec e 39

Den lokala arbetsformedlingsenheten returnerar e-posten till
kommunen for rattning/korrigering om kvalitetsgranskningen
visat att kommunen inte fyllt i underlagen i enlighet med
1101510 0148 10) 1<) 0 - ASUOU OO UU 40

Den lokala arbetsformedlingsenheten fyller i informationen i
Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-foér-ungdomar och
skannar in detta underlag i PDF-format..........cccceevveeeceeecveennnenn. 40
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9.2.5 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige diarieférs kommunens e-
post och bilagorna.........cecueevierieriiiiniieieeeeteeeeeeee e 40

9.2.6 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige mejlas bilagorna till
ansvarig for 6verenskommelsen pa kommunen och till
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se
(Arbetsformedlingen Huvudkontoret).........ccceccvveevveeccieeecveeecnnens 41

9.3 Vad Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ska gora........ccccceccvevevieerevenennen. 41

9.3.1 Taemot e-post till
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se fran
kommunansvarig enhetschef eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige pa den lokala
arbetsformedlingsenheten ...........ccocceevierieriierieinienieeeeneeeeeeenn 41

9.3.2 Arbetsformedlingen Huvudkontoret returnerar e-posten for
rattning/korrigering till kommunansvarig enhetschef pa den
lokala arbetsformedlingsenheten om Arbetsformedlingen
Huvudkontorets kvalitetsgranskning visat att kommunen
och/eller den lokala arbetsformedlingsenheten inte fyllt i
underlagen i enlighet med instruktionerna ..........ccccceeeeveeecveennnenn. 42

9.3.3 Om bilagorna J1 och J2 ir korrekt ifyllda: Registrera att
kommunen inldmnat slutredovisning av Sommarjobb inklusive
prognostiserade kostnader for Jobb for ungdomar-........................ 42

9.3.4 Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ssmmanstiller underlag for
utbetalning till samtliga kommuner utifran de uppgifter

kommunerna mejlat till Arbetsformedlingen ...........cceceevvveevueennnene 42
9.3.5 Arbetsformedlingen Huvudkontoret ssmmanstiller underlagen
for rapportering till regeringen.......c.ccccveeveeeceeeecieeeceeeeceee e 42
1 december — 31 december 2025: Utbetalningar till kommunerna................ 43
10.1 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska gora........ccccceecveevveeneeneennnen. 43
10.1.1 Arbetsférmedlingen gor utbetalningar till kommunerna utifran
kommunernas slutredovisningar av Sommarjobb och
redovisningar av prognostiserade kostnader for Jobb for
10001206 1021 F: 1 S 43
10.1.2 Arbetsféormedlingens Ekonomiavdelningen tar emot
sammanstallningarna for utbetalningar och genomfor
10180151 2100001221 DS 43
10.2 Vad kommunen SKa SOTa .....ccccureeieiiieeieeiieeieeiieeeeesireesessreesessveessesveneens 44
10.2.1 Kontrollera att kommunen mottagit réatt belopp .......ccceccveeeeeennnee. 44
20 februari 2026: Deadline fér kommunerna att inlamna slutredovisning

for jobb for ungdomar och aterbetala ej forbrukade medel till
ArbetsSfOrmMediiNgeN ... 44

11.1  Vad kommunen SKa SOTa ........ceeeutirriiereiiereieeerieeeiteesieeeste s seeessveessaneens 45

11.1.1 Gor en slutredovisning av Jobb for ungdomar. Fyll i Bilaga-J3-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-
ungdomar. Bilagan ska sparas i original-format (MS Excel).
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Overfor uppgifterna fran Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-
och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar till Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-

101l V18206 () 0 V- 1 B 45

Fyll i och signera Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-ungdomar. Skanna in
Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sammanst-Jobb-for-ungdomar till PDF-format ..........cccceeuvenneen. 49

De kommuner som inte har forbrukat de medel som 2025 har
utbetalats av Arbetsformedlingen for Jobb for ungdomar ska

bifoga Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-
Arbetsformedlingen (kommunnamn)........ccceeeeveeeeeereseerssiernneennns 49
Kommunen mejlar kvalitetsgranskad slutredovisningen av Jobb

for ungdomar till kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten .........ccccoeecveveviereceiniieeeeeeeeeecee e 49

Vad den lokala arbetsformedlingsenheten ska gora........ccccceevvevvveerueennnene 50

11.2.1

11.2.2

11.2.3

11.2.4

11.2.5

11.2.6

Kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten tar emot e-post fran kommunen med
slutredovisningen av Jobb for ungdomar ..........ccecceeveerieriiennnenne. 50

Den lokala arbetsformedlingsenheten kvalitetsgranskar
leveransen fran KOMMUINEN .........cooovveeeeiieeeeeiiereeeeieeeeeenreeeeennens 50

Den lokala arbetsformedlingsenheten returnerar e-posten till
kommunen for rattning/korrigering om kvalitetsgranskningen
visat att kommunen inte fyllt i underlagen i enlighet med
INSEIUKEIONEITIA ...uvvvieieeiiieeeeiiieeceeiieeeeeireeeeenteeeeessaeeeeesrereeennseeeens 53

Den lokala arbetsformedlingsenheten fyller i och signerar
Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sammanst-Jobb-for-ungdomar. Skanna in Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-
for-ungdomar till PDF-format ........ccccceeevieeecieeeccieeecieeeeeecee e, 53

Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens

kontaktaktperson/kvalitetsansvarige diarieférs kommunens e-

POost 0Ch bilagorna.........ceeeiiieiiiriiiiniieeteeeeee e 53

Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens

kontaktaktperson/kvalitetsansvarige mejlas bilagorna till

ansvarig for 6verenskommelsen pa kommunen och till
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se
(Arbetsformedlingen Huvudkontoret)..........cceccveeeveeeecieeecveeecnnenns 54

Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska g0ra.........cceccvevevveereveeesenens 54

11.3.1

11.3.2

Ta emot e-post till
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se fran
kommunansvarig enhetschef eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige pa den lokala
arbetsformedlingsenheten ...........cccoevieriviiniiiineiiieneieeeeeeee e, 54

Arbetsformedlingen Huvudkontoret returnerar e-posten for
rattning/korrigering till kommunansvarig enhetschef pa den
lokala arbetsformedlingsenheten om Arbetsformedlingen
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Huvudkontorets kvalitetsgranskning visat att kommunen
och/eller den lokala arbetsformedlingsenheten inte fyllt i

underlagen i enlighet med instruktionerna .........cccccecceeeveniennennee. 55
11.3.3 Om bilagorna J3 och J4 ir korrekt ifyllda och, om s krévs,
bilaga J5 ar bifogad: Registrera att kommunen inldmnat
slutredovisning av Jobb for ungdomar...........cceccvevevieerecernneenennnen. 55
11.3.4 Arbetsféormedlingen Huvudkontoret sammanstéiller underlag for
utbetalning till de kommuner som redovisat hogre kostnader for
Jobb for ungdomar dn de utbetalningar kommunen mottagit
utifran de uppgifter kommunerna mejlat till Arbetsformedlingen. 55
11.3.5 Arbetsférmedlingen Huvudkontoret sammanstiller underlagen
for rapportering till regeringen. ........ccccvecvveeecieeecceeeceeeecee e 55
12 27 februari 2026: Preliminéar redovisning till regeringen..........ccccceeevvceeenns 56
12.1 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska gora........ccccceecvervueeneeneennnen. 56
12.1.1 Uppfoljning och rapportering till regeringen........ccccccecveeveeevuernnnenne 56
13 17 april 2026: Slutredovisning lamnas till regeringen.........ccccccceveeeevecevvnenen. 56
13.1 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska gora........ccccceecvervueereeneennnen. 56
13.1.1 Uppfoljning och rapportering till regeringen........ccccccecveeveervueennnenne 56
14 Arbetsférmedlingen gor ytterligare utbetalningar.......cccccoooccciveeeee e, 57
14.1 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska g0ra.........ccecoereveeeeecrerenennns 57
14.1.1 Arbetsformedlingen gor ytterligare utbetalningar till de
kommuner vars faktiska kostnader ar storre dn de betalningar
kommunerna mottagit 2025 utifran sina prognostiserade
(uppskattade) kostnader for Jobb for ungdomar............cccceeeuenee. 57
14.1.2 Arbetsformedlingens Ekonomiavdelningen tar emot
sammanstallningarna for utbetalningar och genomfor
UtbetalNingarna.......cceecuieeeeiieecccieeccce e 57
14.1.3 Arbetsférmedlingen sikerstiller att de kommuner som skulle ha
aterbetalat medel for Jobb for ungdomar har gjort detta............... 58
14.1.4 Arbetsformedlingens Ekonomiavdelningen tar emot en
sammanstillning med de ater-/in-betalningar till
Arbetsformedlingen som kommunerna ska ha gjort och
verifierar att kommunerna gjort detta.........ccoceeveeeveeneervieeneennene 58
14.2 Vad kommunen SKa GOTa ......c.eeeveereieieieereieeeiiereeeseteeeseeseseeessnsesssnnesns 59
14.2.1 Kontrollera att kommunen mottagit ratt belopp .......cccccceeeviernnneen. 59

Bilageforteckning

Bilaga-11-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025...........ccccce i, 60
Bilaga-12-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel ............ 61
Bilaga-I3-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga............... 62

Bilaga-14-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Kommunansansv-
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Senaste andringar

Forandring Ansvarig, datum
0.1  Processdokumentet skapat. Verksamhets- och IT- Tomas Jonsson 2022-04-
utvecklingsprojekt for Ungdomsjobb 2022 paborjas. 06

Arbetsférmedlingens tidigare beslut fér Sommarjobb for
ungdomar och Jobb fér ungdomar:

Martin Kruse, Chef for Arbetsformedlingens Ekonomiavdelning,
har 2021-05-10 beslutat att erséttning till kommunerna for
Sommarjobb ska redovisas separat fran redovisningen fér Jobb
for ungdomar. Utbetalning for Sommarjobb ska ske utifran
redovisade faktiska kostnader med deadline for kommunerna for
denna slutredovisning den 15 oktober 2021 och utbetalning till
kommunerna foér Jobb fér ungdomar ska betalas ut 2021 utifran
prognostiserade kostnader med deadline fér kommunerna for
denna redovisning den 15 oktober 2021.

En ny aktivitet inférs med deadline den 15 oktober 2021 d& de
kommuner som tecknat en 6verenskommelse med
Arbetsformedlingen om Ungdomsjobb 2021;

1. ska ha inlamnat en slutredovisning utifran faktiska kostnader
till Arbetsformedlingen fér Sommarjobb med det belopp som ska
utbetalas till varje kommun fér Sommarjobb och

2. ska ha inlamnat en redovisning utifrdn prognostiserade
kostnader for Jobb fér ungdomar till Arbetsférmedlingen med det
belopp som ska utbetalas under 2021 till varje kommun fér Jobb
for ungdomar. Detta ersattningsbelopp till kommunerna fér Jobb
for ungdomar ska justeras, via betalningar fran/till
Arbetsformedlingen d& kommunerna inlamnar slutredovisning
med faktiska kostnader for Jobb fér ungdomar senast den 15
februari 2022

Som en konsekvens av ovanstdende beslut andras/forlangs
perioden for utbetalning av medel till kommunerna fran 1 oktober
— 31 oktober till 1 oktober — 15 december 2021.

Arbetsformedlingens Ekonomiavdelning har 2021-07-01 fattat
beslut om Ekonomiavdelnings process for attestering och
utbetalning av medel till kommunerna och om
Ekonomiavdelnings process for kontroll av aterbetalning av
medel fran kommunerna.
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0.2  Beslut fattat av Regeringen om ett nytt uppdrag genom Beslut fattat av
forandring av Arbetsférmedlingens regleringsbrev. Regeringen 2022-04-07

23. Sommarjobb fér ungdomar och Jobb fér ungdomar

Arbetsformedlingen ska via kommunerna skapa jobb for
ungdomar och vid behov sommarjobb fér ungdomar i enlighet
med villkor 18 under anslag 1:3 Kostnader for
arbetsmarknadspolitiska program och insatser, anslagspost 1.

Arbetsférmedlingen ska informera kommunerna om att
sommarjobb fér ungdomar kan kombineras med deltagande i
lovskola som anordnas av skolhuvudmaén i enlighet med 10 kap.
23 b § skollagen eller med stdd av statsbidrag i enlighet med
forordningen (2014:47) om statsbidrag fér undervisning under
skollov. Medel fér sommarjobb fér ungdomar far inte anvandas
for att finansiera kommunens kostnader fér lovskola.

Arbetsformedlingen ska senast den 15 februari 2023 lamna en
prelimindr redovisning till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) av hur kommunerna har anvant
medlen. En slutredovisning ska lamnas senast den 14 april
2023. Av slutredovisningen ska framga hur kommunerna har
anvant medlen fordelat pa de bada satsningarna och hur

manga ungdomar, uppdelat pa kon och alder, som har fatt jobb.
Av slutredovisningen ska aven framga hur kommunerna har
fordelat medlen utifran olika omradestyper (1-5) avseende
socioekonomisk status.

18. Av anslagsbeloppet far hégst 100 000 000 kronor anvandas
for:

Bidrag till kommunerna for att skapa jobb fér ungdomar som
under 2021 har avslutat eller under 2022 kommer att avsluta
gymnasieskolan samt ungdomar som omfattas av det
kommunala aktivitetsansvaret.

Kommuner kan vid behov anvanda medel fér sommarjobb under
sommarmanaderna for ungdomar som avslutat arskurs nio,
ungdomar i gymnasieskolan och ungdomar som omfattas av det
kommunala aktivitetsansvaret.

Syftet ar att forstarka stodet i omradden med socioekonomiska
utmaningar. Arbetsférmedlingen ska darfor fordela medlen till
kommuner med omraden med socioekonomiska utmaningar
enligt Statistiska Centralbyrans och Delegationen mot
segregations definition av omradestyper (omradestyp 1-2).

Bidraget far lamnas for jobb under 2022 och far som langst paga
under sammanlagt fyra manader. Férdelning av medlen till
kommunerna far inte inverka pa tillkomsten av

redan planerade jobb.

Uppdaterad processbeskrivning.

0.3  SKR webbsandning. Presentation av likheter och skillnader Tomas Jonsson
jamfort med foregaende ar gallande om Sommarjobb for 2022-04-22
ungdomar och Jobb fér ungdomar.

Uppdaterad processbeskrivning.
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0.4 | Mall for férdelning av medel framtagen baserad p4 SCB:s senast = Tomas Jonsson 2022-04-
publicerade data. Mall kvalitetssakrad tillsammans med SCB. 28

Information utskickad till Sveriges kommuner och
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.

Uppdaterad processbeskrivning.

0.5  Beslut fran Arbetsformedlingens Ekonomiavdelning. Christina Schonberg
2022-05-13

Regleringsbrevsuppdraget Sommarjobb fér ungdomar och Jobb
for ungdomar ska 2022 betraktas som ett uppdrag med en
gemensam budgetpost.

Ytterligare utbetalningar till kommunerna kan i likhet med
budgetaret 2022 ske under budgetaret 2023.

Den nya gemensamma budgetposten paverkar utseendet av
processen och dess informationsflode, mallar, IT-stéd och dess
databas vilka kommer att skilja sig frdn motsvarande under
budgetaret 2021

Uppdaterad processbeskrivning.

0.6  Mallar for dverenskommelse mellan Arbetsférmedlingen och Tomas Jonsson
kommunerna designade, kvalitetsgranskade, tillverkade och 2022-05-20
publicerade.

Information utskickad till Sveriges kommuner och
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.

Uppdaterad processbeskrivning.

0.7  Statusrapporter, informationsflode och databas uppdaterade for = Tomas Jonsson
statusrapporter 6verenskommelse. 2022-06-02

Information utskickad till Arbetsférmedlingens kommunansvariga
enhetschefer.

Uppdaterad processbeskrivning.

0.8 Ny design av processbeskrivning. Tomas Jonsson
2022-06-16
Uppdaterad processbeskrivning.
0.9  Mallar fér redovisning Sommarjobb for ungdomar och Tomas Jonsson
prognostiserade kostnader Jobb fér ungdomar designade 2022-07-04

Mallar for slutredovisning Jobb fér ungdomar designade
Mallradet godkéant de fyra mallarna.

Mallar skickade till produktion hos Myndighetsgemensam IT

Uppdaterad processbeskrivning.

1.0  Beslut fattat av Kjetil Snapa att godkanna processen Kjetil Snapa 2022-07-08
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1.1  Regeringens pressmeddelande Regeringens
pressmeddelande 2023-
Satsning pa jobb fér ungdomar och sommarjobb i kommuner 04-06
med hdg arbetsloshet
Ekonomin befinner sig i ett kritiskt lAge och nar konjunkturen
vander riskerar det att gora situationen véarre for de kommuner
som redan har en hdg arbetsloshet. Regeringen ger darfor
Arbetsformedlingen i uppdrag att foérdela 150 miljoner kronor till
kommuner med hog arbetsloshet for att stérka deras méjligheter
att skapa jobb till unga.
Verksamhets- och IT-utvecklingsprojekt for Ungdomsjobb 2023
pabdrjas. Uppdaterad processbeskrivning.
1.2  Beslut fattat av Regeringen om ett nytt uppdrag genom Regeringsbeslut
forandring av Arbetsformedlingens regleringsbrev. Regleringsbrev
2023-04-27

20. Sommarjobb fér ungdomar och Jobb fér ungdomar

Arbetsformedlingen ska via kommunerna skapa Sommarjobb for
ungdomar och Jobb fér ungdomar i enlighet med villkor 19 under
anslag 1:3 Kostnader fér arbetsmarknadspolitiska program och
insatser, anslagspost 1.

Arbetsformedlingen ska informera kommunerna om att
sommarjobb fér ungdomar kan kombineras med deltagande i
lovskola som anordnas av skolhuvudmén i enlighet med 10 kap.
23 b § skollagen (2010:800) eller med stdd av statsbidrag i
enlighet med férordningen (2014:47) om statsbidrag for
undervisning under skollov. Medel fér sommarjobb fér ungdomar
far inte anvandas for att finansiera kommunens kostnader for
lovskola.

Arbetsformedlingen ska senast den 15 februari 2024 |amna en
prelimindr redovisning till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) av vilka kommuner som
mottagit medel och hur kommunerna har anvant medlen. En
slutredovisning ska lamnas senast den 15 april 2024. Av
slutredovisningen ska framga hur kommunerna har anvant
medlen fordelat pa de bada satsningarna och hur manga
ungdomar, uppdelat pa kon och alder, som har fatt jobb.

19. Av anslagsbeloppet far hégst 150 000 000 kronor anvandas
for: Bidrag till kommunerna for att skapa jobb fér ungdomar som
under 2022 har avslutat eller under 2023 kommer att avsluta
gymnasieskolan samt ungdomar som omfattas av det
kommunala aktivitetsansvaret. Kommuner kan &ven anvanda
medel for sommarjobb under sommarmanaderna fér ungdomar
som avslutat arskurs nio, ungdomar i gymnasieskolan och
ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

Syftet ar att forstarka stddet i kommuner med hdg arbetsldshet.
Arbetsformedlingen ska darfér férdela medlen till kommuner som
enligt myndighetens statistik 2022 i genomsnitt hade en
arbetsloshet i nivd med, eller hogre an, medianen for Sveriges
kommuner. Bidraget far lamnas for jobb under 2023 och far som
langst paga under sammanlagt fyra manader. Fordelning av
medlen till kommunerna far inte inverka pa tillkomsten av redan
planerade jobb.

Uppdaterad processbeskrivning
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1.3 Mall for férdelning av medel framtagen baserad pa Tomas Jonsson
Arbetsformedlingens publicerade data. Mall kvalitetssakrad 2023-05-02

tilsammans med SCB.

2 maj 2023: Information om medelstilldelning till kommunerna for
Ungdomsjobb 2025 utskickad till Sveriges kommuner och
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.

Information skickas ut via e-post till Arbetsférmedlingens
kommunansvariga enhetschefer och samtliga 290 kommuner.
De 145 kommunerna som under 2022 hade en hogre
arbetsldshet an medianen fér Sveriges kommuner ar berattigade
att ta del av medlen fér Sommarjobb fér ungdomar och Jobb for
ungdomar.

Uppdaterad processbeskrivning.

1.4  Mallar for verenskommelse mellan Arbetsférmedlingen och Tomas Jonsson
kommunerna designade, kvalitetsgranskade, tillverkade och 2023-05-25
publicerade.

Information utskickad till Sveriges kommuner och
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.

Uppdaterad processbeskrivning.

1.5 Ny design av processbeskrivning. Tomas Jonsson
2023-05-31
Uppdaterad processbeskrivning.

1.6  Statusrapporter, informationsflode och databas uppdaterade fér ~ Tomas Jonsson
statusrapporter 6verenskommelse. 2023-06-02

Information utskickad till Arbetsférmedlingens kommunansvariga
enhetschefer.

Uppdaterad processbeskrivning.

1.7 Mallar for redovisning Sommarjobb fér ungdomar och Tomas Jonsson
prognostiserade kostnader Jobb fér ungdomar designade 2023-06-11
Mallar for slutredovisning Jobb fér ungdomar designade

Mallradet godkéant de fyra mallarna. Mallar skickade till
produktion hos Myndighetsgemensam IT

Uppdaterad processbeskrivning.

1.8 | Publicering av information pa Arbetsformedlingens Webb och Tomas Jonsson
intranat. 2023-06-16

Uppdaterad processbeskrivning.

1.9  Uppdaterad processbeskrivning. Tomas Jonsson
2023-09-01

2.0 | Beslut fattat av Tomas Jonsson att godkédnna den uppdaterade Tomas Jonsson
processen. 2023-09-01
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2.1  Regeringens pressmeddelande Regeringens
pressmeddelande 2025-
250 miljoner till sommarjobb och jobb fér unga 03-21

Arbetsformedlingen far i uppdrag att férdela upp till 250 miljoner
kronor i bidrag till kommuner med hog arbetsldshet for att starka
deras mojligheter att skapa sommarjobb och jobb fér ungdomar.
Att erbjuda ungdomar ett sommarjobb eller jobb fér ungdomar
kan vara ett satt att forbattra ungdomars mojligheter pa
arbetsmarknaden senare i livet. Det ar sarskilt viktigt i en
lagkonjunktur. Satsningen syftar till att 6ka mojligheterna till
arbete for ungdomar i kommuner med hég arbetsléshet.
Forslaget bidrar darmed till regeringens mal for
ungdomspolitiken om att alla ungdomar ska ha goda
levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande éver
samhallsutvecklingen.

Bedomningen &r att cirka 15 000 ungdomar skulle kunna fa ett
sommarjobb eller ett jobb genom satsningen.

Forslaget ar en satsning som presenterats i samband med
varandringsbudgeten och finansieras inom Arbetsférmedlingens
befintliga anslag. Forslaget bygger p& en 6verenskommelse
mellan regeringen och Sverigedemokraterna.

Satsningen i korthet

* Arbetsférmedlingen ska fordela upp till 250 miljoner kronor till
kommuner som under 2024 hade en arbetsldshet i niva med,
eller hdgre an, medianen for Sveriges kommuner.

* Kommunerna ska skapa sommarjobb under
sommarmanaderna for ungdomar som avslutat arskurs atta eller
nio och for ungdomar efter forsta eller andra aret i
gymnasieskolan, samt ungdomar som omfattas av det
kommunala aktivitetsansvaret.

* Bidraget kan ocksa anvandas for att skapa jobb fér ungdomar
som under 2024 har avslutat, eller under innevarande ar
kommer att avsluta, sin gymnasieutbildning samt ungdomar som
omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

* Bidraget far Iamnas for jobb under 2025 och far som langst
paga under sammanlagt 4 manader.

Verksamhets- och IT-utvecklingsprojekt fér Ungdomsjobb 2025
pabdrjas. Uppdaterad processbeskrivning.




ARBETSFORMEDLINGEN ANVANDARSTOD Sida 14 (75)

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

Beslutsdatum

2025-09-19
Ver  Forandring Ansvarig, datum
2.2 Beslut fattat av Regeringen om ett nytt uppdrag genom Regeringsbeslut
forandring av Arbetsférmedlingens regleringsbrev. Regleringsbrev

2025-03-20
20. Sommarjobb fér ungdomar och Jobb fér ungdomar

Arbetsformedlingen ska méjliggéra sommarjobb fér ungdomar
och jobb fér ungdomar i enlighet med villkor 17 under anslag 1:3
Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser,
anslagspost 1.

Arbetsformedlingen ska senast den 27 februari 2026 lamna en
redovisning till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) av hur kommunerna har anvént
medel avseende sommarjobb fér ungdomar. Av redovisningen
ska framga hur kommunerna har anvant medlen och hur manga
ungdomar som har fatt sommarjobb. Statistiken ska redovisas
uppdelat pa kon och alder samt huruvida ungdomarna &r inrikes
eller utrikes fodda. Arbetsformedlingen ska &ven samma datum
lamna en redovisning av uppskattade kostnader for jobb foér
ungdomar.

Arbetsformedlingen ska senast den 17 april 2026 lamna en
redovisning till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) av hur kommunerna har anvant
medel avseende jobb fér ungdomar. Av redovisningen ska
framga hur kommunerna har anvant medlen och hur manga
ungdomar, uppdelat pa kén och alder, som har fatt jobb for
ungdomar.

17. Av anslagsbeloppet far hégst 250 000 000 kronor anvandas
for:

Bidrag till kommunerna, i enlighet med uppdrag 20, for att skapa
sommarjobb under sommarmanaderna for ungdomar som
avslutat arskurs atta eller nio och fér ungdomar efter forsta eller
andra aret i gymnasieskolan, samt ungdomar som omfattas av
det kommunala aktivitetsansvaret.

Bidrag till kommunerna, i enlighet med uppdrag 20 f6r att skapa
jobb fér ungdomar som under 2024 har avslutat, eller under
innevarande ar kommer att avsluta, sin gymnasieutbildning samt
ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.
Bidraget far lamnas for jobb under 2025 och far som langst paga
under sammanlagt 4 manader.

Arbetsformedlingen ska férdela medlen till kommuner som enligt
myndighetens statistik 2024 i genomsnitt hade en arbetsléshet i
niva med, eller hdgre &n, medianen for Sveriges kommuner.
Satsningen ska riktas till unga som har svart att hitta anstallning
sjalva. Satsningen far inte riktas till ungdomar baserat pa enbart
bakgrund eller boendeomrade. Fordelning av medel till
kommunerna far inte inverka pa tillkomsten av redan planerade
jobb.

Uppdaterad processbeskrivning
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Ver  Forandring

2.3

Mall for férdelning av medel framtagen baserad pa
Arbetsformedlingens publicerade data. Mall kvalitetssakrad
tillsammans med SCB.

24 mars 2025: Information om medelstilldelning till kommunerna
for Ungdomsjobb 2025 utskickad till Sveriges kommuner och
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.

Information skickas ut via e-post till Arbetsférmedlingens
kommunansvariga enhetschefer och samtliga 290 kommuner.
De 145 kommunerna som under 2024 hade en hogre
arbetsldshet an medianen fér Sveriges kommuner ar berattigade
att ta del av medlen fér Sommarjobb fér ungdomar och Jobb for
ungdomar.

Uppdaterad processbeskrivning.

ANVANDARSTOD

Ansvarig, datum

Tomas Jonsson
2025-03-24

2.4

Mallar for verenskommelse mellan Arbetsférmedlingen och
kommunerna designade, kvalitetsgranskade, tillverkade och
publicerade.

Information utskickad till Sveriges kommuner och
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.

Uppdaterad processbeskrivning.

Tomas Jonsson
2025-04-16

2.5

Ny design av processbeskrivning.

Uppdaterad processbeskrivning.

Tomas Jonsson
2025-05-21

2.6

Statusrapporter, informationsfléde och databas uppdaterade for
statusrapporter 6verenskommelse.

Information utskickad till Arbetsférmedlingens kommunansvariga
enhetschefer.

Uppdaterad processbeskrivning.

Tomas Jonsson
2025-05-22

2.7

Mallar for redovisning Sommarjobb fér ungdomar och
prognostiserade kostnader Jobb fér ungdomar designade
Mallar for slutredovisning Jobb fér ungdomar designade

Mallradet godkéant de fyra mallarna. Mallar skickade till
produktion hos Myndighetsgemensam IT

Uppdaterad processbeskrivning.

Tomas Jonsson
2025-07-02

2.8

Publicering av information pa Arbetsformedlingens Webb och
intranat.

Uppdaterad processbeskrivning.

Tomas Jonsson
2025-07-14

2.9

Uppdaterad processbeskrivning.

Tomas Jonsson
2025-09-02

3.0

Beslut fattat av Tomas Jonsson att godkanna den uppdaterade
processen.

Tomas Jonsson
2025-09-02

3.1

Skatteverket har inkommit med fortydligande om hur
informationen om vilka sommarjobbs-ungdomar som &r inrikes
fodda respektive utrikes fodda ska hamtas fran Skatteverkets
system Navet.

Tomas Jonsson
2025-09-19
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1 Projektet Ungdomsjobb 2025 - syfte och
innehall

Medel fran Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb for
ungdomar och Jobb for ungdomar) lamnas till vissa kommuner i syfte att stimulera
anstéllningar av ungdomar hos dessa kommuner.

1.1 Mal

Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025 har som mal att implementera
regeringens beslut om Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar.

1.2 Bakgrund och syfte

Arbetsformedlingen har 2025-03-20 tagit emot regleringsbrevsuppdraget
Sommarjobb fér ungdomar och Jobb for ungdomar.

I Regeringens pressmeddelande “Satsning pa jobb for ungdomar och sommarjobb i
kommuner med hég arbetsloshet” publicerat 2025-03-21 star:

”... 250 miljoner till sommarjobb och jobb for unga

Arbetsformedlingen far i uppdrag att fordela upp till 250 miljoner kronor i bidrag till
kommuner med hog arbetsloshet for att starka deras mojligheter att skapa
sommarjobb och jobb for ungdomar.

Att erbjuda ungdomar ett sommarjobb eller jobb for ungdomar kan vara ett sitt att
forbattra ungdomars majligheter pa arbetsmarknaden senare i livet. Det ar sarskilt
viktigt i en lagkonjunktur. Satsningen syftar till att 6ka mojligheterna till arbete for
ungdomar i kommuner med hog arbetsloshet. Forslaget bidrar darmed till
regeringens mal for ungdomspolitiken om att alla ungdomar ska ha goda
levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande 6ver samhallsutvecklingen.

Bedémningen ar att cirka 15 000 ungdomar skulle kunna fa ett sommarjobb eller ett
jobb genom satsningen.

Forslaget ar en satsning som presenterats i samband med véarandringsbudgeten och
finansieras inom Arbetsformedlingens befintliga anslag. Forslaget bygger pa en
overenskommelse mellan regeringen och Sverigedemokraterna.

Satsningen i korthet

« Arbetsformedlingen ska fordela upp till 250 miljoner kronor till kommuner som
under 2024 hade en arbetsloshet i niva med, eller hogre dn, medianen for Sveriges
kommuner.
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« Kommunerna ska skapa sommarjobb under sommarmanaderna for ungdomar som
avslutat arskurs atta eller nio och for ungdomar efter forsta eller andra aret i
gymnasieskolan, samt ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

» Bidraget kan ocksé anvindas for att skapa jobb for ungdomar som under 2024 har
avslutat, eller under innevarande ar kommer att avsluta, sin gymnasieutbildning
samt ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

« Bidraget far lamnas for jobb under 2025 och far som langst pdga under sammanlagt
4 manader. ...”

1.2.1 Regeringsuppdraget i Arbetsformedlingens regleringsbrev
20. Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar

Arbetsformedlingen ska mojliggora sommarjobb for ungdomar och jobb for
ungdomar i enlighet med villkor 17 under anslag 1:3 Kostnader for
arbetsmarknadspolitiska program och insatser, anslagspost 1.

Arbetsformedlingen ska senast den 27 februari 2026 ldimna en redovisning till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) av hur kommunerna har anvant
medel avseende sommarjobb for ungdomar. Av redovisningen ska framga hur
kommunerna har anvint medlen och hur minga ungdomar som har fatt
sommarjobb. Statistiken ska redovisas uppdelat pa kon och alder samt huruvida
ungdomarna ar inrikes eller utrikes fodda. Arbetsférmedlingen ska dven samma
datum lamna en redovisning av uppskattade kostnader fo6r jobb for ungdomar.

Arbetsformedlingen ska senast den 17 april 2026 lamna en redovisning till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) av hur kommunerna har anvant
medel avseende jobb for ungdomar. Av redovisningen ska framga hur kommunerna
har anvant medlen och hur manga ungdomar, uppdelat pa kon och alder, som har
fatt jobb for ungdomar.

17. Av anslagsbeloppet far hogst 250 000 000 kronor anviandas for:

Bidrag till kommunerna, i enlighet med uppdrag 20, for att skapa sommarjobb under
sommarmanaderna fér ungdomar som avslutat arskurs atta eller nio och for
ungdomar efter forsta eller andra aret i gymnasieskolan, samt ungdomar som
omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

Bidrag till kommunerna, i enlighet med uppdrag 20 for att skapa jobb for ungdomar
som under 2024 har avslutat, eller under innevarande r kommer att avsluta, sin
gymnasieutbildning samt ungdomar som omfattas av det kommunala
aktivitetsansvaret.

Bidraget far lamnas f6r jobb under 2025 och far som lingst paga under sammanlagt 4
manader.
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Arbetsformedlingen ska fordela medlen till kommuner som enligt myndighetens
statistik 2024 i genomsnitt hade en arbetsloshet i niva med, eller hogre dn, medianen
for Sveriges kommuner. Satsningen ska riktas till unga som har svart att hitta
anstallning sjilva. Satsningen far inte riktas till ungdomar baserat pa enbart
bakgrund eller boendeomrade. Fordelning av medel till kommunerna far inte inverka
pa tillkomsten av redan planerade jobb.

1.3 Sammanfattning av aktiviteter i processen for Ungdomsjobb
2025 (Sommarjobb fér ungdomar och Jobb fér ungdomar)

Nedan beskrivs en sammanfattning av de aktiviteter som ska utforas i processen av
kommunerna och Arbetsférmedlingen. Aktiviteterna beskrivs for tio olika datum eller
tidsperioder. For en mer detaljerad beskrivning se kapitel 5-14.

5. 24 mars Information om medelstilldelning till kommunerna for
Ungdomsjobb 2025

Mall for fordelning av medel framtagen baserad pa Arbetsformedlingens publicerade
data. Mall kvalitetssidkrad tillsammans med SCB.

Information skickas ut via e-post till Arbetsformedlingens kommunansvariga
enhetschefer och till samtliga 290 kommuner.

145 av Sveriges kommuner hade under 2024 en hogre arbetsloshet dn medianen f6r
Sveriges kommuner och kan darfor under 2025 ta del av medlen for Sommarjobb for
ungdomar och Jobb fér ungdomar.

6. 16 april: Information och underlag for 6verenskommelse till
kommunerna for Ungdomsjobb 2025

Information skickas ut via e-post till Arbetsformedlingens kommunansvariga
enhetschefer och till de 145 av Sveriges kommuner som under 2024 hade en hogre
arbetsloshet an medianen for Sveriges kommuner och som darfor under 2025 kan ta
del av medlen for Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar.

7. 16 april — 30 maj: Kommunen mejlar en 6verenskommelse till
Arbetsformedlingen som returnerar ett underskrivet exemplar.

Kommunen mejlar en 6verenskommelse med bilagor till Arbetsformedlingens
kommunansvariga enhetschefer som returnerar ett underskrivet exemplar via e-post.

8. 1juni- 31 december 2025: Period da kommunerna har moéjlighet att
anordna ungdomsjobb.

Perioden 1 juni — 31 december 2025 giller for Jobb for ungdomar.
Perioden 1 juni — 31 augusti 2025 géller for Sommarjobb for ungdomar.

En deltagares anstillning inom Ungdomsjobb 2025 far som langst pagé under
sammanlagt fyra manader.
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9. 15 oktober 2025: Deadline for kommunerna att inliimna
slutredovisning fér Sommarjobb for ungdomar och prognostiserade
(uppskattade) kostnader for Jobb for ungdomar

Kommunen mejlar en slutredovisning for Sommarjobb for ungdomar och
prognostiserade (uppskattade) kostnader f6r Jobb for ungdomar med bilagor till
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.

10. 1december — 31 december 2025: Utbetalningar till kommunerna

Utbetalningar till kommunerna utifrdan kommunernas slutredovisningar av
Sommarjobb for ungdomar och prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for
ungdomar.

11. 20 februari 2026: Deadline for kommunerna att inléimna
slutredovisning for jobb for ungdomar och aterbetala ej forbrukade
medel till Arbetsformedlingen.

Kommunen mejlar en slutredovisning for Jobb for ungdomar med bilagor till
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.

12. 27 februari 2026: Preliminir redovisning till regeringen

Arbetsformedlingen ska senast den 27 februari 2026 ldimna en preliminar
redovisning till regeringen som visar hur kommunerna har anvint pengarna gillande
Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar.

13. 17 april 2026: Slutredovisning limnas till regeringen

Arbetsformedlingen ska senast den 17 april 2026 ldmna en slutredovisning till
regeringen som visar hur kommunerna har anviant pengarna gillande Sommarjobb
for ungdomar och Jobb for ungdomar.

14. Arbetsformedlingen gor ytterligare utbetalningar

Arbetsformedlingen gor ytterligare utbetalningar f6r Jobb for ungdomar till de
kommuner vars faktiska kostnader varit storre dn de betalningar kommunerna
mottagit 2025 utifrén sina prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for
ungdomar.
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2 Deltagare i Ungdomsjobb hos kommunerna

2.1 Malgrupper

Malgruppen for Sommarjobb for ungdomar

Malgruppen ar de ungdomar, oberoende av alder och fédelsear, som avslutat arskurs
atta eller nio och for ungdomar efter forsta eller andra aret i ggmnasieskolan, samt
ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

Malgruppen for Jobb for ungdomar

Malgruppen ar de ungdomar, oberoende av alder och fodelsear, som under 2024 har
avslutat eller under 2025 kommer att avsluta sin gymnasieutbildning samt ungdomar
som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

Foljande grupper ingar i malgruppen Jobb for ungdomar (dar svaret ar ja):
Galler det dem som avslutat gymnasiet och gatt ut med gymnasieexamen? Ja
Galler det dem som avslutat gymnasiet och gatt ut med studiebevis? Ja

Galler det dem som ar foremal for insatser inom ramen for det kommunala
aktivitetsansvaret? Ja

Galler det dem som avslutat Komvux eller folkhogskola? Nej

Satsningen ska riktas till unga som har svart att hitta anstillning sjilva. Satsningen
far inte riktas till ungdomar baserat pa enbart bakgrund eller boendeomrade.

Fordelning av medel till kommunerna fér inte inverka pa tillkomsten av redan
planerade jobb.

2.2 Tidsperiod d&d ungdomar kan inneha anstéallning hos
kommunen (arbetsgivaren) for Ungdomsjobb 2025

Tidsperiod for Sommarjobb for ungdomar

Den tidsperiod d4 ungdomar kan inneha anstéillning hos en kommun for
Sommarjobb inom projektet Ungdomsjobb 2025 ir 1 juni till 31 augusti 2025.

Tidsperiod for Jobb for ungdomar

Den tidsperiod da ungdomar kan inneha anstillning hos en kommun fér Jobb for
ungdomar inom projektet Ungdomsjobb 2025 ar 1 juni — 31 december 2025.

Den sammanlagda anstéllningstiden for en ungdom inom Jobb fér ungdomar
och/eller Sommarjobb for ungdomar far hogst vara 4 manader.
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2.3 Kommunens (arbetsgivarens) atagande

Kommunen &r ansvarig for att ungdomsjobben kommer till stdnd med hjélp av den
statliga finansieringen. De av regeringen anslagna medlen till Ungdomsjobb 2025
(Sommarjobb fér ungdomar och Jobb for ungdomar) ska huvudsakligen ga till
I6nekostnader, dock kan en mindre del ticka kommunernas
administrationskostnader for att anskaffa nya ungdomsjobb.

Ersittningen till kommunerna baseras pa att en formell 6verenskommelse tecknas
mellan den lokala arbetsférmedlingsenheten och respektive kommun.

Kommunen atar sig att:

1. Se till att ungdomsjobben (Sommarjobb for ungdomar och/eller Jobb for
ungdomar) kommer till stdnd. Fér ungdomsjobben giller att kommunen ska vara
arbetsgivare och sta for den dagliga arbetsledningen. Arbetsplatsen ska vara den
kommunala verksamheten och uppfylla arbetsmiljolagens krav. Anstillda genom
ungdomsjobb far inte placeras i kommunala bolag, ideella foreningar eller privata
foretag.

2. Teckna en 6verenskommelse for ungdomsjobb (Sommarjobb for ungdomar och
Jobb for ungdomar) med Arbetsformedlingen genom att 6verenskommelsen (bilaga
I1) tillsammans med bilagorna I2 och I3 skickas med e-post till den lokala
arbetsformedlingsenheten senast den 30 maj 2025.

3. Tilldelade medel far inte inverka pa tillkomsten av redan inplanerade jobb.

4. Senast den 15 oktober 2025 ska kommunerna lamna in en slutredovisning till
Arbetsformedlingen for Sommarjobb for ungdomar och en kostnadsprognos
(uppskattning) for Jobb for ungdomar.

5. Senast den 20 februari 2026 ska kommunerna lamna in en slutredovisning for
Jobb for ungdomar till Arbetsformedlingen.

6. De medel som har utbetalats till kommunen f6r Jobb fér ungdomar och som inte
har forbrukats ska aterbetalas till Arbetsformedlingen senast den 20 februari 2026,
Bankgiro: 5051-1823, Referens: Aterbet. Jobb for ungdomar (kommunnamn).

Kommunen ska i detta fall i kommunens slutredovisning av Jobb fér ungdomar
senast 2026-02-20 bifoga en verifikation/kvitto pa aterbetalningen - Bilaga-J5-
Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsformedlingen (kommunnamn).

Néagon mall for bilaga J5 finns inte. Bilaga J5 kan till exempel utgoras av en
bild/screenshot frain kommunens ekonomisystem eller bank-applikation.

7. Om kommunen inte ldmnat in slutredovisningen och &terbetalat de medel som inte
har forbrukats senast den 20 februari 2026 har Arbetsformedlingen ratt att krava
tillbaka samtliga utbetalade medel f6r Ungdomsjobb 2025.
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2.4 Arbetsformedlingens atagande

Den lokala arbetsformedlingsenheten atar sig att godkdnna 6verenskommelsen for
ungdomsjobb (Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar) och att mejla ett
underskrivet exemplar tillsammans med bilagorna I2 och I3 till kommunen och till
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se.

Ansvariga pa den lokala arbetsformedlingsenheten atar sig att skicka information
fran kommunerna, efter det att informationen kvalitetsgranskats, om vilka belopp
som ska utbetalas till kommunen for Sommarjobb for ungdomar respektive Jobb for
ungdomar till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se.

Ansvariga pa Arbetsférmedlingens huvudkontor kommer att skicka information fran
kommunerna, efter det att informationen kvalitetsgranskats, om vilka belopp som
ska utbetalas till kommunen for Sommarjobb for ungdomar respektive Jobb for
ungdomar till Arbetsformedlingens Ekonomiavdelning. Utbetalning till kommunerna
kommer att ske under perioden 1 december — 31 december 2025.

Under varen 2026 kommer Arbetsformedlingen att gora ytterligare utbetalningar till
de kommuner vars faktiska kostnader for Jobb for ungdomar varit stérre dn de
betalningar kommunerna mottagit 2025 utifran sina prognostiserade (uppskattade)
kostnader for Jobb for ungdomar.

Ingen 16n, finansierad via kommunens statliga medel for Jobb for ungdomar
och/eller Sommarjobb for ungdomar, far utga till ungdomarna for den tid de deltar i
lovskola (se nedan under rubriken Ersittning).

3  Ersattning

3.1 Ersattning till kommunen (arbetsgivaren)

Kommunen fér ersittning fran Arbetsformedlingen. Den maximala medelsramen for
ungdomsjobb (Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar) for de 145
kommuner som att mgjlighet att ta del av Ungdomsjobb 2025 framgér av Bilaga-12-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel.

De av regeringen anslagna medlen till ungdomsjobb ska huvudsakligen ga till
Ionekostnader, dock kan en mindre del ticka kommunernas
administrationskostnader for att anskaffa nya ungdomsjobb.

I likhet med 2023 ars satsning pa Sommarjobb for ungdomar och Jobb fér ungdomar
ar medelstilldelningen 2025 en gemensam medelsram (maximal medelstilldelning)
for bade Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar. Kommunerna beslutar
med andra ord sjilva hur stor del av medelstilldelningen de vill anvénda till
Sommarjobb for ungdomar respektive Jobb for ungdomar.
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Ingen 10n, finansierad via kommunens statliga medel for Sommarjobb fér ungdomar
och Jobb for ungdomar, far utga till ungdomarna for den tid de deltar i lovskola.

4  Informationshantering

4.1 Kommunens (arbetsgivarens) informationshantering

Krav pd kommunens informationshantering framgar av aktiviteterna som beskrivs
for de sju olika datumen eller tidsperioderna nedan (se kapitel 5 — 11 nedan).

4.2 Den lokala arbetsférmedlingsenhetens
informationshantering

Krav pa den lokala arbetsformedlingsenhetens informationshantering framgar av
aktiviteterna som beskrivs for de sju olika datumen eller tidsperioderna nedan (se
kapitel 5 — 11 nedan).

4.3 Arbetsférmedlingen Huvudkontorets informationshantering

Krav pa Arbetsformedlingen Huvudkontorets informationshantering framgar av
aktiviteterna som beskrivs for de tio olika datumen eller tidsperioderna nedan (se
kapitel 5 — 14 nedan).

5 24 mars: Information om medelstilldelning till
kommunerna for Ungdomsjobb 2025

Information skickas ut via e-post till Arbetsformedlingens kommunansvariga
enhetschefer och samtliga 290 kommuner.

145 av Sveriges kommuner hade under 2024 en hogre arbetsloshet dn medianen for
Sveriges kommuner och kan darfor under 2025 ta del av medlen for Sommarjobb for
ungdomar och Jobb for ungdomar.

5.1 Vad Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ska gora

5.1.1 Information om medelstilldelning till kommunerna for Ungdomsjobb
2025 publiceras

Information skickas ut via e-post till Arbetsférmedlingens kommunansvariga
enhetschefer och samtliga 290 kommuner.



ARBETSFORMEDLINGEN ANVANDARSTOD Sida 24 (75)

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

Beslutsdatum
2025-09-19

145 av Sveriges kommuner hade under 2024 en hogre arbetsloshet dn medianen for
Sveriges kommuner och kan darfor under 2025 ta del av medlen for Sommarjobb for
ungdomar och Jobb for ungdomar.

5.1.2 Utdrag fran den information som skickats ut till kommunerna om
Ungdomsjobb 2025

Regeringen presenterade 2025-03-21 pressmeddelandet ” 250 miljoner
till sommarjobb och jobb for unga”

Utdrag fran Regeringens pressmeddelande ” 250 miljoner till
sommarjobb och jobb for unga”:

”... Arbetsformedlingen far i uppdrag att fordela upp till 250 miljoner kronor i bidrag
till kommuner med hog arbetsloshet for att starka deras mojligheter att skapa
sommarjobb och jobb for ungdomar.

Att erbjuda ungdomar ett sommarjobb eller jobb for ungdomar kan vara ett sitt att
forbattra ungdomars majligheter pa arbetsmarknaden senare i livet. Det ar sarskilt
viktigt i en lagkonjunktur. Satsningen syftar till att 6ka mdjligheterna till arbete for
ungdomar i kommuner med hog arbetsloshet. Forslaget bidrar darmed till
regeringens mal for ungdomspolitiken om att alla ungdomar ska ha goda
levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande 6ver samhallsutvecklingen.

Bedomningen ir att cirka 15 000 ungdomar skulle kunna fa ett sommarjobb eller ett
jobb genom satsningen.

Forslaget ar en satsning som presenterats i samband med véarandringsbudgeten och
finansieras inom Arbetsférmedlingens befintliga anslag. Forslaget bygger pa en
overenskommelse mellan regeringen och Sverigedemokraterna.

Satsningen i korthet

+ Arbetsformedlingen ska fordela upp till 250 miljoner kronor till kommuner som
under 2024 hade en arbetsloshet i niva med, eller hogre dn, medianen for Sveriges
kommuner.

« Kommunerna ska skapa sommarjobb under sommarmanaderna for ungdomar som
avslutat arskurs atta eller nio och for ungdomar efter forsta eller andra aret i
gymnasieskolan, samt ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

» Bidraget kan ocksa anviandas for att skapa jobb for ungdomar som under 2024 har
avslutat, eller under innevarande ar kommer att avsluta, sin gymnasieutbildning
samt ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

« Bidraget far lamnas for jobb under 2025 och far som ldngst paga under sammanlagt
4 méanader ...”

Regeringen beslutade 2025-03-20 om regeringsuppdraget Sommarjobb
for ungdomar och Jobb for ungdomar.
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Utdrag fran forindringen av Arbetsformedlingens regleringsbrev:
”... 20. Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar

Arbetsformedlingen ska mojliggora sommarjobb for ungdomar och jobb for
ungdomar i enlighet med villkor 17 under anslag 1:3 Kostnader for
arbetsmarknadspolitiska program och insatser, anslagspost 1.

Arbetsformedlingen ska senast den 27 februari 2026 ldamna en redovisning till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) av hur kommunerna har anvant
medel avseende sommarjobb for ungdomar. Av redovisningen ska framga hur
kommunerna har anvant medlen och hur ménga ungdomar som har fatt
sommarjobb. Statistiken ska redovisas uppdelat pa kon och alder samt huruvida
ungdomarna ar inrikes eller utrikes fodda. Arbetsférmedlingen ska dven samma
datum lamna en redovisning av uppskattade kostnader f6r jobb for ungdomar.

Arbetsformedlingen ska senast den 17 april 2026 lamna en redovisning till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) av hur kommunerna har anvant
medel avseende jobb for ungdomar. Av redovisningen ska framga hur kommunerna
har anviant medlen och hur manga ungdomar, uppdelat pa kon och alder, som har
fatt jobb for ungdomar.

17. Av anslagsbeloppet far hogst 250 000 000 kronor anviandas for:

Bidrag till kommunerna, i enlighet med uppdrag 20, for att skapa sommarjobb under
sommarmanaderna f6r ungdomar som avslutat arskurs atta eller nio och for
ungdomar efter forsta eller andra ret i gymnasieskolan, samt ungdomar som
omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.

Bidrag till kommunerna, i enlighet med uppdrag 20 for att skapa jobb for ungdomar
som under 2024 har avslutat, eller under innevarande ir kommer att avsluta, sin
gymnasieutbildning samt ungdomar som omfattas av det kommunala
aktivitetsansvaret.

Bidraget far lamnas for jobb under 2025 och far som lingst paga under sammanlagt 4
ménader. ...”

Vilka kommuner kan 2025 ta del av medlen for regeringsuppdraget
Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar?

145 av Sveriges kommuner har enligt Arbetsformedlingens statistik 2024 i
genomsnitt en arbetsloshet hogre dn medianen for Sveriges kommuner. Foljaktligen
ar det 145 kommuner som inte kan ta del av dessa medel.

Medlen har fordelats i enlighet med regleringsbrevet efter hur ménga ungdomar i
aldern 15-19 ar som bor i de av regeringen utpekade kommunerna samt graden av
arbetsloshet i respektive kommun.
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Vilka kommuner som kan ta del av dessa medel och hur stor dessa kommuners
maximala medelstilldelning ar framgar av bifogad Bilaga-I12-Overenskommelse-
Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel. Av bilagan framgar d&ven malgrupp och
jobbperiod for Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar.

I likhet med 2023 ars satsning pa Sommarjobb for ungdomar och Jobb fér ungdomar
ar medelstilldelningen 2025 en gemensam medelsram (maximal medelstilldelning)
for bade Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar. Kommunerna beslutar
med andra ord sjilva hur stor del av medelstilldelningen de vill anvénda till Jobb for
ungdomar respektive Sommarjobb for ungdomar.

6 16 april: Information och underlag for
overenskommelse till kommunerna for
Ungdomsjobb 2025

Information skickas ut via e-post till Arbetsformedlingens kommunansvariga
enhetschefer och till de 145 av Sveriges kommuner som under 2024 hade en hogre
arbetsloshet dn medianen for Sveriges kommuner och som darfér under 2025 kan ta
del av medlen for Sommarjobb fér ungdomar och Jobb for ungdomar.

6.1 Vad Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ska gora

6.1.1 Information och underlag for 6verenskommelse om Ungdomsjobb
2025 publiceras

Mallarna for kommunernas 6verenskommelse med Arbetsformedlingen om
Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar) skickas ut
via e-post:

-Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025
-Bilaga-I2-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel
-Bilaga-I3-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga

Dessutom bifogas en forteckning 6ver de enhetschefer pa Arbetsformedlingen som
respektive kommun ska teckna 6verenskommelsen med om de viljer att gora sa:

-Bilaga-I4-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Kommunansansv-Arbetsform
2025-04-16

Mer detaljerad information om process/arbetsrutin for Ungdomsjobb
2025

Mer detaljerad information om process/arbetsrutin for Ungdomsjobb 2025 med
bland annat tillhérande mallar for aterrapportering kommer att publiceras pa
arbetsformedlingen.se sa fort dessa dr producerade.
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7 16 april = 30 maj: Kommunen mejlar en
overenskommelse till den lokala
arbetsformedlingsenheten som returnerar ett
underskrivet exemplar

Kommunen mejlar en 6verenskommelse med bilagor till Arbetsformedlingens
kommunansvariga enhetschefer som returnerar ett underskrivet exemplar via e-post.

Kommunen och den lokala arbetsformedlingsenheten ska teckna en
overenskommelse om kommunen vill ta del Arbetsformedlingens projekt
Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb f6r ungdomar och Jobb och ungdomar).
Overenskommelsen ska tecknas s& snart som majligt.

Kommunen mejlar en undertecknad skannad PDF-version av 6verenskommelsen
(bilaga I1) tillsammans med bilagorna I2 och I3 till den kommunansvariga
enhetschefen péa den lokala arbetsformedlingen.

Den kommunansvariga enhetschefen pa den lokala arbetsformedlingen
returnerar/mejlar en undertecknad skannad PDF-version av 6verenskommelsen
(bilaga I1) tillsammans med bilagorna I2 och I3 till kommunen.

7.1 Vad kommunen ska gbéra

7.1.1 Besluta om kommunen ska delta i Arbetsformedlingens projekt
Ungdomsjobb 2025 eller inte

Kommunen beslutar om kommunen ska delta i Arbetsformedlingens projekt
Ungdomsjobb 2025 eller inte. Om kommunen inte ska delta i Arbetsférmedlingens
projekt Ungdomsjobb 2025 ska kommunen meddela detta via e-post till
kommunansvarig enhetschef pa Arbetsformedlingen (alla enhetschefer finns listade i
bilagan Bilaga-I4-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Kommunansansv-
Arbetsform 2025-04-16) och till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se.
Om kommunen beslutar sig for att delta i Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb
2025 fortsitt enligt nedanstaende punkter.

7.1.2 Fylli och signera Bilaga-l1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025.
Skannain Bilaga-11-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025 till PDF-
format

Fyll i och signera Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025. Skanna in

overenskommelsen till PDF-format.

7.1.3 Fylli Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Leveransansvariga Bilagan ska sparas i original- (MS Excel-) format

Detaljerade instruktioner:



ARBETSFORMEDLINGEN ANVANDARSTOD Sida 28 (75)

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

Beslutsdatum
2025-09-19

1. Andra inte strukturen (ligg till eller ta bort rader och/eller kolumner) i detta
formular eftersom da statistik till regeringen (flik 3) da ej kommer att fungera.

2. Kommunen kopierar information gillande Lin, Kommun och Kommunnummer
fran Excel-fliken Lin Kommun och Kommunnummer enligt exemplet med
Stockholms Stad.

3. Kommunen fyller i kontaktinformation om den som undertecknat
overenskommelsen (Leveransansvarig) - Fornamn, Efternamn, Titel,
Organisationsenhet, Telefonnummer och E-postadress.

4. Kommunen fyller i kontaktinformation om Kontaktperson/Kvalitetsansvarig om
detta dr annan person dn den person som undertecknat 6verenskommelsen
(Leveransansvarig) - Férnamn, Efternamn, Titel, Organisationsenhet,
Telefonnummer och E-postadress.

5. Om nagon kontaktinformation dndras under aret: Mejla underlaget i original-
format (MS Excel) till chefen for den lokala arbetsformedlingsenheten (e-postadress
finns i det underlag som kommunen mottagit fran arbetsférmedlingsenheten bilagan
Bilaga-I4-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Kommunansansv-Arbetsform
2025-04-16) och till e-postadress sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se.
Ange kommunens namn och "Ungdomsjobb 2025" i amnes-raden.

7.1.4 Kommunen mejlar de kvalitetsgranskade dokumenten, bilaga |1
Overenskommelsen fér Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb for
ungdomar och Jobb fér ungdomar), bilaga 12 och bilaga I3 med
kontaktuppgifter till leveransansvariga, till kommunansvarig
enhetschef pa den lokala arbetsformedlingsenheten

Skicka bilagorna via en e-post till kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten. Namnge e-posten “Ungdomsjobb 2025 (kommunnamn)”.

Kommunen mejlar underlaget Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Leveransansvariga i original-format (MS Excel) tillsammans med inskannat underlag
i PDF-format Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025 och Bilaga-12-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel till chefen for den
lokala arbetsférmedlingsenheten (e-postadress finns i bilagan Bilaga-14-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Kommunansansv-Arbetsform 2025-04-16).

Bilagor:
1. Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025.
2. Bilaga-I2-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel

3. Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga.
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7.2 Vad den lokala arbetsformedlingsenheten ska géra

7.2.1 Etablera en kontakt med den hos kommunen som ansvarar for
Ungdomsjobb 2025

Etablera en kontakt med den hos kommunen som ansvarar for Ungdomsjobb 2025
och, om kommunen bestimmer sig for att ta del av Arbetsformedlingens projekt
Ungdomsjobb 2025, hjalp/guida kommunen i vad de ska gora.

Ingen 10n, finansierad via kommunens statliga medel for Sommarjobb fér ungdomar
och Jobb for ungdomar, far utga till ungdomarna for den tid de deltar i lovskola.

7.2.2 Kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten tar emot e-post fran kommunen med
bilaga 11 6verenskommelsen fér Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb
for ungdomar och Jobb fér ungdomar), bilaga 12 och bilaga 13 med
kontaktuppgifter till leveransansvariga

Ta emot e-post fran kommunen till kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten "Ungdomsjobb 2025 (kommunnamn)” med bilagorna;

1. Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025.
2. Bilaga-I2-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel

3. Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga.

7.2.3 Den lokala arbetsférmedlingsenheten kvalitetsgranskar leveransen
fran kommunen

Den lokala arbetsformedlingsenheten kontrollerar att:

1. underlag Bilaga-I13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga
levererats i original-format (MS Excel) tillsammans med inskannat underlag i PDF-
format Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025 och Bilaga-I2-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel.

2. inte strukturen dndrats (kommunen lagt till eller tagit bort rader och/eller
kolumner) i formular Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Leveransansvariga eftersom da statistik till regeringen (flik 3) ej kommer att fungera.

7.2.4 Den lokala arbetsférmedlingsenheten returnerar e-posten till
kommunen for réttning/korrigering om kvalitetsgranskningen visat
att kommunen inte fyllt i underlagen i enlighet med instruktionerna

Den lokala arbetsformedlingsenheten returnerar e-posten till kommunen for
rattning/korrigering om villkoren i punkt i 7.2.3 ovan inte ar uppfyllda.
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7.2.5 Den lokala arbetsféormedlingsenheten fyller i och signerar Bilaga-11-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025. Skanna in Bilaga-11-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025 till PDF-format

Den lokala arbetsformedlingsenheten fyller i och signerar Bilaga-I1-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025 och skannar in detta underlag till PDF-
format.

7.2.6 Fylli Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Leveransansvariga. Bilagan ska sparas i original- (MS Excel-) format

Detaljerade instruktioner:

1. Andra inte strukturen (ligg till eller ta bort rader och/eller kolumner) i detta
formular eftersom da statistik till regeringen (flik 3) dd ej kommer att fungera.

2. Den kommunansvariga enhetschefen pa lokala arbetsformedlingsenheten fyller i
sin kontaktinformation (Leveransansvarig) - Fornamn, Efternamn, Titel,
Organisationsenhet, Telefonnummer och E-postadress.

3. Den kommunansvariga enhetschefen pa lokala arbetsformedlingsenheten beslutar
om hen vill utse en kontaktperson/kvalitetsansvarig pa enheten for satsning pé
Ungdomsjobb 2025. Om sa, fyller hen i kontaktuppgifter om hen i Bilaga-I3-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga. Om den
kommunansvarig enhetschefen pa Arbetsformedlingen beslutar att hen inte vill utse
en kontaktperson/kvalitetsansvarig pa enheten for Arbetsformedlingens projekt
Ungdomsjobb 2025 fortsiatter den kommunansvarig enhetschefen att inneha denna
roll.

4. Den lokala arbetsformedlingsenheten fyller i kontaktinformation for den person pa
den lokala arbetsférmedlingsenheten som signerat 6verenskommelsen med
kommunen om detta inte 4r kommunansvarig enhetschef pa Arbetsférmedlingen.

5. Om nagon kontaktinformation dndras under aret: Mejla underlag Bilaga-13-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga i original-format (MS
Excel) till den hos kommunen som undertecknat 6verenskommelsen
(Leveransansvarig, e-postadress finns i underlag Bilaga-13-Overenskommelse-
Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga) och till e-postadress
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se. Ange kommunens namn och
"Ungdomsjobb" i amnes-raden.

7.2.7 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige
diarieférs kommunens e-post och bilagorna

Efter att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig enhetschef och/eller
enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige diariefors bilagorna;

1. Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025,

2. Bilaga-I2-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel,
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3. Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga.

Nir overenskommelsen (Bilaga I1) ar undertecknad diariefors den tillsammans med
Bilaga I2 och Bilaga I3 av arbetsformedlingsenheten under: Klass: 5.Styra extern
samverkan, Arendetyp: 5.2 Samverka med externa aktorer, Sokord: Extrasatsning p&
sommarjobb och Arendemening: Extrasatsning pa sommarjobb 2025
(kommunnamn)

Behorigheter ska dven Tomas Jonsson (joota) och Tina Krona (sunti) vid
huvudkontoret ha eftersom Arbetsformedlingen centralt méste kunna f6lja upp och
redovisa resultatet av Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025. Detta giller
dven Anna-Karin Viisidnen (vaian), Carina Stranz (gucaa) och Julie Hatungimana
(hatju) vid Forvaltningsavdelningen.

7.2.8 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige
mejlas bilagorna till ansvarig for dverenskommelsen pa kommunen
och till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se
(Arbetsformedlingen Huvudkontoret)

Den lokala arbetsformedlingsenheten mejlar underlagen Bilaga-13-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga i original-format (MS
Excel) tillsammans med inskannat underlag i PDF-format Bilaga-I1-
Overenskommelse-Ungdomsjobb-20250ch Bilaga-I2-Overenskommelse-
Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel till den som undertecknat
overenskommelsen (Leveransansvarigs) e-postadress och till e-postadress
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se. Ange kommunens namn och
"Ungdomsjobb 2025" i amnes-raden.

Bilagor:
1. Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025.
2. Bilaga-I2-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel

3. Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga

7.3 Vad Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ska géra

7.3.1 Taemot e-post till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se
frdn kommunansvarig enhetschef eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige pa den lokala
arbetsférmedlingsenheten

Ta emot e-post till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se fran
kommunansvarig enhetschef eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige pa
den lokala arbetsformedlingsenheten med bilagorna;

1. Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025,
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2. Bilaga-I12-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel,

3. Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga.

7.3.2 Arbetsformedlingen Huvudkontoret returnerar e-posten for
rattning/korrigering till kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsférmedlingsenheten om Arbetsférmedlingen Huvudkontorets
kvalitetsgranskning visat att kommunen och/eller den lokala
arbetsférmedlingsenheten inte fyllt i underlagen i enlighet med
instruktionerna

Arbetsformedlingen Huvudkontoret returnerar e-posten for rattning/korrigering till
kommunansvarig enhetschef pa den lokala arbetsformedlingsenheten om
Arbetsformedlingen Huvudkontorets kvalitetsgranskning visat att kommunen
och/eller den lokala arbetsformedlingsenheten inte fyllt i underlagen si att villkoren
1och 21ipunkti?7.2.3 ovan ar uppfyllda.

7.3.3 Om bilagorna I1 och I3 ar korrekt ifyllda: Registrera att kommunen
ingatt en 6verenskommelse med Arbetsformedlingen om
Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb fér ungdomar och Jobb for
ungdomar)

Om Bilaga I1 och I3 ar korrekt ifyllda: Registrera att kommunen ingétt en
overenskommelse med Arbetsformedlingen om Ungdomsjobb 2025 (Jobb for
ungdomar och Sommarjobb).

8 1 juni-31december 2025: Period da
kommunerna har méjlighet att anordna
ungdomsjobb.

Perioden 1 juni — 31 augusti 2025 géller for Sommarjobb for ungdomar.
Perioden 1 juni — 31 december 2025 giller for Jobb for ungdomar.

En deltagares anstillning inom Ungdomsjobb 2025 far som liangst padga under
sammanlagt fyra ménader.

8.1 Vad kommunen ska gora

8.1.1 Kommunerna anordnar ungdomsjobb

Kommunerna anordnar ungdomsjobb.

8.1.2 Kommunens eventuella fragor angaende Ungdomsjobb 2025

Vid frdgor som kommunen har angdende Ungdomsjobb 2025; Se
Arbetsformedlingens information publicerade pa Arbetsférmedlingens webb under
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rubriken "Ungdomsjobb 2025 inklusive "Vanliga fragor och svar om Ungdomsjobb
2025”7

Se information pa adress: https://arbetsformedlingen.se/for-
kommuner/arbetsmarknadsinsatser/ungdomsjobb-2025

Eventuella ovriga fragor som kommunen har stills i forsta hand till kommunansvarig
enhetschef pa Arbetsformedlingen eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige och i andra hand via e-post till
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se.

8.2 Vad den lokala arbetsformedlingsenheten ska gora

8.2.1 Svara pa eventuella fragor som kommunen har angaende
Ungdomsjobb 2025

Svara pa eventuella fragor som kommunen har angdende Ungdomsjobb 2025 och
som stills till kommunansvarig enhetschef pa den lokala arbetsformedlingsenheten
eller till enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige.

Se information pa adress: https://arbetsformedlingen.se/for-
kommuner/arbetsmarknadsinsatser/ungdomsjobb-2025

8.3 Vad Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ska géra

8.3.1 Ldpande ledning, styrning och uppféljning.

Lopande ledning, styrning och uppfoljning av Arbetsformedlingen projekt
Ungdomsjobb 2025.

8.3.2 Svara pa eventuella frdgor som kommunen har angaende
Ungdomsjobb 2025

Svara pa eventuella fragor som kommunen har angdende Ungdomsjobb 2025 och
som inte kan besvaras genom den information som finns publicerad
Arbetsformedlingens webb under rubriken "Ungdomsjobb 2025” inklusive "Vanliga
fragor och svar om Ungdomsjobb 2025 eller av kommunansvarig enhetschef pa den
lokala arbetsférmedlingsenheten eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige.
Fragorna skickas via e-post till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se.

8.3.3 Svara pa eventuella fragor som den kommunansvarige enhetschefen
pa den lokala arbetsformedlingsenheten eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige har angdende Ungdomsjobb
2025

Svara pa eventuella fragor som den kommunansvarige enhetschefen pa den lokala
arbetsformedlingsenheten eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige har
angdende Ungdomsjobb 2025 och som inte kan besvaras genom den information
som finns publicerad Arbetsférmedlingens webb under rubriken "Ungdomsjobb
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2025” inklusive "Vanliga fragor och svar om Ungdomsjobb 2025”. Fragorna skickas
via e-post till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se.

8.3.4 Ldpande uppdatera kommunansvariga enhetschefer, utsedda
kontaktpersoner/kvalitetsansvariga och kommuner om férandringar
eller annan relevant information angaende Ungdomsjobb 2025

Lopande uppdatera kommunansvariga enhetschefer, utsedda
kontaktpersoner/kvalitetsansvariga och kommuner om forandringar eller annan
relevant information angdende Ungdomsjobb 2025.

9 15 oktober 2025: Deadline for kommunerna att
inlamna slutredovisning for Sommarjobb for
ungdomar och prognostiserade (uppskattade)
kostnader for Jobb for ungdomar

Kommunen mejlar en slutredovisning for Sommarjobb for ungdomar och
prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for ungdomar med bilagor till
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.

9.1 Vad kommunen ska géra

9.1.1 Kommunen gér en prognos fér kommunens kostnader for Jobb for
ungdomar.

1. Kommunen gor en prognos for kommunens kostnader for Jobb for
ungdomar. Anviand giarna Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Jobb-for-ungdomar for att dokumentera de hittills uppkomna faktiska
kostnaderna for Jobb for ungdomar. Bilagan ska sparas i original-format (MS
Excel) och dess slutversion ska skickas in till Arbetsformedlingen i samband
med slutredovisningen av Jobb for ungdomar senast den 20 februari 2026.

2. Skriv in det uppskattade virdet for Prognostiserade kostnader for Jobb for
ungdomar i Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar (se punkt 9.1.2.-6 nedan).
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9.1.2 GOor en slutredovisning av Sommarjobb inklusive prognostiserade
kostnader for Jobb for ungdomar. Fyll i Bilaga-J1-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-
ungdomar. Bilagan ska sparas i original-format (MS Excel). Overfor
uppgifterna fran Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar till Bilaga-J2-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-
Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar

Detaljerade instruktioner:

1. Andra inte strukturen i Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar (lagg inte till eller ta bort rader
och/eller kolumner) eftersom statistik (pivot-tabell) till regeringen (flik 5) ej kommer
att fungera.

2. Kommunen ska spara/diariefora en egen version av Bilaga-J1-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar i
original- (MS Excel-) format dir deltagarnas fornamn och efternamn (inte bara
initialer) for den hiandelse att Arbetsformedlingen skulle beh6va genomféra en
granskning av kommunens slutredovisning.

3. Kommunen fyller i information om kommunens organisationsnummer och det
bankgiro eller postgiro till vilket Arbetsformedlingen ska utbetala medel.

4. Kommunen kopierar och 6verfor information om kommunens maximala
tilldelning for Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar fréan flik 4. Max
tilldelning Ungdomsjobb (en kopia pa "Bilaga-I2-Overenskommelse-Ungdomsjobb-
2025-Fordelning-av-medel").

5. Kommunen kopierar information géllande Lan, Kommun och Kommunnummer
fran Excel-fliken 3.Lan Kommun och Kommunnummer enligt exemplet med
Stockholms Stad.

6. Kommunen fyller i information om kommunens prognostiserade (uppskattade)
kostnader for Jobb for ungdomar. Uppskattningen bor goras utifran kommunens
redan utbetalade medel och en uppskattning av kommande utbetalningar for Jobb
for ungdomar (se punkt 9.1.1.-2 ovan).

7. Kommunen fyller i information om eventuella administrativa kostnader enligt
exemplet i mallen med Stockholms Stad.

8. Kommunen fyller i information om varje deltagare enligt exemplet med
Stockholms Stad:

Fyll i falten enligt exemplet i mallen med Stockholms Stad. Tank pa att faltet "Antal
deltagare (1)” ska innehélla siffran 1 for varje rad med information om deltagare.
Dessa raknas samman for att fa fram ”4. Summa antal deltagare”
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Félt som ska fyllas i: Forsta bokstaven i fornamnet (initial), Forsta bokstaven i
efternamnet (initial), Antal deltagare (1), Antal inrikes fodda (1) 1*), Antal utrikes
fodda (1) 1*) Fodelsear (4 siffror), Fodelseméanad (2 siffror), Antal flickor/kvinnor (1),
Antal pojkar/mén (1) och Lonekostnader inklusive sociala avgifter

1*) Nar det giller aterredovisningen av Sommarjobb for ungdomar: Hur ska
informationen om vilka ungdomar som &r inrikes fodda respektive utrikes fodda
hamtas fran Skatteverkets system Navet (navet ar Skatteverkets system for
distribution av folkbokforingsuppgifter)?

1.

Sok pa skatteverket.se/navet eller om ni gar in pa skatteverket.se och soker pa
SKV7777 bestallningsblankett som ni fyller i komplett.

Forsta sidan pa blanketten ska vara fullstiandigt ifylld samt underskriven av
behorig person

Pé sidan tva under Uppgifter AB 8 kryssar ni i Fodelseort/land.
Uttagstyp, AB 3 kryssa i Urval mot infil, sidan 3 Periodicitet vid
urval, AB 3.2 kryssa i Engangsuttag. Sekretessmarkerade personer,
AB 9.6 antingen Ja eller Nej sa aven for Personer med skyddad
folkbokforing, AB 9.6 ja eller nej, pa sidan 4 Medium, TB 4 kryssar ni i
e-Transport

Mejla den ifyllda blanketten som &ar underskriven av behérig person till
navet.solna@skatteverket.se

Nir bestillningen ar registrerad skickar vi orderbekriftelse pa detta samt
infilsbeskrivning pa hur fragefilen ska vara uppstilld. Ni lamnar och hamtar
filerna pa vart e-transport E-transport, Skatteverkets elektroniska
meddelandehanteringssystem | Skatteverket alternativt SHS

Telefon Skatteverket Navet: 010-574 80 50, Telefontid méndag—fredag helgfria
vardagar klockan 8.00-16.00.
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9. Da punkterna 3 - 8 ovan genomforts har tabellen "Summering kostnader och
information som 6verfors till formulir Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar"
uppdaterats.

10. Kommunen kontrollerar att kommunens totalkostnad for Sommarjobb for
ungdomar och prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for ungdomar inte
overstiger kommunens maximala medelstilldelning genom att kontrollera att
procenttalet i faltet ”17. (Totalkostnad Sommarjobb + Progn. kostn. Jobb fér ungd.) /
Maximal tilldelning (%)” inte 6verstiger 100,000%.

11. Kommunen for 6ver foljande uppgifter fran formular Bilaga-J1-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar till
formular Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-
Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar:

1. Kommunens organisationsnummer
2. Kommunens postgiro eller bankgiro

3. Kommunens maximala tilldelning Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb och Jobb for
ungdomar, kr)

4. Summa lonekostnader for deltagare i Sommarjobb for ungdomar (kr)

5. Summa administrativa kostnader Sommarjobb for ungdomar (kr)

6. Totalkostnad Sommarjobb for ungdomar (16ne- och administrativa-kostnader, kr)
7. Totalkostnad Sommarjobb for ungdomar / Kommunens maximala tilldelning (%)
8. Summa antal deltagare Sommarjobb for ungdomar

9. Summa antal inrikes fodda deltagare Sommarjobb for ungdomar

10. Summa antal utrikes fodda deltagare Sommarjobb for ungdomar

11. Summa antal flickor/kvinnor

12. Summa antal pojkar/mén

13. Medelvirde 1onekostnader for deltagare i Sommarjobb for ungdomar (kr)

14. Prognostiserade (uppskattade) kostnader fér Jobb for ungdomar (kr)

15. Prognostiserade kostnader f6r Jobb for ungdomar / Kommunens maximala
tilldelning (%)

16. Totalkostnad Sommarjobb + Progn. kostn. Jobb for ungd. (kr)

17. (Totalkostnad Sommarjobb + Progn. kostn. Jobb for ungd.) / Maximal tilldelning
(%)
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9.1.3 Fyllioch signera Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-fér-ungdomar.
Skanna in Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomarn till PDF-
format

1. Kommunen f6r 6ver informationen fran Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar (Se punkt 9.1.2.-11
ovan).

2. Kommunen fyller i, undertecknar och skannar formular Bilaga-J2-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-
Jobb-for-ungdomar.

9.1.4 Kommunen mejlar kvalitetsgranskad slutredovisningen av
Sommarjobb fér ungdomar och prognostiserade kostnader for Jobb
for ungdomar till kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsférmedlingsenheten

Kommunen mejlar Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar i original-format (MS Excel)
tillsammans med underlag Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar till chefen fér den lokala
arbetsformedlingsenheten. E-postadress finns i Bilaga-13-Overenskommelse-
Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga. Ange kommunens namn och "Sommarjobb
och prognos for Jobb for ungdomar” i &mnes-raden.

Bilagor:

1. Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-
Jobb-for-ungdomar.

2. Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar

9.2 Vad den lokala arbetsféormedlingsenheten ska géra

9.2.1 Kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten tar emot e-post fran kommunen med
slutredovisningen av Sommarjobb och prognostiserade kostnader
for Jobb fér ungdomar

Den lokala arbetsformedlingsenheten (chefen for den lokala
arbetsformedlingsenheten) tar emot e-posten fran kommunen med underlag Bilaga-
J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-
for-ungdomar tillsammans med underlag Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-fér-ungdomar.



ARBETSFORMEDLINGEN ANVANDARSTOD Sida 39 (75)

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

Beslutsdatum
2025-09-19

Bilagor:

1. Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-
Jobb-for-ungdomar

2. Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar

9.2.2 Den lokala arbetsformedlingsenheten kvalitetsgranskar leveransen
fran kommunen

Detaljerade instruktioner:
Den lokala arbetsformedlingsenheten kontrollerar;

1. att kommunen kontrollerat att inte strukturen dndrats av kommunen (att
kommunen i Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar inte lagt till eller tagit bort rader och/eller
kolumner) i detta formulér eftersom statistik (pivot-tabeller) till Regeringen (flik 5)
da ej kommer att fungera.

2. att kommunen kontrollerat att kommunen fort 6ver foljande uppgifter fran

Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-
Jobb-for-ungdomar till formular

till

Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar:

1. Kommunens organisationsnummer
2. Kommunens postgiro eller bankgiro

3. Kommunens maximala tilldelning Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb och Jobb for
ungdomar, kr)

4. Summa lonekostnader for deltagare i Sommarjobb for ungdomar (kr)

5. Summa administrativa kostnader Sommarjobb for ungdomar (kr)

6. Totalkostnad Sommarjobb for ungdomar (16ne- och administrativa-kostnader, kr)
7. Totalkostnad Sommarjobb for ungdomar / Kommunens maximala tilldelning (%)
8. Summa antal deltagare Sommarjobb for ungdomar

9. Summa antal inrikes fodda deltagare Sommarjobb for ungdomar

10. Summa antal utrikes fodda deltagare Sommarjobb for ungdomar

11. Summa antal flickor/kvinnor
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12. Summa antal pojkar/méan
13. Medelvirde lonekostnader for deltagare i Sommarjobb for ungdomar (kr)
14. Prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for ungdomar (kr)

15. Prognostiserade kostnader f6r Jobb for ungdomar / Kommunens maximala
tilldelning (%)

16. Totalkostnad Sommarjobb + Progn. kostn. Jobb for ungd. (kr)

17. (Totalkostnad Sommarjobb + Progn. kostn. Jobb for ungd.) / Maximal tilldelning
(%)

3. att kommunen kontrollerat att kommunens totalkostnad for Sommarjobb for
ungdomar och prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for ungdomar inte
overstiger kommunens maximala medelstilldelning genom att kontrollera att
procenttalet i faltet ”17. (Totalkostnad Sommarjobb + Progn. kostn. Jobb for ungd.) /
Maximal tilldelning (%)” inte 6verstiger 100,000%.

9.2.3 Den lokala arbetsférmedlingsenheten returnerar e-posten till
kommunen for rattning/korrigering om kvalitetsgranskningen visat
att kommunen inte fyllt i underlagen i enlighet med instruktionerna

Den lokala arbetsformedlingsenheten returnerar e-posten till kommunen for
rattning/korrigering om villkoren i punkt 1, 2, eller 3 ovan inte ar uppfyllda.

9.2.4 Den lokala arbetsférmedlingsenheten fyller i informationen i Bilaga-
J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-
Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar och skannar in detta
underlag i PDF-format

Den lokala arbetsformedlingsenheten fyller i informationen i Bilaga-J2-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-
Jobb-fér-ungdomar och skannar in detta underlag i PDF-format.

9.2.5 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige
diarieférs kommunens e-post och bilagorna

Den lokala arbetsformedlingsenheten diariefor e-posten, underlag Bilaga-J1-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-
ungdomar tillsammans med Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-fér-ungdomar i samma diarieakt som
bilagorna I1, 12 och I3 tidigare har diarieforts: Klass: 5.Styra extern samverkan,
Arendetyp: 5.2 Samverka med externa aktorer, Sokord: Extrasatsning pa
sommarjobb och Arendemening: Extrasatsning pa sommarjobb 2025
(kommunnamn)

Behorigheter ska dven Tomas Jonsson (joota) och Tina Krona (sunti) vid
huvudkontoret ha eftersom Arbetsformedlingen centralt méste kunna f6lja upp och
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redovisa resultatet av Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025. Detta giller
dven Anna-Karin Viisidnen (vaian), Carina Stranz (gucaa) och Julie Hatungimana
(hatju) vid Forvaltningsavdelningen.

Vid diarieféring av dokument Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar viljs dokumenttyp
Deltagarlista.

9.2.6 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige
mejlas bilagorna till ansvarig for 6verenskommelsen pa kommunen
och till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se
(Arbetsformedlingen Huvudkontoret)

Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig enhetschef och/eller
enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige mejlas kommunens e-post och
bilagorna.

Den lokala arbetsformedlingsenheten mejlar kommunens e-post och underlag Bilaga-
J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-
for-ungdomar i original-format (MS Excel) tillsammans med underlag Bilaga-J2-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-
Jobb-for-ungdomar till den hos kommunen som undertecknat 6verenskommelsen
(Leveransansvarigs) e-postadress och till e-postadress
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se. Ange kommunens namn och
"Sommarjobb och prognos for Jobb foér ungdomar"” i amnes-raden.

Bilagor:

1. Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-
Jobb-for-ungdomar

2. Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar

9.3 Vad Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ska géra

9.3.1 Taemot e-post till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se
frdn kommunansvarig enhetschef eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige pa den lokala
arbetsférmedlingsenheten

Ta emot e-post till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se fran
kommunansvarig enhetschef eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige pa
den lokala arbetsformedlingsenheten med bilagorna;

1. Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-
Jobb-for-ungdomar,
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2. Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar.

9.3.2 Arbetsformedlingen Huvudkontoret returnerar e-posten for
rattning/korrigering till kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten om Arbetsférmedlingen Huvudkontorets
kvalitetsgranskning visat att kommunen och/eller den lokala
arbetsférmedlingsenheten inte fyllt i underlagen i enlighet med
instruktionerna

Arbetsformedlingen Huvudkontoret returnerar e-posten for rattning/korrigering till
kommunansvarig enhetschef pa den lokala arbetsformedlingsenheten om
Arbetsformedlingen Huvudkontorets kvalitetsgranskning visat att kommunen
och/eller den lokala arbetsformedlingsenheten inte fyllt i underlagen s& att villkoren
1, 2, och 3 i punkt i 9.2.2 ovan ar uppfyllda.

9.3.3 Om bilagorna J1 och J2 &r korrekt ifyllda: Registrera att kommunen
inlamnat slutredovisning av Sommarjobb inklusive prognostiserade
kostnader for Jobb fér ungdomar

Om bilagorna J1 och J2 &r korrekt ifyllda: Registrera att kommunen inldmnat
slutredovisning av Sommarjobb inklusive prognostiserade kostnader for Jobb for
ungdomar.

9.3.4 Arbetsformedlingen Huvudkontoret sammanstaller underlag for
utbetalning till samtliga kommuner utifran de uppgifter kommunerna
mejlat till Arbetsférmedlingen

Sammanstilla underlag till Arbetsformedlingens Ekonomiavdelning for utbetalning
till samtliga kommuner utifran de uppgifter kommunen mejlat till
arbetsformedlingen.

Sammanstéllningen ska innehélla:

1.0m utbetalningen avser Jobb for ungdomar eller Sommarjobb f6r ungdomar
2.Kommunens namn

3.Kommunens organisationsnummer

4.Kommunens plusgiro eller bankgiro

5.Belopp som ska utbetalas

9.3.5 Arbetsformedlingen Huvudkontoret sammanstéller underlagen for
rapportering till regeringen

Arbetsformedlingen Huvudkontoret sammanstiller underlagen for rapportering till
regeringen.
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10 1 december — 31 december 2025:; Utbetalningar
till kommunerna

Utbetalningar till kommunerna utifrdn kommunernas slutredovisningar av
Sommarjobb for ungdomar prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for
ungdomar

10.1 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska gora

10.1.1 Arbetsférmedlingen gor utbetalningar till kommunerna utifran
kommunernas slutredovisningar av Sommarjobb och redovisningar
av prognostiserade kostnader for Jobb for ungdomar

Arbetsformedlingen Huvudkontoret gor utbetalningar till kommunerna utifran
kommunernas slutredovisningar av Sommarjobb och redovisningar av
prognostiserade kostnader for Jobb for ungdomar.

Arbetsformedlingens Huvudkontoret kontrollerar att de belopp som utbetalas till
varje kommun, som tecknat en 6verenskommelse med Arbetsférmedlingen, inte
overstiger de belopp som finns kommunens medelstilldelning for
Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025.

Arbetsformedlingen Huvudkontoret sammanstiller utbetalningsunderlagen till
Arbetsformedlingens Ekonomiavdelning for utbetalningarna till samtliga kommuner
utifran de uppgifter kommunerna mejlat till Arbetsformedlingen.

Efter det att utbetalningsunderlagen kvalitetsgranskats diariefors
utbetalningsunderlagen;

1. Utbetalningsunderlag-Sommarjobb-for-ungd-Jobb-for-ungd 2025-XX-XX.

Nir utbetalningsunderlagen kvalitetsgranskats diariefors de av Arbetsformedlingen
Huvudkontoret under: Klass: 5.Styra extern samverkan, Arendetyp: 5.2 Samverka
med externa aktorer, Sokord: Extrasatsning pi sommarjobb och Arendemening:
Extrasatsning pa sommarjobb 2025

Behorigheter ska dven Tomas Jonsson (joota) och Tina Krona (sunti) vid
huvudkontoret ha eftersom Arbetsformedlingen centralt méste kunna f6lja upp och
redovisa resultatet av Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025. Detta giller
aven Anna-Karin Viisidnen (vaian), Carina Stranz (gucaa) och Julie Hatungimana
(hatju) vid Forvaltningsavdelningen.

10.1.2 Arbetsférmedlingens Ekonomiavdelningen tar emot
sammanstéllningarna for utbetalningar och genomfor
utbetalningarna

Arbetsformedlingens Ekonomiavdelningen tar emot sammanstallningarna for
utbetalningarna och genomfor utbetalningarna:
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Sammanstéllningarna ska innehalla:

1.Hur stor del av utbetalningen som avser Sommarjobb for ungdomar respektive
Jobb for ungdomar

2.Kommunens namn

3.Kommunens organisationsnummer
4.Kommunens plusgiro eller bankgiro
5.Belopp som ska utbetalas

Arbetsformedlingens Ekonomiavdelningen ansvarar for att attestera samtliga
utbetalningar i Arbetsférmedlingens ekonomisystem och genomfora samtliga
utbetalningar.

10.2 Vad kommunen ska gora

10.2.1 Kontrollera att kommunen mottagit ratt belopp

Kontrollera att kommunen mottagit ratt belopp.

11 20 februari 2026: Deadline f6r kommunerna att
inlAmna slutredovisning for jobb féor ungdomar
och aterbetala ej forbrukade medel till
Arbetsformedlingen

Kommunen mejlar en slutredovisning for Jobb for ungdomar med bilagor till
Arbetsformedlingens kommunansvariga enhetschefer.
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Senast den 20 februari 2026 ska kommunerna mejla en slutredovisning till
kommunansvarig enhetschef pa den lokala arbetsformedlingsenheten eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige.

Slutredovisning ska besta av tva eller tre dokument:
1. Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-fér-ungdomar

2. Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-
ungdomar

3. Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsformedlingen
(kommunnamn) - Inskannad verifikation pd kommunens aterbetalning till
Arbetsformedlingen

De medel som har utbetalats till kommunen och som inte har forbrukats ska
aterbetalas till Arbetsformedlingen senast den 20 februari 2026, Bankgiro: 5051-
1823, Referens: Aterbet. Jobb for ungdomar (kommunnamn). En inskannad
verifikation pa denna aterbetalning i pdf-format, Bilaga-J5-Verfikation-av-
aterbetalning-till-Arbetsformedlingen (kommunnamn), ska bifogas slutredovisning.

Néagon mall for bilaga J5 finns inte. Bilaga J5 kan till exempel utgoras av en
bild/screenshot fran kommunens ekonomisystem eller bank-applikation.

Samtliga dokument mejlas av kommunen till kommunansvarig enhetschef pa den
lokala arbetsformedlingsenheten eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige.

11.1 Vad kommunen ska gora

11.1.1 Gor en slutredovisning av Jobb fér ungdomar. Fyll i Bilaga-J3-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-fér-ungdomar.
Bilagan ska sparas i original-format (MS Excel). Overfor uppgifterna
fran Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-
ungdomar till Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sammanst-Jobb-fér-ungdomar

Detaljerade instruktioner:

1. Andra inte strukturen i Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Jobb-for-ungdomar (lagg inte till eller ta bort rader och/eller kolumner) eftersom
statistik (pivot-tabell) till regeringen (flik 5) ej kommer att fungera.

2. Kommunen ska spara/diarieféra en egen version av Bilaga-J3-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar i original- (MS Excel-) format dar
deltagarnas fornamn och efternamn (inte bara initialer) for den hiandelse att
Arbetsformedlingen skulle behéva genomfora en granskning av kommunens
slutredovisning.
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3. Kommunen fyller i information om kommunens organisationsnummer och det
bankgiro eller postgiro till vilket Arbetsformedlingen ska utbetala medel.

4. Kommunen kopierar och 6verfér information om kommunens totala maximala
tilldelning for Sommarjobb for ungdomar och Jobb for ungdomar fréan flik 4. Max

tilldelning Ungdomsjobb (en kopia pa "Bilaga-I12-Overenskommelse-Ungdomsjobb-
2025-Fordelning-av-medel").

5. Kommunen kopierar information gillande Lan, Kommun och Kommunnummer
fran Excel-fliken 3.Lan Kommun och Kommunnummer enligt exemplet med
Stockholms Stad.

6. Kommunen fyller i beloppen pa de betalningar kommunen mottagit under 2025

Kommunen fyller i beloppet pa den betalning kommunen mottagit under 2025
utifrdin kommunens uppgifter om kostnader for Sommarjobb for ungdomar, Faltet;
Totalkostnad Sommarjobb for ungd. (16ne- och adm.-kostnader, kr)

Kommunen fyller i beloppet pa den betalning kommunen mottagit under 2025
utifrdn kommunens uppgifter om prognostiserade kostnader for Jobb for ungdomar,
Filtet; Prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb f6r ungd.(kr)

7. Kommunen fyller i information om eventuella administrativa kostnader enligt
exemplet i mallen med Stockholms Stad.

8. Kommunen fyller i information om varje deltagare enligt exemplet med
Stockholms Stad:

Fyll i falten enligt exemplet i mallen med Stockholms Stad. Tank pa att faltet "Antal
deltagare (1)” ska innehalla siffran 1 for varje rad med information om deltagare.
Dessa riknas samman for att fa fram ”8. Summa antal deltagare Jobb for ungdomar”

Félt som ska fyllas i: Forsta bokstaven i fornamnet (initial), Forsta bokstaven i
efternamnet (initial), Antal deltagare (1), Fodelsear (4 siffror), Fodelseménad (2
siffror), Antal flickor/kvinnor (1), Antal pojkar/méan (1) och Lonekostnader inklusive
sociala avgifter

9. Da punkterna 3 - 8 ovan genomforts har tabellen "Summering kostnader och
information som 6verfors till formular Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-ungdomar uppdaterats.

10. Kommunen kontrollerar att kommunens totalkostnad for Sommarjobb for
ungdomar och Jobb for ungdomar inte 6verstiger kommunens maximala
medelstilldelning genom att kontrollera att procenttalet i faltet ” 15. (Totalkostn.
Sommarjobb + Totalkostn. Jobb for ungd.) / Max. tilld. (%)” inte Gverstiger
100,000%.

11. Om det belopp Arbetsformedlingen utbetalat till kommunen fér Jobb for
ungdomar under 2025 ar hogre an kommunens redovisade faktiska kostnader ska

nn

kommunen aterbetala mellanskillnaden ("-", negativt belopp) senast 2026-02-20. Se
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nn

faltet: ”15. Belopp som ska aterbetalas ("-") av kommunen till Arbetsférmedlingen
eller utbetalas till kommunen ("+") fran Arbetsférmedlingen. (kr)”

Kommunen ska i detta fall senast 2026-02-20 i kommunens slutredovisning av Jobb
for ungdomar bifoga en verifikation pa aterbetalningen — Bilaga-J5-Verfikation-av-
aterbetalning-till-Arbetsférmedlingen (kommunnamn) i PDF format.

Denna verifikation pd kommunens dterbetalning ska innehélla information om:
inbetalningsdatum, Arbetsformedlingens bankgiro 5051-1823, Belopp och Referens:
Aterbet. Jobb for ungdomar (kommunnamn).

Kommunen ska i detta fall aven fylla i falten; "Belopp som &terbetalats till
Arbetsformedlingen (kr)” och "Datum da aterbetalningen till Arbetsférmedlingen
gjorts”

12. Kommunen for 6ver foljande uppgifter fran formulér Bilaga-J3-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-fér-ungdomar till formulér Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-ungdomar:

1. Kommunens organisationsnummer
2. Kommunens postgiro eller bankgiro

3. Kommunens maximala tilldelning Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb och Jobb for
ungdomar, kr)

4. Summa lonekostnader for deltagare i Jobb for ungdomar (kr)

5. Summa administrativa kostnader Jobb fér ungdomar (kr)

6. Totalkostnad Jobb f6r ungdomar (I6ne- och administrativa-kostnader, kr)
7. Totalkostnad Jobb for ungdomar / Kommunens maximala tilldelning (%)
8. Summa antal deltagare Jobb for ungdomar

9. Summa antal flickor/kvinnor

10. Summa antal pojkar/méan

11 Medelvirde lonekostnader for deltagare i Jobb for ungdomar (kr)

12. Totalkostnad Sommarjobb for ungd. (I6ne- och adm.-kostnader utbetalad 2025,
kr)

13. Totalkostnad Sommarjobb f6r ungd. (16ne- och adm.-kostnader) / Kommunens
maximala tilldelning (%)

14. Totalkostn. Sommarjobb + Totalkostn. Jobb for ungd. (kr)

15. (Totalkostn. Sommarjobb + Totalkostn. Jobb for ungd.) / Max. tilld. (%) Far €]
overstiga 100,000%
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16. Prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for ungd. utbetalad 2025. (kr)

nmn

17. Belopp som ska aterbetalas ("-") av kommunen till Arbetsformedlingen

eller utbetalas till kommunen ("+") fran Arbetsférmedlingen. (kr)
Beloppet 6verfors antingen till falt *1);

17 (a). Belopp som ska aterbetalas av kommunen till
Arbetsformedlingen senast 2026-02-20

eller falt;

17 (b). Belopp som ska utbetalas till kommunen fran
Arbetsformedlingen under varen 2026

18. Belopp som aterbetalats till Arbetsformedlingen (kr)
19. Datum dé aterbetalningen till Arbetsformedlingen gjorts
*1)

Om det belopp Arbetsformedlingen utbetalat till kommunen fér Jobb for ungdomar
under 2025 ir hogre dn kommunens redovisade faktiska kostnader ska kommunen
aterbetala mellanskillnaden ("-", negativt belopp) senast 2026-02-20.

Kommunen ska i detta fall i kommunens slutredovisning av Jobb for ungdomar
senast 2026-02-20 bifoga en verifikation/kvitto pa aterbetalningen - Bilaga-J5-
Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsférmedlingen (kommunnamn).

Néagon mall for bilaga J5 finns inte. Bilaga J5 kan till exempel utgoras av en
bild/screenshot fran kommunens ekonomisystem eller bank-applikation.

Om det belopp Arbetsformedlingen utbetalat till kommunen f6r Jobb for ungdomar
under 2025 ir lagre édn kommunens redovisade faktiska kostnader ska
Arbetsformedlingen utbetala mellanskillnaden ("+", positivt belopp) till kommunen
under varen 2026.

Om det belopp Arbetsformedlingen utbetalat till kommunen f6r Jobb for ungdomar
under 2025 ar lika med kommunens redovisade faktiska kostnader ska beloppet for
mellanskillnaden (17. Belopp som ska ...ar lika med "0") beloppet "0" 6verforas till
falt "17 (a). Belopp som éaterbetalats till Arbetsformedlingen (kr)" och falt "17 (b).
Belopp som ska utbetalas till kommunen fran Arbetsformedlingen under varen
2026".
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11.1.2 Fyll i och signera Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Sammanst-Jobb-fér-ungdomar. Skanna in Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-
ungdomar till PDF-format

1. Kommunen f6r 6ver informationen fran Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Jobb-fér-ungdomar till Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-ungdomar; Se punkt 11.1.1. — 12 ovan.

2. Kommunen fyller i, undertecknar och skannar formulér Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-ungdomar.

11.1.3 De kommuner som inte har forbrukat de medel som 2025 har
utbetalats av Arbetsférmedlingen for Jobb féor ungdomar ska bifoga
Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsformedlingen
(kommunnamn)

For de kommuner som inte har forbrukat de medel som 2025 har utbetalats av
Arbetsformedlingen till kommunen for Jobb for ungdomar giller att de ska aterbetala
de medel som inte har forbrukat till Arbetsformedlingen senast den 20 februari 2026,
Bankgiro: 5051-1823, Referens: Aterbet. Jobb fér ungdomar (kommunnamn).

Néagon mall for bilaga J5 finns inte. Bilaga J5 kan till exempel utgoras av en
bild/screenshot fran kommunens ekonomisystem eller bank-applikation.

En inskannad verifikation pa denna aterbetalning i pdf-format, Bilaga-J5-
Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsformedlingen (kommunnamn), ska bifogas
slutredovisning.

Bilagan ska innehalla information om: inbetalningsdatum, Arbetsférmedlingens
bankgiro 5051-1823, Belopp och Referens: Aterbet. Jobb for ungdomar
(kommunnamn).

Se dven punkt 11.1.1 — 15 ovan.

11.1.4 Kommunen mejlar kvalitetsgranskad slutredovisningen av Jobb for
ungdomar till kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsférmedlingsenheten

Kommunen mejlar Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-
ungdomar i original-format (MS Excel) tillsammans med underlag Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-ungdomar och,
om detta ar krivs, en inskannad verifikation Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-
till-Arbetsformedlingen (kommunnamn) pa kommunens aterbetalning i PDF-format
till chefen for den lokala arbetsformedlingsenheten.

Nagon mall for bilaga J5 finns inte. Bilaga J5 kan till exempel utgoras av en
bild/screenshot frain kommunens ekonomisystem eller bank-applikation.
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Bilagan J5 ska innehalla information om: inbetalningsdatum, Arbetsférmedlingens
bankgiro 5051-1823, Belopp och Referens: Aterbet. Jobb for ungdomar
(kommunnamn).

E-postadress finns i Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Leveransansvariga. Ange kommunens namn och "Jobb for ungdomar" i &mnes-
raden.

Bilagor:
1. Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar

2. Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-
ungdomar

3. Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsférmedlingen (kommunnamn) -
Inskannad verifikation pa kommunens aterbetalning till Arbetsformedlingen.

11.2 Vad den lokala arbetsférmedlingsenheten ska gora

11.2.1 Kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsformedlingsenheten tar emot e-post fran kommunen med
slutredovisningen av Jobb fér ungdomar

Den lokala arbetsférmedlingsenheten (chefen for den lokala
arbetsformedlingsenheten) tar emot e-posten fran kommunen med underlag Bilaga-
Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar
tillsammans med underlag Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sammanst-Jobb-for-ungdomar och, om detta krivs, en inskannad verifikation pa
kommunens aterbetalning i PDF-format, Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-
Arbetsformedlingen (kommunnamn) - inskannad verifikation pa kommunens
aterbetalning till Arbetsférmedling.

Bilagan J5 ska innehélla information om: inbetalningsdatum, Arbetsférmedlingens
bankgiro 5051-1823, Belopp och Referens: Aterbet. Jobb for ungdomar
(kommunnamn)

Bilagor:
1. Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-fér-ungdomar

2. Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-
ungdomar

3. Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsformedlingen (kommunnamn) -
Inskannad verifikation p4 kommunens aterbetalning till Arbetsf6rmedlingen.

11.2.2 Den lokala arbetsférmedlingsenheten kvalitetsgranskar leveransen
fran kommunen

Detaljerade instruktioner:
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Den lokala arbetsformedlingsenheten kontrollerar att;

1. att kommunen kontrollerat att inte strukturen i Bilaga-J3-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar dndrats av kommunen (att rader
eller kolumner ej lagts till eller tagits bort) i formular Bilaga-J3-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar eftersom statistik (pivot-tabeller)
till Arbetsformedlingen (flik 5) da ej kommer att fungera.

2. att kommunen kontrollerat att kommunens totalkostnad for Sommarjobb for
ungdomar och Jobb for ungdomar inte 6verstiger kommunens maximala
medelstilldelning genom att kontrollera att procenttalet i féltet ” 15. (Totalkostn.
Sommarjobb + Totalkostn. Jobb for ungd.) / Max. tilld. (%)” inte Gverstiger
100,000%.

3. att kommunen kontrollerat att om det belopp Arbetsformedlingen utbetalat till
kommunen for Jobb for ungdomar under 2025 ar hogre 4n kommunens redovisade
faktiska kostnader ska kommunen aterbetala mellanskillnaden ("-", negativt belopp).

Se faltet: ”17. Belopp som ska aterbetalas ("-") av kommunen till Arbetsformedlingen
eller utbetalas till kommunen ("+") fran Arbetsférmedlingen. (kr)”

Kommunen ska i detta fall i kommunens slutredovisning av Jobb fér ungdomar
bifoga en verifikation pa aterbetalningen — Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-
till-Arbetsformedlingen (kommunnamn) i PDF format.

Denna verifikation pd kommunens aterbetalning ska innehélla information om:
inbetalningsdatum, Arbetsférmedlingens bankgiro 5051-1823, Belopp och Referens:
Aterbet. Jobb for ungdomar (kommunnamn). Kommunen ska i detta fall dven fylla i
falten; "Belopp som aterbetalats till Arbetsformedlingen" och "Datum da
aterbetalningen till Arbetsformedlingen gjorts".

4. att kommunen fort 6ver foljande uppgifter fran Bilaga-J3-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar till formular Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-ungdomar:

1. Kommunens organisationsnummer
2. Kommunens postgiro eller bankgiro

3. Kommunens maximala tilldelning Ungdomsjobb 2025 (Sommarjobb och Jobb for
ungdomar, kr)

4. Summa lonekostnader for deltagare i Jobb f6r ungdomar (kr)

5. Summa administrativa kostnader Jobb fér ungdomar (kr)

6. Totalkostnad Jobb fér ungdomar (I6ne- och administrativa-kostnader, kr)
7. Totalkostnad Jobb for ungdomar / Kommunens maximala tilldelning (%)

8. Summa antal deltagare Jobb for ungdomar
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9. Summa antal flickor/kvinnor
10. Summa antal pojkar/méan
11 Medelvirde lonekostnader for deltagare i Jobb for ungdomar (kr)

12. Totalkostnad Sommarjobb for ungd. (1one- och adm.-kostnader utbetalad 2025,
kr)

13. Totalkostnad Sommarjobb fér ungd. (16ne- och adm.-kostnader) / Kommunens
maximala tilldelning (%)

14. Totalkostn. Sommarjobb + Totalkostn. Jobb for ungd. (kr)

15. (Totalkostn. Sommarjobb + Totalkostn. Jobb for ungd.) / Max. tilld. (%) Far €]
overstiga 100,000%

16. Prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for ungd. utbetalad 2025. (kr)
17. Belopp som ska aterbetalas ("-") av kommunen till Arbetsformedlingen
eller utbetalas till kommunen ("+") fran Arbetsférmedlingen. (kr)

Beloppet 6verfors antingen till falt *1);

17 (a). Belopp som ska aterbetalas av kommunen till Arbetsférmedlingen senast
2026-02-20

eller falt;

17 (b). Belopp som ska utbetalas till kommunen fran Arbetsformedlingen under varen
2026

18. Belopp som aterbetalats till Arbetsformedlingen (kr)
19. Datum dé aterbetalningen till Arbetsformedlingen gjorts

Om det belopp Arbetsformedlingen utbetalat till kommunen fér Jobb fér ungdomar
under 2025 ar hogre dn kommunens redovisade faktiska kostnader ska kommunen
aterbetala mellanskillnaden ("-", negativt belopp) senast 2026-02-20.

Kommunen ska i detta fall i kommunens slutredovisning av Jobb for ungdomar
senast 2026-02-20 bifoga en verifikation/kvitto pa aterbetalningen - Bilaga-J5-
Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsformedlingen (kommunnamn).

Néagon mall for bilaga J5 finns inte. Bilaga J5 kan till exempel utgoras av en
bild/screenshot frain kommunens ekonomisystem eller bank-applikation.
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Om det belopp Arbetsformedlingen utbetalat till kommunen fér Jobb for ungdomar
under 2025 ar lédgre én kommunens redovisade faktiska kostnader ska
Arbetsformedlingen utbetala mellanskillnaden ("+", positivt belopp) till kommunen
under varen 2026.

Om det belopp Arbetsformedlingen utbetalat till kommunen fér Jobb for ungdomar
under 2025 ar lika med kommunens redovisade faktiska kostnader ska beloppet for
mellanskillnaden (17. Belopp som ska ...ar lika med "0") beloppet "0" 6verforas till
falt "17 (a). Belopp som aterbetalats till Arbetsformedlingen (kr)" och falt "17 (b).
Belopp som ska utbetalas till kommunen fran Arbetsformedlingen under varen
2026".

11.2.3 Den lokala arbetsformedlingsenheten returnerar e-posten till
kommunen for rattning/korrigering om kvalitetsgranskningen visat
att kommunen inte fyllt i underlagen i enlighet med instruktionerna

Den lokala arbetsformedlingsenheten returnerar e-posten till kommunen for
rattning/korrigering om nagot av villkoren i punkterna 1, 2, 3, eller 4 ovan €j ar

uppfyllda.

11.2.4 Den lokala arbetsformedlingsenheten fyller i och signerar Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-
ungdomar. Skanna in Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Sammanst-Jobb-fér-ungdomar till PDF-format

Den lokala arbetsformedlingsenheten fyller i informationen i Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-ungdomar och
skannar in detta underlag i PDF-format.

11.2.5 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige
diarieférs kommunens e-post och bilagorna

Den lokala arbetsformedlingsenheten diariefor underlag Bilaga-J3-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar tillsammans med Bilaga-J4-
Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-ungdomar och,
om detta kravs, en inskannad verifikation pd kommunens aterbetalning i PDF-
format, Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsformedlingen
(kommunnamn) i samma diarieakt som bilagorna I1, I2, I3, J1 och J2 tidigare har
diarieforts: Klass: 5.Styra extern samverkan, Arendetyp: 5.2 Samverka med externa
aktorer, Sokord: Extrasatsning pa sommarjobb och Arendemening: Extrasatsning pa
sommarjobb 2025 (kommunnamn).

Behorigheter ska dven Tomas Jonsson (joota) och Tina Krona (sunti) vid
huvudkontoret ha eftersom Arbetsformedlingen centralt méste kunna f6lja upp och
redovisa resultatet av Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025. Detta giller
aven Anna-Karin Viisianen (vaian), Carina Stranz (gucaa) och Julie Hatungimana
(hatju) vid Forvaltningsavdelningen.
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Vid diarieféring av dokument Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Jobb-for-ungdomar viljs dokumenttyp Deltagarlista.

11.2.6 Efter det att bilagorna kvalitetsgranskats av kommunansvarig
enhetschef och/eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige
mejlas bilagorna till ansvarig for 6verenskommelsen pa kommunen
och till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se
(Arbetsformedlingen Huvudkontoret)

Den lokala arbetsformedlingsenheten mejlar underlag Bilaga-J3-Slutredovisning-
deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar i original-format (MS Excel)
tillsammans med underlag Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-
Sammanst-Jobb-for-ungdomar och, om detta kravs, en inskannad verifikation pa
kommunens aterbetalning i pdf-format, Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-
Arbetsformedlingen (kommunnamn) - Inskannad verifikation pa kommunens
aterbetalning till Arbetsférmedlingen, till den hos kommunen som undertecknat
overenskommelsen (Leveransansvarigs) e-postadress och
sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se. Ange kommunens namn och "Jobb
for ungdomar" i amnes-raden.

Bilagor:
1. Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-fér-ungdomar

2. Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-
ungdomar

3. Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsformedlingen (kommunnamn) -
Inskannad verifikation pa kommunens aterbetalning for Jobb for ungdomar till
Arbetsformedlingen.

11.3 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska gora

11.3.1 Ta emot e-post till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se
frdn kommunansvarig enhetschef eller enhetens
kontaktaktperson/kvalitetsansvarige pa den lokala
arbetsformedlingsenheten

Ta emot e-post till sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se fran
kommunansvarig enhetschef eller enhetens kontaktaktperson/kvalitetsansvarige pa
den lokala arbetsformedlingsenheten med bilagorna;

1. Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-fér-ungdomar,

2. Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-
ungdomar,
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3. Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsférmedlingen (kommunnamn) -
Inskannad verifikation pa kommunens aterbetalning till Arbetsférmedlingen for Jobb
for ungdomar.

11.3.2 Arbetsférmedlingen Huvudkontoret returnerar e-posten for
rattning/korrigering till kommunansvarig enhetschef pa den lokala
arbetsférmedlingsenheten om Arbetsférmedlingen Huvudkontorets
kvalitetsgranskning visat att kommunen och/eller den lokala
arbetsformedlingsenheten inte fyllt i underlagen i enlighet med
instruktionerna

Arbetsformedlingen Huvudkontoret returnerar e-posten for rattning/korrigering till
kommunansvarig enhetschef pa den lokala arbetsformedlingsenheten om
Arbetsformedlingen Huvudkontorets kvalitetsgranskning visat att kommunen
och/eller den lokala arbetsformedlingsenheten inte fyllt i underlagen s& att villkoren
1, 2, 3 och 4 i punkt i 11.2.2 ovan ar uppfyllda.

11.3.3 Om bilagorna J3 och J4 ar korrekt ifyllda och, om sa kravs, bilaga J5
ar bifogad: Registrera att kommunen inlamnat slutredovisning av
Jobb for ungdomar

Om bilagorna J3 och J4 ar korrekt ifyllda och, om sa kravs, bilaga J5 ar bifogad:
Registrera att kommunen inldmnat slutredovisning av Jobb for ungdomar.

11.3.4 Arbetsformedlingen Huvudkontoret sammanstaller underlag for
utbetalning till de kommuner som redovisat hégre kostnader for
Jobb for ungdomar &n de utbetalningar kommunen mottagit utifran
de uppgifter kommunerna mejlat till Arbetsférmedlingen

Sammanstilla underlag till Arbetsférmedlingens Ekonomiavdelning for utbetalning
till samtliga kommuner utifran de uppgifter kommunen mejlat till
arbetsformedlingen.

Sammanstéllningen ska innehélla:

1.Att utbetalningen avser Jobb for ungdomar
2.Kommunens namn

3.Kommunens organisationsnummer
4.Kommunens plusgiro eller bankgiro

5.Belopp som ska utbetalas

11.3.5 Arbetsformedlingen Huvudkontoret sammanstaller underlagen for
rapportering till regeringen.

Arbetsformedlingen Huvudkontoret sammanstiller underlagen for rapportering till
regeringen.
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12 27 februari 2026: Preliminar redovisning till
regeringen

Arbetsformedlingen ska senast den 27 februari 2026 lamna en preliminar
redovisning till regeringen som visar hur kommunerna har anviant pengarna gillande
Sommarjobb fér ungdomar och Jobb for ungdomar.

12.1 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska gora

12.1.1 Uppféljning och rapportering till regeringen

Uppf6ljning kommer primért att ske genom sammanstéllning av statistik utifrén
information i Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar och Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar. Denna information kommer att anviandas for att
sammanstilla statistik till en uppféljningsrapport (utan personuppgifter) till
Arbetsmarknadsdepartementet/regeringen.

13 17 april 2026: Slutredovisning lamnas till
regeringen

Arbetsformedlingen ska senast den 17 april 2026 lamna en slutredovisning till
regeringen som visar hur kommunerna har anviant pengarna gillande Sommarjobb
for ungdomar och Jobb for ungdomar.

13.1 Vad Arbetsférmedlingen Huvudkontoret ska gora

13.1.1 Uppféljning och rapportering till regeringen

Uppf6ljning kommer primart att ske genom sammanstillning av statistik utifran
information i Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar och Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-
kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar. Denna information kommer att anviandas for att
sammanstilla statistik till en uppf6ljningsrapport (utan personuppgifter) till
Arbetsmarknadsdepartementet/regeringen.

En slutgiltig och mer detaljerad sammanstallning levereras till
Arbetsmarknadsdepartementet/regeringen.
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14 Arbetsférmedlingen gor ytterligare
utbetalningar

Arbetsformedlingen gor ytterligare utbetalningar till de kommuner vars faktiska
kostnader varit storre dn de betalningar kommunerna mottagit 2025 utifran sina
prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb for ungdomar

14.1 Vad Arbetsformedlingen Huvudkontoret ska gora

14.1.1 Arbetsformedlingen gor ytterligare utbetalningar till de kommuner
vars faktiska kostnader ar stérre an de betalningar kommunerna
mottagit 2025 utifran sina prognostiserade (uppskattade) kostnader
for Jobb for ungdomar

Arbetsformedlingen Huvudkontoret genomfor ytterligare utbetalningar till de
kommuner vars faktiska kostnader ar storre dn de betalningar kommunerna mottagit
2025 utifran sina prognostiserade (uppskattade) kostnader for Jobb fér ungdomar.

Arbetsformedlingens Huvudkontoret kontrollerar att de belopp som utbetalas till
varje kommun, som tecknat en 6verenskommelse med Arbetsférmedlingen, inte
overstiger de belopp som finns kommunens medelstilldelning for
Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025.

Arbetsformedlingen Huvudkontoret sammanstéller utbetalningsunderlagen till
Arbetsformedlingens Ekonomiavdelning for utbetalningar till samtliga kommuner
utifran de uppgifter kommunerna mejlat till Arbetsférmedlingen.

Efter det att utbetalningsunderlagen kvalitetsgranskats diariefors
utbetalningsunderlagen;

1. Utbetalningsunderlag-Jobb-for-ungd-2026-XX-XX

Nir utbetalningsunderlagen kvalitetsgranskats diarieférs de av Arbetsférmedlingen
Huvudkontoret under: Klass: 5.Styra extern samverkan, Arendetyp: 5.2 Samverka
med externa aktorer, Sokord: Extrasatsning pa sommarjobb och Arendemening:
Extrasatsning pa sommarjobb 2025.

Behorigheter ska dven Tomas Jonsson (joota) och Tina Krona (sunti) vid
huvudkontoret ha eftersom Arbetsformedlingen centralt méste kunna f6lja upp och
redovisa resultatet av Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025. Detta giller
dven Anna-Karin Viisidnen (vaian), Carina Stranz (gucaa) och Julie Hatungimana
(hatju) vid Forvaltningsavdelningen.

14.1.2 Arbetsformedlingens Ekonomiavdelningen tar emot
sammanstalliningarna for utbetalningar och genomfor
utbetalningarna

Arbetsformedlingens Ekonomiavdelningen tar emot sammanstallningarna for
utbetalningar och genomf6r utbetalningarna:
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Sammanstéllningarna ska innehalla:

1.Att utbetalningen avser Jobb for ungdomar
2.Kommunens namn

3.Kommunens organisationsnummer
4.Kommunens plusgiro eller bankgiro
5.Belopp som ska utbetalas

Arbetsformedlingens Ekonomiavdelningen ansvarar for att attestera samtliga
utbetalningar i Arbetsformedlingens ekonomisystem och genomfora samtliga
utbetalningar.

14.1.3 Arbetsférmedlingen sakerstaller att de kommuner som skulle ha
aterbetalat medel for Jobb for ungdomar har gjort detta

Arbetsformedlingen Huvudkontoret sammanstiller underlag till
Arbetsformedlingens Ekonomiavdelning med de kommuner som skulle ha aterbetalat
medel for Jobb for ungdomar.

Efter det att aterbetalningsunderlagen kvalitetsgranskats diarieférs Sammanstillning
aterbetalningsunderlaget;

1. Aterbetalningsunderlag-Jobb-for-ungd-2026-XX-XX

Nir aterbetalningsunderlagen kvalitetsgranskats diariefors de av Arbetsformedlingen
Huvudkontoret under: Klass: 5.Styra extern samverkan, Arendetyp: 5.2 Samverka
med externa aktorer, S6kord: Extrasatsning p4 sommarjobb och Arendemening:
Extrasatsning pa sommarjobb 2026.

Behorigheter ska dven Tomas Jonsson (joota) och Tina Krona (sunti) vid
huvudkontoret ha eftersom Arbetsformedlingen centralt méste kunna f6lja upp och
redovisa resultatet av Arbetsformedlingens projekt Ungdomsjobb 2025. Detta giller
aven Anna-Karin Viisidnen (vaian), Carina Stranz (gucaa) och Julie Hatungimana
(hatju) vid Forvaltningsavdelningen.

14.1.4 Arbetsférmedlingens Ekonomiavdelningen tar emot en
sammanstallning med de ater-/in-betalningar till Arbetsférmedlingen
som kommunerna ska ha gjort och verifierar att kommunerna gjort
detta

Arbetsformedlingens Ekonomiavdelningen tar emot en sammanstéllning med de
ater-/in-betalningar till Arbetsformedlingen som kommunerna ska ha gjort.

Sammanstéllningarna ska innehélla:
1.Att ater-/in-betalningen avser Jobb for ungdomar

2.Kommunens namn
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3.Kommunens organisationsnummer
4.Belopp som skulle ha inbetalats till Arbetsformedlingen

Arbetsformedlingens Ekonomiavdelningen ansvarar for att sékerstélla/verifiera att
samtliga inbetalningar finns registrerade i Arbetsformedlingens ekonomisystem
Raindance.

Om nagon ater-/in-betalning saknas ansvarar Arbetsférmedlingens
Ekonomiavdelningen for att skicka en paminnelse-faktura till kommunen och bevaka
att ater-/in-betalning gors av kommunen och att kommunens skuld till
Arbetsformedlingen darmed regleras.

14.2 Vad kommunen ska gora

14.2.1 Kontrollera att kommunen mottagit ratt belopp
Kontrollera att kommunen mottagit riatt belopp.
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Bilaga-l1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025

Bilaga-I1-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025

Bilagan publiceras separat.
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Bilaga-12-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Fordelning-av-medel

Bilaga-I12-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Fordelning-av-medel

Bilagan publiceras separat.
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Bilaga-I3-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Leveransansvariga

Bilaga-13-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Leveransansvariga

Bilagan publiceras separat.
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Bilaga-14-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-
Kommunansansv-Arbetsform 2025-04-16

Bilaga-14-Overenskommelse-Ungdomsjobb-2025-Kommunansansv-Arbetsform
2025-04-16

Bilagan publiceras separat i samband med att kommunerna har mgjlighet att teckna
en 6verenskommelse med Arbetsformedlingen om Ungdomsjobb 2025.
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Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-for-ungdomar

Bilaga-J1-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sommarjobb-och-prognos-
Jobb-for-ungdomar

Bilagan publiceras separat.
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Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Sammanst-Sommarjobb-och-prognos-Jobb-
for-ungdomar

Bilaga-J2-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Sommarjobb-
och-prognos-Jobb-for-ungdomar

Bilagan publiceras separat.
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Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Jobb-for-ungdomar

Bilaga-J3-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Jobb-for-ungdomar

Bilagan publiceras separat.
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Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-
2025-Sammanst-Jobb-foér-ungdomar

Bilaga-J4-Slutredovisning-deltagare-och-kostnad-2025-Sammanst-Jobb-for-

ungdomar

Bilagan publiceras separat.
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Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-
Arbetsformedlingen (kommunnamn)

Om kommunen 2025 mottagit en utbetalning fran Arbetsformedlingen for Jobb for
ungdomar som Overstiger kommunens faktiska kostnader for Jobb for ungdomar sa
ska kommunen senast 2026-02-20 aterbetala mellanskillnaden.

Denna aterbetalning ska dokumenteras av kommunen genom att kommunen
inlamnar en verifikation till Arbetsformedlingen tillsammans med slutredovisning for
Jobb for ungdomar - Bilaga-J5-Verfikation-av-aterbetalning-till-Arbetsformedlingen
(kommunnamn)

Bilagan ska innehalla information om: inbetalningsdatum, Arbetsférmedlingens
bankgiro 5051-1823, Belopp och Referens: Aterbet. Jobb for ungdomar
(kommunnamn).

Néagon mall for bilaga J5 finns inte. Bilaga J5 kan till exempel utgoras av en
bild/screenshot fran kommunens ekonomisystem eller bank-applikation.
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Arbetsférmedlingens process for

regleringsbrevsuppdraget Sommarjobb for
ungdomar och Jobb fér ungdomar 2025 -
Processkartor

1.Huvudprocess Ungdomsjobb 2025

1.1.Huvudprocess Uppratta ungdomsjobb

Huvudprocess Uppritta ungdomsjobb

V- Process [P31] Uppratta ungdomsiobb (Uppratta ungdomsjobb (PFM)] )
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2.Delprocesser Ungdomsjobb 2025

2.1.Delprocess Upprétta avtal

Delprocess Uppritta avtal
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2.2.Delprocess Skapa och godkanna redovisning 1 fran kommun

Delprocess Skapa och godkianna redovisning 1 fran kommun
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2.3.Delprocess Utbetala ersattning till kommun 1

Delprocess Utbetala erséttning till kommun 1
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2.4.Delprocess Skapa och godkanna redovisning 2 fran kommun

Delprocess Skapa och godkanna redovisning 2 fran kommun
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2.5.Delprocess Verifiera aterbetalning

Delprocess Verifiera aterbetalning
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2.6.Delprocess Utbetala ersattning till kommun 2

Delprocess Utbetala ersattning till kommun 2
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