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Arbetsformedlingens remissvar: Battre
forutsattningar for uppfoljning av Finsam
insatser $S2026/01304

Arbetsformedlingen ldmnar fo6ljande synpunkter.

Sammanfattning

e Arbetsformedlingen ar positiv till huvuddragen i forslagen om ett
nytt uppfoljningssystem géllande Finsam insatser.

e Arbetsformedlingen konstaterar samtidigt att det saknas
tillrackligt underlag for att avgora om forandringarna kan
genomforas inom myndighetens befintliga verksamhet och
ekonomiska ramar.

e Arbetsformedlingens bedomning ar att ikrafttradande inte kan
ske enligt foreslagen tidsplan.

e Forutsittningar, genomforandeplan samt tidsplan bor analyseras
och tydliggoras ytterligare under det fortsatta
lagstiftningsarbetet.

Arbetsformedlingens synpunkter

Arbetsformedlingen ar positiv till huvuddragen i forslagen om ett nytt
uppfoljningssystem som syftar till att forbattra majligheterna att folja
upp och utvirdera rehabiliteringsinsatser som finansieras av
samordningsforbund (Finsam).

Arbetsformedlingen konstaterar samtidigt att promemorians
konsekvensanalys inte i tillracklig utstrackning belyser de praktiska,
tekniska och verksamhetsmassiga konsekvenser som forslagen kan
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medfora for de samverkande parterna. Bedomningen ar att det i nulaget
saknas tillrackligt underlag for att avgora om forandringarna kan
genomforas inom myndighetens befintliga verksamhet och ekonomiska
ramar.

En central aspekt dr att parterna forst behover faststilla vilka uppgifter
som ska registreras i uppfoljningssystemet, vilket innebéar ett omfattande
arbete och kriaver samordning mellan parterna. Forst direfter ar det
mojligt att ta stillning till vilka anpassningar som kravs i
Arbetsformedlingens system och processer.

Arbetsformedlingen ser inte att ikrafttridande kan ske enligt den
nuvarande tidsplanen, eftersom forutsattningarna for ett rattssakert och
kostnadseffektivt genomférande dnnu inte ar tydliga och fullt ut
analyserade.

Mot den bakgrunden anser Arbetsformedlingen att ansvarsfordelning,
informationsbehov, tekniska forutsiattningar, finansiering och
genomforandeplan samt den snéva tidsplanen bor analyseras och
tydliggoras ytterligare under det fortsatta lagstiftningsarbetet.

P& Arbetsformedlingens vignar

Overdirektér Thomas Hagman

Jenny Nordansjo

Beslut i drendet har fattats av Overdirektér Thomas Hagman. Arendet
har foredragits av Jenny Nordansjo, kvalificerad handldggare enheten
Arbetsgivare och samverkan.

I den slutliga handldaggningen av drendet har dven Tove Elvelid,
verksamhetsomradesdirektor VO Samordnat stod och Maria Kindahl, tf.
enhetschef enheten Arbetsgivare och samverkan, deltagit.

Beslutet faststills digitalt i diariet och saknar darfér namnunderskrifter.



