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Arbetsformedlingens foreskrifter om
verkstallighet av forordningen (2018:154) om
godkdnnande av Euresmedlemmar och
Euressamarbetspartner;

beslutade den 21 september 2018.

Arbetsférmedlingen foreskriver féljande med stéd av 9 § forordningen
(2018:154) om godkannande av Euresmedlemmar och
Euressamarbetspartner foreskrifter om medlemskap och partnerskap i
det svenska Euresnatverket.

Inledande bestdmmelser

18§ Dessa foreskrifter tillampas pa arenden dar Arbetsformedlingen i
egenskap av nationellt samordningskontor fattar beslut om medlemmar
och samarbetspartner i Sverige for Euresnatverket.

Grundlaggande bestammelser
2 8 Grundlaggande bestammelser for medlemmar och
samarbetspartner finns i

1. Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/589 av den 13
april 2016 om ett europeiskt natverk for arbetsférmedlingar (Eures), om
arbetstagares tillgang till rérlighetstjanster och om ytterligare integration
av arbetsmarknaderna samt om andring av férordning (EU) nr 492/2011
och (EU) nr 1296/2013,

2. Kommissionens genomférandeakter som &r beslutade i enlighet med
forordning (EU) 2016/589,

3. Forordning (2018:154) om godkannande av Euresmedlemmar och
Euressamarbetspartner.

AFFS 2018:4

Utkom fran trycket
den 2018-09-25



AFFS 2018:4

Ansdkan om medlemskap och samarbetspartnerskap

38§ En ansokan ska lamnas pa Arbetsférmedlingens digitala
ansokningsformular. Ansékan om medlemskap eller samarbetspartner ska
goras av behorig foretradare for sokande. Av ansokan ska framga vilka
uppgifter den s6kande ska utfora i natverket.

P& begaran av Arbetsformedlingen ska den s6kande lamna uppgifter som
visar att den s6kande har formaga att uppfylla de kriterier som géller for
medlemmar eller samarbetspartners.

En ansékan ska ha inkommit till Arbetsférmedlingen senast vid den
tidpunkt som anges i respektive anstokningsomgang. Ansékningsomgangar
publiceras pa Arbetsformedlingens webbplats.

Godkannande

4 8 Arbetsférmedlingen godkéanner den sdkande som medlem eller
samarbetspartner i det svenska natverket nar Arbetsformedlingen
bedomt att den s6kande uppfyller kriterierna i de grundlaggande
bestammelserna som anges i 2 8. Vid bedémningen ska de nationella
kriterierna, som framgar av 5 § 2 stycket forordning (2018:154) om
godkannande av Euresmedlemmar och Euressamarbetspartner, sarskilt
uppmarksammas.

Uppfoljning

58 Arbetsformedlingen har ratt att hos medlem och samarbetspartner
folja upp arbetet och ta del av handlingar som kan ge upplysning om
uppgifternas genomférande.

Klagomal

6§ Arbetsformedlingen beslutar vilka klagomal som ska utredas av
myndigheten. Medlem eller samarbetspartner ska da bista
Arbetsformedlingen i utredningen av klagomalet och pa begaran
inkomma med relevant underlag.

Aterkallelse
7§ Arbetsformedlingen aterkallar godkdannandet om en medlem eller
samarbetspartner pa ett vasentligt satt bryter mot de grundlaggande
bestammelser som angesi 2 8.

Innan Arbetsformedlingen beslutar att aterkalla ett medlemskap eller
samarbetspartnerskap ska medlemmen eller samarbetspartnern ges
tillfalle att fa avhjalpa den brist som Arbetsformedlingen har konstaterat.

Frivillig uppséagning
8 8 Medlem eller samarbetspartner ager ratt att sdga upp

medlemskapet eller samarbetspartnerskapet med en uppsagningstid pa
tre manader.

Dessa foreskrifter trader i kraft den 1 oktober 2018

Pa Arbetsformedlingens vagnar

MIKAEL SJOBERG

Anna Middelman
Réattsavdelningen
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